Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 4/2023
Walnego Zebrania z dn. 31.05.2023 r.

STATUT Lokalnej Grupy Dzialania
Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Swietokrzyskiej

(tekst jednolity)

Rozdzial I Postanowienia ogodlne

§1
Skreslony

§2
LOKALNA GRUPA DZIALANIA o nazwie STOWARZYSZENIE ROZWOJU WSI
SWIETOKRZYSKIEJ (nazywana w dalszej czesci tego statutu w skrocie LGD) dziata jako
Stowarzyszenie 1 jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym partnerstwem trojsektorowym,
W rozumieniu obowigzujacych przepisow prawa krajowego i europejskiego, zrzeszajacym
osoby fizycznych i prawne, w tym jednostki samorzadu terytorialnego, majacym na celu
dzialanie na rzecz rozwoju obszarow wiejskich i posiada osobowos¢ prawna.
LGD funkcjonuje na podstawie obowiazujacych przepisOw prawa dot. stowarzyszen oraz
lokalnych grup dzialania oraz niniejszego Statutu.

§3

LGD zostaje powotane na czas nieokreslony.

§ 4
Siedzibg LGD jest gmina Lagow, w Wojewddztwie Swigtokrzyskim.

§5
1. Teren dziatania LGD stanowiag gminy BACKOWICE, BRODY, IWANISKA, EAGOW,
NOWA SLUPIA, PAWLOW, WASNIOW i inne, ktorych Rady Gmin podejma
stosowng uchwate o przystapieniu do LGD.
LGD moze rowniez prowadzi¢ dziatalnos$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskie;j.
3. Dla wlasciwego realizowania swoich celéw LGD moze prowadzi¢ dziatalno$¢ réwniez
poza granicami Kraju.

N

§6
LGD wspolpracuje z krajowymi, zagranicznymi i1 mig¢dzynarodowymi organizacjami
I instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dziatania, oraz moze pozostawac¢ cztonkiem
tych organizacji na zasadach petnej autonomii.

§7
LGD opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.
2. Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow lub zleca¢ ich prowadzenie
innemu podmiotowi.

=

§8
1. LGD dzialajac na podstawie przepisOw o stowarzyszeniach moze si¢ ubiegaé o status
Organizacji Pozytku Publicznego w rozumieniu odrebnych przepisow.
2. W ramach dziatalno$ci LGD nie jest mozliwe:
a) udzielanie pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem LGD w stosunku do
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jej cztonkdéw, cztonkdw organow lub pracownikow oraz oséb, z ktérymi cztonkowie,
cztonkowie organdéw oraz pracownicy LGD pozostaja w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa
zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi",

b) przekazywania majatku LGD na rzecz jej cztonkow, czlonkéw organdéw lub
pracownikow oraz ich osoéb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlno$ci jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnic lub na
preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majatku LGD na rzecz jej czlonkow, cztonkow organow lub
pracownikow oraz ich osoéb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
stowarzyszenia,

d) zakup towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza cztonkowie LGD,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Dziatalno$¢, o ktorej mowa w art. 20 ust. 1 pkt. 1) Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .

0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, nie moze by¢ prowadzona wylacznie

na rzecz cztonkéw LGD.

Rozdzial IT Cele i formy dzialania

§9

Celami LGD sa dzialania na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, z uwzglednieniem ochrony
srodowiska naturalnego, krajobrazu i zasobéw historyczno— kulturowych, a w szczego6lnosci:

1.

2.
3.

10.

Opracowanie, aktualizacja i realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju (zwanej w dalszej czgsci
statutu w skrocie LSR) w rozumieniu obowigzujacych przepisow prawa;

wpieranie dziatan na rzecz realizacji LSR;

promocja obszaréw wiejskich, a w szczegdlnosci obszarow potozonych w gminach, ktére
zostang objete dziataniami przewidzianymi w lokalnej strategii rozwoju;

mobilizowanie ludnosci do wzigcia aktywnego udzialu w procesie rozwoju obszaréw
wiejskich Rzeczypospolitej Polskiej;

upowszechnianie 1 wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnosci
na obszarach wiejskich, a takze wzmacnianie programow edukacji liderow Zycia
publicznego 1 spotecznego;

promocja zatrudnienia 1 aktywizacja zawodowa o0sOb pozostajacych bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy na obszarach gmin wiejskich;

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy oraz rolniczy, w tym zréwnowazony
rozwdé] przedsiebiorczo$ci na obszarach gmin wiejskich oraz zrownowazony rozwoj
rolnictwa, biogospodarki i zielonej gospodarki;

dziatalno§¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot 1 spolecznosci lokalnych oraz rozwoj
wspoOtpracy na rynku lokalnym, w tym poprzez tworzenie i rozwdj krotkich tancuchéw
dostaw;

wpieranie dziatan na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrona dziedzictwa
przyrodniczego;

dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy migdzy
spoteczenstwami, jak rowniez poszanowania praw podstawowych oraz przestrzegania
Karty praw podstawowych Unii Europejskiej;



11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
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wspieranie 1 promocja wolontariatu;

wspieranie rozwoju kultury i sztuki oraz ochrona dziedzictwa kulturowego;

wspieranie prawidlowego rozwoju dzieci i mtodziezy;

zapobieganie zjawiskom marginalizacji spotecznej oraz przeciwdzialanie wykluczeniu
spolecznemu w tym wspieranie srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
0s0b chorych 1 niepelnosprawnych;

podejmowanie innych spotecznie 1 gospodarczo waznych dla gmin, ktorych obszary
zostanga objete dziataniami przewidzianymi w lokalnej strategii rozwoju, celow
zwigzanych z ich rozwojem gospodarczym, spoltecznym i kulturowym:;

udzielanie wsparcia mieszkancom obszaru objetego LSR w zakresie przygotowania
projektéw 1 pozyskiwania srodkdéw na ich realizacje, w tym z programdéw pomocowych;
podejmowanie dziatan w celu wilaczenia spotecznego seniordéw, ludzi miodych i oséb
W niekorzystnej sytuacji;

stymulowanie rozwoju lokalnego przez innowacje, cyfryzacje i wykorzystanie potencjatu
endogenicznego;

rozw0j pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych w zakresie tworzenia lub
rozwoju gospodarstw agroturystycznych, zagréd edukacyjnych oraz gospodarstw
opiekunczych;

poprawa dostepu do ustug dla lokalnych spolecznosci oraz poprawa dostepu do matlej
infrastruktury publicznej;

dzialania na rzecz rozwoju i promocji lokalnych zasoboéw i produktow.

§10

LGD realizuje swoje cele w ramach nieodptatnej i odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego
poprzez:

1.

2.

organizowanie seminariow, szkolen, konferencji, konkurséw, spotkan, klubow, wizyt

studyjnych, grup nieformalnych i inkubatoréw;

organizowanie imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy i inne,

stuzace zwlaszcza promocji regionu 1 jego tozsamosci kulturowej oraz udzial w tego

rodzaju przedsigwzigciach organizowanych przez inne podmioty;

dzialalnos¢ promocyjna, informacyjna, wydawnicza, publicystyczng 1 poligraficzna,

w tym:

a) opracowywanie i druk ksigzek, poradnikdéw, broszur, folderdéw, czasopism, plakatow,

b) opracowywanie i rozpowszechnianie artykutow, reklam, ogloszen i informacji
prasowych,

c) opracowywanie i rozpowszechnianie materialdow audiowizualnych w tym audycji
1 reklam radiowych, internetowych i telewizyjnych,

d) tworzenie stron internetowych, forow internetowych oraz kanatow internetowych,

e) przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiatléw o charakterze reklamowym
lub promocyjnym;

f) komunikacje bezposrednig przy uzyciu przyjaznych dla odbiorcy form komunikacji;

prowadzenie doradztwa i poradnictwa w zakresie:

a) projektowania 1 realizacji przedsiewzie¢ inwestycyjnych, gospodarczych, rolniczych
1 turystycznych zwigzanych z rozwojem obszaréw wiejskich,

b) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sOb pozostajgcych bez pracy
1 zagrozonych zwolnieniem z pracy,

C) rozwoju przedsigbiorczosci na obszarach gmin wiejskich,

d) rozwoju wspoélnot i spotecznosci lokalnych,

e) rozwoju partnerstwa w ramach rynku lokalnego,



10.

11.

12.

13.

14.
15.

Dla

3.
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f) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

g) promocji i organizacji wolontariatu;

wspotprace 1 wymiang doswiadczen zarowno migdzy cztonkami LGD jak i podmiotami

zewngtrznymi w tym instytucjami publicznymi, osobami prywatnymi i organizacjami

pozarzadowymi dzialajacymi w zakresie objetym celami LGD na poziomie lokalnym,

krajowym i mi¢dzynarodowym;

udzielania pomocy organizacyjnej osobom fizycznym, osobom prawnym oraz jednostkom

organizacyjnym zamierzajacym podjac¢ dziatalno$¢ gospodarcza, spoleczng lub kulturalna;

udzielanie pomocy finansowej w postaci dotacji i pozyczek dla:

a) organizacji pozarzgdowych w rozumieniu ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 wolontariacie,

b) przedsigbiorcow,

C) 0sob zamierzajacych rozpoczaé prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

d) o0sob bezrobotnych,

e) innych osob potrzebujacych, objetych zakresem dziatania LGD;

prowadzenie innych dzialan przewidzianych dla LGD w przepisach oraz w programach

rzadowych i europejskich;

Prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowywania projektow zwigzanych

Z realizacjg LSR;

opracowanie LSR i przystapienie do konkursu na jej realizacje, organizowanego przez

samorzad wojewddztwa,

rozpowszechnianie zalozen zatwierdzonej LSR na obszarze dziatania LGD;

upowszechnianie informacji o warunkach i1 zasadach udzielania pomocy na realizacje

projektow przedktadanych przez wnioskodawcow, kryteriach wyboru projektow oraz

sposobie naboru wnioskow o pomoc w ramach realizacji LSR;

informowanie za pomocg dostgpnych $rodkow przekazu o mozliwosci otrzymania

wsparcia w ramach wdrazania LSR;

sprawdzanie zgodno$¢ projektéw z zatozeniami LSR;

dokonywanie wyboru projektow do finansowania z puli $srodkéw przyznanych LGD na

realizacje LSR.

§ 11
osiggniecia swych celow statutowych LGD moze:
wspiera¢ dziatalno$¢ innych osob prawnych oraz osob fizycznych, ktorych dzialalno$¢ jest
zbiezna z LSR;
posiada¢ udziaty w spotkach prawa handlowego.

Rozdzial I11 Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§12
Cztonkami LGD mogg by¢:
b) osoby fizyczne,
C) osoby prawne, w tym jednostki samorzadu terytorialnego.
Jednostki samorzadu terytorialnego szczebla powiatowego moga by¢ cztonkiem LGD
jezeli przynajmniej jedna gmina, objeta dzialaniem LGD, znajduje si¢ w granicach
administracyjnych danego powiatu.
Osoba prawna dziata w LGD przez swojego pelnomocnika.



Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 4/2023
Walnego Zebrania z dn. 31.05.2023 r.

§13

Cztonek LGD bedacy:

a) osobg fizyczng — musi posiada¢ peing zdolno$¢ do czynnosci cywilnoprawnych oraz
ztozy¢ deklaracj¢ przystapienia do LGD,

b) osoba prawna zobowigzana jest przedstawi¢ aktualny odpis z KRS (za wyjatkiem
jednostek samorzadu terytorialnego) oraz ztozy¢ deklaracj¢ przystapienia do LGD,
aw przypadku jednostek samorzadu terytorialnego rowniez uchwate organu
stanowigcego o przystapieniu do LGD i wskazujacg jej petnomocnika.

Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad LGD uchwatg podjeta w ciggu dwoch

miesiecy od daty ztozenia deklaracji.

W razie odmowy przyjecia w poczet Cztonkdéw, zainteresowany ma prawo w terminie

jednego miesiagca od daty dorgczenia uchwaly, o ktorej mowa w ust. 2, ztozy¢ odwotanie

do Walnego Zebrania. Walne Zebranie rozpatruje odwolanie w czasie najblizszych obrad.

Stanowisko Walnego Zebrania jest ostateczne.

Zarzad odmawia przyjecia w poczet Cztonkdw osoby zainteresowanej jezeli jej przyjecie

spowodowatoby mozliwos¢ kontrolowania procesu decyzyjnego w ramach organéow LGD

przez jedng z grup interesu.

§ 14

Cztonek LGD ma prawo:

a) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz LGD,

b) uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w organach statutowych LGD,

c) zglaszaé¢ bezposrednio organom LGD wnioski i postulaty dotyczace funkcjonowania
LGD w tym wdrazania LSR oraz poglgbiania partnerstwa miedzy cztonkami LGD,
na zasadach okreslonych w regulaminie uchwalonym przez Zarzad LGD,

d) korzysta¢ z pomocy i zaplecza LGD w podejmowanych dziataniach zgodnych
z celami statutowymi LGD,

e) bra¢ udziat w pracach, zebraniach i innych przedsiewzieciach LGD,

f) uczestniczy¢ wraz z innymi cztonkami LGD w panelach dyskusyjnych oraz forach
internetowych  dotyczacych  funkcjonowania LGD oraz wdrazania LSR
udostgpnionych w tym celu przez biuro LGD,

g) Uczestniczy¢ w tematycznych zespotach doradczych powotanych przez Zarzad LGD.

Cztonek LGD obowigzany jest do:

a) przestrzegania statutu, regulamindéw i uchwat wiadz LGD,

b) regularnego optacania sktadek na rzecz LGD,

C) czynnego uczestnictwa w realizacji celow statutowych LGD,

d) dbanie o nalezyta realizacje LSR.

Osoby prawne wykonujg swoje prawa poprzez petnomocnika wskazanego w uchwale

0 ktorej mowa w § 13.

§ 15

Cztonkostwo w LGD ustaje:

1.

w przypadku jednostek samorzadu terytorialnego szczebla gminnego gdy zachodza
jednoczes$nie nastepujace warunki:

a) zlozenie Zarzagdowi uchwaty Rady Gminy z decyzja o wystgpieniu z LGD,

b) uregulowanie wszelkich zobowigzan finansowych;

w przypadku innej osoby prawnej gdy zachodzi jeden z ponizszych warunkow:

a) zlozenie Zarzadowi uchwaly organu stanowiacego z decyzja o wystapieniu z LGD,
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b) utrata osobowosci prawnej, postawienie w stan likwidacji lub ogtoszenie upadtosci,

c) wykluczenie uchwatag Zarzadu z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu,
regulaminow i1 uchwat wiadz LGD, dziatania na szkode¢ LGD;

w przypadku osoby fizycznej gdy zachodzi jeden z ponizszych warunkow:

a) ztozeniu dobrowolnej rezygnacji zgtoszonej na pismie Zarzadowi,

b) $mierci,

C) utraty praw publicznych na skutek prawomocnego wyroku sadu,

d) wykluczenia uchwalg Zarzadu z powodu nieplacenia sktadek cztonkowskich,
nieprzestrzegania postanowien statutu, regulaminow i uchwat wtadz LGD, dziatania
na szkod¢ LGD;

czlonek LGD zostaje zawieszony w prawach czlonkowskich na mocy uchwaty Zarzadu

w przypadku zaleglo$ci w optacaniu sktadek cztonkowskich za okres dtuzszy niz 6

miesiecy.

§16

Cztonek LGD wykluczony lub zawieszony ma prawo wniesienia odwotania do Walnego
Zebrania Cztonkow LGD w terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty na pismie. Zebranie
rozpatruje odwotanie w czasie najblizszych obrad. Decyzja Walnego zebrania jest ostateczna.

Rozdzial IV Wladze LGD

§17

Wiadzami LGD sa:

1.

2.
3.
4

=

Walne Zebranie Cztonkoéw LGD, zwane dalej ,,Walnym Zebraniem”,
Rada Programowa LGD, zwana dalej ,,Radg”,

Zarzad LGD, zwany dalej ,,Zarzadem”

Komisja Rewizyjna.

§18

Wybory do Wiadz LGD odbywajg si¢ w gtosowaniu tajnym w obecnosci ponad potowy
liczby uprawnionych do gtosowania Cztonkéw LGD, z zastrzezeniem § 18 ust. 2. Wybrana
osoba moze by¢ cztonkiem tylko jednego z organdéw wymienionych w § 17.

W przypadku nieobecnos$ci wymaganej w § 18 ust. 1 liczby oséb do glosowania w trakcie
wyboru Wtadz LGD Zarzad zwotuje Walne Zebranie w drugim terminie, nie pdzniej niz
21 dni po terminie pierwszym. W takim przypadku uchwaty zapadaja zwykta wigkszos$cia
glosow, bez wzgledu na liczbg obecnych cztonkdéw uprawnionych do glosowania.

Walne Zebranie Czlonkow

§19
Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszag wtadza LGD.
Walne Zebranie moze by¢ zwotane jako:
a) Zwyczajne,
b) Nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie jest zwolywane przez Zarzad raz w roku jako sprawozdawcze
i co trzy lata jako sprawozdawczo — wyborcze. O terminie, miejscu obrad i propozycjach
porzadku obrad oraz projektach podejmowanych uchwal Zarzad zawiadamia pisemnie
wszystkich cztonkdéw co najmniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem.
Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane przez Zarzad:
a) z wlasnej inicjatywy,
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b) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,

c) na pisemny wniosek co najmniej 10% ogolnej liczby czlonkéw zwyczajnych
stowarzyszenia.

O terminie, miejscu, proponowanym porzadku obrad oraz projektach podejmowanych

uchwat Zarzad zawiadamia na co najmniej 14 dni przed jego terminem i nie pdzniej niz

miesigc od zgloszenia wniosku. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje tylko nad

sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

Walne Zebranie, niezaleznie od jego formy, obraduje wg uchwalonego przez siebie

Regulaminu Obrad.

Dopuszcza si¢ przekazanie projektow uchwat, o ktérych mowa w § 19 ust. 3 1 4, w formie

plikéw elektronicznych w formacie doc, rtf, txt, PDF lub innym powszechnie uzywanym

W nastgpujacy sposob:

a) zapisanych na ptycie CD lub innym powszechnie stosowanym no$niku
elektronicznym zataczonych do zawiadomienia, o ktéorym mowa w § 19 ust. 31 4,

b) wskazujac w zawiadomieniu, o ktorym mowa w § 19 ust. 3 i 4, doktadny adres strony
internetowej, na ktorej zostaty umieszczone.

Uchwaly Walnego Zebrania, z zastrzezeniem § 18, § 29 1 § 30, zapadaja zwykla

wiekszoscig glosow, w glosowaniu jawnym, w obecnos$ci ponad potowy liczby cztonkéw

uprawnionych do glosowania. W przypadku braku wymaganej liczby osob, o ktérej mowa

powyzej, Zarzad zwotuje nastgpne Walne Zebranie w terminie 30 min. od zamknig¢cia

obrad Walnego Zebrania z powodu braku wymaganej liczby osob. W takim przypadku

Uchwaly Walnego Zebrania podejmowane sg zwykla wigkszos$cig gtosow 0sob biorgcych

udziat w Walnym Zebraniu.

Walnemu Zebraniem przewodniczy Przewodniczacy Walnego Zebrania wybierany

kazdorazowo sposrod jego uczestnikow w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wigkszoscia

glosow obecnych Czionkéw LGD uprawnionych do gltosowania. Przewodniczacy nie

moze wchodzi¢ w sktad Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

W przypadku rownego roztozenia glosow w trakcie glosowania, decyduje glos

Przewodniczacego Walnego Zebrania.

Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu LGD obecnemu na Walnym Zabraniu Czlonkoéw

przystuguje jeden gtos.

§ 20

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy podejmowanie uchwat w sprawie:

1.
2.
3.

RO ~NO G A

przyjecia Statutu LGD i jego zmian,

okreslenia liczby cztonkdéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i1 Rady,

wyboru 1 odwotania Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Rady oraz ich poszczegodlnych
czlonkow,

wyboru 1 odwotania Prezesa Zarzadu,

udzielenie lub nieudzielenia absolutorium Zarzadowi,

rozwigzania LGD i przeznaczenia jego majatku,

okreslenie dopuszczalnego, rocznego poziomu zadtuzenia LGD,

rozpatrzenia odwotan od uchwat Zarzadu, o ktorych mowa w § 16 oraz § 13 ust. 3,
uchwalanie kierunkéw 1 programu dziatania LGD,

rozpatrywania rocznych sprawozdan Zarzadu dotyczacych sktadanych przez czionkow
LGD wnioskow i postulatow w sprawie funkcjonowania LGD.
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Rada Programowa LGD

§21

Rada jest wybierana przez Walne Zebranie sposrod uczestniczacych w nim Cztonkéw

LGD uprawnionych do glosowania.

Kadencja Rady trwa 3 lata.

Liczba cztonkdéw Rady jest ustalana przez Walne Zebranie Czlonkow.

W sktad Rady wchodzg przedstawiciele nastepujacych grup interesu : sektora spotecznego,

sektora gospodarczego i sektora publicznego.

Wyboru cztonkow Rady nalezy tak dokona¢, aby zadna pojedyncza grupa interesu nie

mogla kontrolowa¢ decyzji W sprawie wyboru. W szczegolnosci zadna grupa interesu nie

moze posiada¢ wiecej niz 49% praw glos.

Cztonkostwo w Radzie przed uptywem kadencji ustaje w wyniku:

a) Smierci,

b) odwotania uchwatg Walnego Zebrania,

C) pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi.

Pierwsze posiedzenia Rady zwolywane jest przez Prezesa Zarzadu, a kolejne przez

Przewodniczacego Rady.

Posiedzeniom Rady Programowej przewodniczy Przewodniczacy Rady, wybierany

sposrod jej cztonkow.

W posiedzeniu Rady Programowej biorg udziat:

a) z glosem stanowigcym Czlonkowie Rady,

b) zgtosem doradczym: Prezes Zarzadu, eksperci zewngtrzni powotani przez Zarzad oraz
inne osoby wskazane przez Zarzad, w tym pracownicy LGD.

Do wylacznej kompetencji Rady nalezy podejmowanie uchwat w sprawie:

a) przyjmowania i zmieniania Lokalnej Strategii Rozwoju oraz innych wymaganych
przepisami prawa dokumentow, celem przystapienia do konkursu na realizacj¢ LSR,

b) realizacji LSR zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisOw prawa, w tym
oglaszanie i przeprowadzania naboréw wnioskow o wsparcie,

C) przyjecia i zmian Regulaminu Pracy Rady oraz procedur okreslajacych sposob
oglaszania i przeprowadzania naboru wnioskow o wsparcie,

d) wyboru projektéw i operacji w ramach oglaszanych przez LGD naborow wnioskoéw
0 wsparcie,

e) rozpatrzenia odwotan od uchwat podjetych w sprawach, o ktorych mowa w § 21 ust.
10 lit. d),

f) rozpoznawania wnioskow i postulatow, o ktorych mowa w § 14 ust. 1 lit. ¢) w terminie
30 dni od ich wptynigcia.

Uchwaly, o ktorych mowa w § 21 ust. 10 podejmowane sg zwykta wigkszoscig gtosow

przy obecnosci co najmniej potlowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

Czlonkowie Rady sg wykluczeni z oceny dotyczacej udzielenia wsparcia podmiotom,

ktdrego sa reprezentantem badz przedstawicielem.

Zarzad Stowarzyszenia

§ 22
Zarzad sktada si¢ z co najmniej 3 oso6b, w tym z:
a) Prezesa Zarzadu,

b) Wiceprezesa Zarzadu,
c) Skarbnika.
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Kadencja Zarzadu trwa 3 lata.

Uchwaty Zarzadu podejmowane sag w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gltosow,
przy obecnosci co najmniej potowy ogodlnej liczby uprawnionych do glosowania.
W sytuacji rownego roztozenia gtoséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg przez Prezesa.

Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 oraz pozostali cztonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani
prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umys$lne §cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

Wyboru cztonkéw Zarzadu nalezy tak dokonaé, aby zadna pojedyncza grupa interesu nie
mogta kontrolowaé decyzji. W szczeg6lnosci zadna grupa interesu nie moze posiadac
wiecej niz 49% praw glos.

§23

Zarzad dziata w imieniu i reprezentuje na zewnatrz LGD.
Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

kierowania catoksztaltem dziatalno$ci LGD,

przyjmowania, wykluczania i zawieszania w prawach Cztonkéw LGD,

planéw dziatalnosci LGD i preliminarzy budzetowych,

sprawowania zarzadu nad majatkiem LGD,

decyzji 0 nabyciu lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,

decyzji zaciggania zobowigzan finansowych,

(skreslony)

rozpatrywania sporoOw pomiedzy czlonkami, powstatych na tle dziatalnosci LGD,
sprawozdan ze swej dziatalnosci przedktadanych na Walnym Zebraniu,
przyjmowania i zmieniania Regulaminéw wewngtrznych LGD dotyczacych pracy
organow, 1 ciat LGD innych niz: Walne Zebranie, Rada, Komisja Rewizyjna
powolania i odwotania Dyrektora Biura LGD,

zatrudniania pracownikéw Biura LGD,

ustalenia wysokosci wynagrodzenia Dyrektora 1 pracownikéw Biura LGD,
udzielenia pelnomocnictw Dyrektorowi Biura LGD,

wysokosci sktadek cztonkowskich,

zwalniania z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich,

(skreslony)

zatwierdzania wnioskow o dofinansowanie projektow przygotowanych przez LGD w
ramach programéw krajowych i europejskich ,

(skreslony)

okreslenie zasad zglaszania przez cztonkow LGD wnioskéw i postulatow dotyczacych
funkcjonowania LGD z uwzglednieniem dogodnych dla nich srodkéw komunikacji;
oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw rocznych sprawozdan dotyczacych
ztozonych wnioskéw 1 postulatow oraz sposobu ich zatatwienia wraz z krotkim
uzasadnieniem stanowiska,

rozpoznawania wnioskow i postulatow, o ktorych mowa w § 14 ust. 1 lit. ¢)w terminie
30 dni od ich wptynigcia,

decyzji o nabyciu udziatow lub akcji spotek prawa handlowego lub utworzeniu tego
rodzaju spotek z udziatem LGD,
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W) powolywanie tematycznych zespotow doradczych, w tym powolywanie
I odwolywanie kierownikoéw tych zespolow oraz uchwalenie regulaminu pracy tych
zespotow.

Do reprezentowania, sktadania o§wiadczenia woli, zaciggania zobowigzan majatkowych
w imieniu LGD upowazniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie lub dziatajacy tacznie dwaj
cztonkowie Zarzadu, w tym Wiceprezes Zarzadu.

Komisja Rewizyjna

§ 24
Komisja Rewizyjna jest organem LGD powotanym do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscig i nie podlega zarzadowi w zakresie wykonywania kontroli wewnetrzne;.
Komisja sktada si¢ z co najmniej 3 cztonkoéw, ktérzy wybieraja sposrod siebie
Przewodniczacego Komisji.
Kadencja Komisji Rewizyjnej LGD trwa 3 lata.
Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawaé z cztonkami Zarzadu w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu ani tez w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowe;j.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymaé¢ z tytulu petnienia funkcji zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne
miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez Prezesa Gtownego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§ 25

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola biezacej pracy LGD,

b) skladanie wnioskow w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu na Walnym Zebraniu,

C) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania,

d) dokonywanie wyboru podmiotu majgcego zbada¢ sprawozdanie finansowe LGD
zgodnie z przepisami o rachunkowosci,

e) wskazanie cztonka Komisji Rewizyjnej do reprezentowanie LGD w umowach oraz
w sporach migdzy LGD a cztonkiem zarzadu,

f) rozpoznawania wnioskow i postulatow, o ktorych mowa w § 14 ust. 1 lit. ¢) w terminie
30 dni od ich wptynigcia.

Whiosek, o ktérym mowa w § 25 ust. 1 lit. ¢ musi zawiera¢ uzasadnienie i Porzadek Obrad

Walnego Zebrania.

§ 26

Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane s3 w glosowaniu jawnym, zapadaja zwykla
wickszoscig glosow w obecnos$ci co najmniej potowy czlonkéw Komisji Rewizyjnej
uprawnionych do glosowania. Na podstawie uchwaly pelnego sktadu Komisja Rewizyjna moze
podejmowac uchwaly w gtosowaniu tajnym.

§ 27

W razie zmniejszenia si¢ sktadu wladz LGD wymienionych w § 17 ust. 2-4 w czasie trwania
kadencji tych wladz, Zarzad zwotuje Walne Zebranie Cztonkdéw w celu uzupetnienia ich sktadu.
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Rozdzial V Majatek LGD i gospodarka finansowa

§28
1. Majatek LGD tworzony jest z:

a) skladek cztonkowskich,

b) darowizn, dotacji, subwencji, zbiorek publicznych, spadkoéw, zapisow oraz innych
przysporzen majatkowych na rzecz LGD czynionych przez krajowe oraz zagraniczne
osoby prawne, osoby fizyczne oraz jednostki nie posiadajgce osobowos$ci prawnej,

c) zdochodéw z majatku ruchomego i nieruchomego LGD,

d) zodsetek i dywidend kapitatowych od majatku LGD.

2. Funduszami i majatkiem LGD zarzadza Zarzad. Do zarzadzania funduszami i majatkiem

LGD Zarzad moze upowaznié, w drodze uchwaty, osoby fizyczne lub prawne.

Rozdzial VI Zmiana statutu i rozwigzanie LGD

§29
1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana wymaga kwalifikowanej wickszosci 2/3 glosow
Czlonkow Walnego Zebrania, przy obecnosci co najmniej potowy czlonkow
uprawnionych do gltosowania.
2. Z wnioskiem do Walnego Zebrania o zmiang statutu moze wystapi¢ Zarzad.

§ 30
1. Podjecie uchwaly o rozwiagzaniu LGD przez Walne Zebranie wymaga kwalifikowanej
wigkszosci 2/3 gloséw, przy obecnosci co najmniej 2/3 czionkdéw uprawnionych do
glosowania.
2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu LGD, Walne zebranie powoluje Komisje
Likwidacyjna, ktora okresla sposob likwidacje oraz cel przeznaczenia majatku.

§ 30
1. Podjecie uchwaly o rozwigzaniu LGD przez Walne Zebranie wymaga kwalifikowane;j
wiekszosci 2/3 gloséw, przy obecnosci co najmniej 2/3 cztonkéw uprawnionych do
glosowania.
2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu LGD, Walne zebranie powoluje Komisje
Likwidacyjna, ktora okresla sposéb likwidacje oraz cel przeznaczenia majatku.

Przewodniczacy Walnego Zebrania Sekretarz Walnego Zebrania



