Uchwala Rady Programowej
Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Swietokrzyskiej
nr 4/2026
z dnia 13.01.2026 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu Pracy Rady Programowe;j.

Na podstawie § 21 ust. 10 lit. ¢) Statutu Stowarzyszenia, Rada Programowa Stowarzyszenia
Rozwoju Wsi Swigtokrzyskiej uchwala co nastgpuje:

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1))

11)

12)

13)

14)

rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajagce wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji
1 Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego 1 Akwakultury, atakze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji
1 Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego 1 Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej;

ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalne;j
spolecznosci;

Procedura wyboru operacji — Procedura oceny i wyboru operacji w ramach LSR na lata
2023-2027;

LGD - Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Swictokrzyskiej;

Rada — Rada Programowa Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Swietokrzyskiej, organ
decyzyjny LGD o ktorym mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS;

Przewodniczacy- Przewodniczacy Rady;

Posiedzenie — Posiedzenie Rady;

Zarzad — Zarzad LGD;

LSR — strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢, o ktérych mowa w art.
32 rozporzadzenia UE 2021/1060, objeta dziataniem LGD;

wnioskodawca — osoba lub podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie wsparcia. Ilekro¢
w dokumencie jest mowa o Wnioskodawcy, nalezy przez to rozumie¢ takze wnioskodawce
ubiegajacego si¢ o grant w zwiagzku z realizacja przez LGD projektu grantowego;
operacja — przewidziany do realizacji zakres rzeczowy objety wnioskiem o wsparcie,
ktory Wnioskodawca zgtasza do dofinansowania w ramach danego naboru. Ilekro¢ mowa
o operacji nalezy przez to rozumie¢ rowniez zadanie planowane do realizacji przez podmiot
ubiegajacy si¢ o przyznanie grantu;

Czlonek Rady — osoba wybrana do sktadu Rady zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy RLKS.
Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa o cztonku Rady nalezy przez to rozumie¢ takze
osobe lub osoby reprezentujace cztonka Rady, zgodnie z art. 4 ust. 5 ustawy RLKS;
grupa interesu — grupa cztonkéw Rady polaczonych wigzami wspodlnych intereséw lub
korzys$ci w rozumieniu art. 31 ust. 2 lit. b i art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia 2021/1060;
Rejestr interesu — baza danych gromadzonych i przechowywanych w LGD, zawierajaca
informacje o powigzaniach czlonkéw Rady miedzy soba, poprzez np. wspolne miejsce
pracy, petnione funkcje, cztonkostwo w organizacjach itp. oraz z wnioskodawcami — na
poziomie wyboru operacji, majaca na celu zabezpieczenie, aby w procesie wyboru



operacji, zadna pojedyncza grupa interesu nie kontrolowata procesu podejmowania decyz;ji
przez Radg;

15) Statut — Statut LGD;
16) Dyrektor biura — Dyrektor biura LGD.

[a—

ROZDZIAL 11
Prawa i obowiazki czlonkow Rady

§2
Cztonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi biorg udzial w jej pracach osobiscie.
Czlonkowie Rady bedacy osobami prawnymi biorg udzial w jej pracach przez organ
uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo przez petnomocnika
umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady na czas kadencji. Udzielanie dalszego
petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne.
Cztonkiem Rady nie moze by¢ cztonek Zarzadu ani cztonek Komisji Rewizyjnej LGD.
Cztonek Rady nie moze by¢ zatrudniony w LGD.
Zakaz laczenia funkcji, o ktérym mowa w ust. 3, dotyczy takze osob reprezentujacych
cztonka Rady.

§3
Cztonkowie Rady maja obowigzek brania udziatu w pracach Rady, w tym uczestniczenia
w posiedzeniach Rady.
W przypadku braku mozliwo$ci wzigcia udzialu w pracach Rady czlonek Rady
zawiadamia o tym Przewodniczacego Rady.
Na kazdym posiedzeniu Rady jej cztonkowie potwierdzajg swg obecnos¢ wpisem na liscie
obecnosci, ktora stanowi zalacznik do protokotu.
Czlonkom Rady za udziat w posiedzeniu, ktére dotyczy wyboru operacji, przystuguje
dieta, ktorej wysokos¢ ustala Zarzad w porozumieniu z Dyrektorem biura.

§4

Kazdy z cztonkow Rady, ma obowigzek uczestniczenia w organizowanych przez LGD lub
inne podmioty szkoleniach z zakresu przepisow dotyczacych wdrazania RLKS oraz
obowigzujacych w LGD procedur i regulamindw z zakresu zasad wyboru i oceny operacji
przez Radg¢ — jezeli zostal na nie wydelegowany.

Kazdy z cztonkdéw Rady przed przystapieniem do prac w Radzie, zobowigzany jest ztozy¢
oswiadczenie o znajomosci ustawy RLKS, a takze aktualnie obowigzujacych regulaminéw,
procedur i kryteriow wyboru operacji w LGD.

§5
W przypadku gdy w trakcie trwania kadencji ulegnie zmniejszeniu liczba cztonkéw Rady,
dokonuje si¢ wyborow uzupetniajagcych w sposob zgodny ze Statutem.
Do czasu uzupelnienia skladu Rady obraduje ona i podejmuje decyzje z skladzie
pomniejszonym.

ROZDZIAL 111
Obowiazki osob peliacych funkcje w Radzie

§6
Przewodniczacy Rady:
1) organizuje prac¢ Rady;
2) przewodniczy jej posiedzeniom,;



3) zapewnia prawidtowy przebieg procesu oceny i wyboru operacji;

4) dba o to, aby w toku oceny i wyboru operacji byly jednolicie przez cztonkéw Rady
rozumiane kryteria wyboru operacji i kryteria wyboru grantobiorcow oraz wyjasnia
rozbieznosci w ich rozumieniu;

5) czuwa nad tym, by ocena operacji byta dokonywana zgodnie z zatwierdzonymi
kryteriami wyboru i zgodnie z przyjetymi Procedurami wyboru operacji w ramach
LSR;

6) podejmuje inne czynnos$ci przypisane do kompetencji przewodniczacego Rady przez
niniejszy Regulamin lub Procedury, o ktorych mowa w pkt 5.

W ramach petionej funkcji Przewodniczacy Rady wspotpracuje z Zarzadem i Biurem

LGD.

W  przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady Iub w przypadku, gdy

Przewodniczacy Rady nie moze wykona¢ poszczeg6lnych czynnosci nalezacych do jego

kompetencji, jego funkcj¢ petni wyznaczony cztonek Rady.

Dyrektor biura lub wyznaczony pracownik LGD:

1) czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania, w szczegélnosci nad tym,
by w wyborze operacji nie uczestniczyly osoby do tego nieuprawnione;

2) odpowiada za sporzadzanie protokotow z posiedzen Rady i protokoldw zwigzanych
z oceng 1 wyborem operacji;

3) czuwa nad poprawnoscig sporzadzanej na posiedzeniach Rady dokumentacji, jej
zgodnoscig ze stanem faktycznym oraz poprawnos$cig formalna;

4) czuwa nad prawidlowoscig wypelniania kart oceny operacji przez cztonkoéw Rady;

5) jest odpowiedzialny za sporzadzenie projektow list operacji, uchwal oraz innych
dokumentow Rady;

6) podejmuje inne czynno$ci porzadkowe i organizacyjne, przewidziane przez niniejszy
Regulamin oraz Procedury, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5.

ROZDZIAL IV
Posiedzenia Rady

§7

Rada obraduje na Posiedzeniach zwolywanych z postanowieniami § 21 ust. 7 Statutu:

1) zinicjatywy Przewodniczacego, lub

2) napisemny wniosek co najmniej dwoch czlonkow Rady, przez

3) wprzypadku prowadzonych naboré6w wnioskbw na wniosek pracownika
Stowarzyszenia.

Posiedzenie Rady w sprawie wyboru operacji zwolywane jest niezwtocznie po uplywie

terminu sktadania wnioskow.

O terminie, miejscu, propozycjach porzadku i sposobie odbywania Posiedzenia oraz

projektach podejmowanych uchwat cztonkowie Rady, Zarzad oraz eksperci zewngtrzni

uczestniczacy z glosem doradczym informowani sg pisemnie lub telefonicznie lub poczta

elektroniczng co najmniej na 3 dni przed wyznaczonym terminem Posiedzenia.

Wraz z zawiadomieniem przekazuje si¢ informacj¢ o planowanym porzadku Posiedzenia,

do ktorej dotacza si¢ projekty uchwat w postaci:

1) zapisu na no$niku elektronicznym tj.: dyskietka, ptyta CD, DVD Ilub innym
powszechnym w uzyciu, ewentualnie

2) podanego w treSci Zaproszenia adresu odnos$nika do strony internetowej
Stowarzyszenia, na ktérej zamieszczone bedg pliki z zapisem elektronicznym
projektow Uchwat.

Zobowigzanie, o ktorym mowa powyzej, nie dotyczy zawiadomienia o posiedzeniu

przeprowadzanym w ramach ogloszonego naboru wnioskow.
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12.

Dopuszcza si¢ nastgpujace formaty plikow z zapisem elektronicznym projektéw Uchwat:
txt, doc, PDF, sxw, rtf lub innym powszechnym w uzyciu.

Za przygotowanie 1 przeprowadzenie Posiedzenia odpowiada Dyrektor Biura.

Biuro LGD, przygotowujac posiedzenie zobowigzane jest rowniez poinformowaé
Przewodniczacego Rady o udziale w posiedzeniu 0sob z gtosem doradczym.

§8
Posiedzeniu przewodniczy Przewodniczacy Rady. Przepisy § 6 ust. 3 stosuje si¢
odpowiednio.
Protokot z posiedzenia powinien zawiera¢ co najmnie;j:
1) date, miejsce i sposob prowadzenia posiedzenia oraz porzadek obrad;
2) dane osoby przewodniczacej obradom i dane protokolanta;
3) liczbe cztonkéw Rady uczestniczacych w posiedzeniu, dane dotyczace
poszczegblnych glosowan, kworum, wytaczen;
4) przebieg posiedzenia, wyniki glosowania, wykaz podjetych uchwal, wykaz
zalgcznikow;
Protokot podpisuje osoba, ktora przewodniczy obradom Rady oraz protokolant.
Rada podejmuje decyzje w formie uchwat.
Opuszczenie posiedzenia przez czlonka Rady przed jego zakonczeniem wymaga
poinformowania o tym Przewodniczacego Rady.
Uchwaly Rady posiadaja charakter odrebnego dokumentu i opatruje si¢ je kolejnym
numerem zapisanym w formacie: numer kolejny uchwaly w biezacym roku zapisany
cyframi arabskimi famane przez rok.
Oryginaty uchwat Rady ewidencjonuje si¢ i przechowuje wraz z protokotami z posiedzen.
Uchwatly Rady podpisuje osoba, ktora przewodniczyta obradom Rady.
Podczas glosowan, kazdej z uprawnionych do glosowania 0sob, przystuguje jeden glos.
Uchwaty Rady podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig glosow przy
udziale co najmniej potowy sktadu Rady.

. Posiedzenie, ktore prowadzone jest w ramach procedury wyboru i oceny operacji oraz

procedury wyboru i oceny grantobiorcow, moze odbywac si¢ w ciggu kilku spotkan i trwac
dtuzej niz 1 dzien.

Przed zamknigciem posiedzenia musza zostaé rozpatrzone wszystkie wnioski,
w szczegblnosci o udzielenie wsparcia w ramach LSR lub powierzenie grantu.

§9

Dopuszcza si¢ odbycie posiedzenia za posrednictwem elektronicznego - internetowego

systemu.

System, o ktorym mowa powyzej musi gwarantowac:

1) bezpieczenstwo danych osobowych osob korzystajacych z systemu,

2) bezpieczenstwo danych osobowych wnioskodawcow,

3) udzial w dyskusji wszystkim uprawnionym osobom na podstawie przepisow
niniejszego Regulaminu,

4) sposob glosowania i podejmowania decyzji zgodny z postanowieniami niniejszego
Regulaminu,

5) sposob naboru wnioskéw o powierzenie grantu na realizacj¢ zadan wynikajacych
z projektow grantowych zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa i procedurami.



§10

1. W przypadku przedstawienia czlonkowi Rady zarzutéw o zlozenie nieprawdziwego
o$wiadczenia w zakresie bezstronnosci lub o niezachowanie poufno$ci w zakresie wyboru
1 oceny operacji lub o przedstawienie nieprawdziwych informacji, niezb¢dnych do oceny
przynaleznosci do grup interesow lub o zatajenie tych informacji, przedstawione zarzuty
rozpatrywane sg niezwlocznie przez Zarzad. W przypadku potwierdzenia przez Zarzad
prawdziwosci zarzutow wobec czlonka Rady, Zarzad zobowigzany jest na najblizszym
Walnym Zebraniu Cztonkéw LGD zlozy¢ wniosek o odwotanie cztonka Rady z zasiadania
w tym organie. Do czasu podjecia decyzji przez Walne Zebranie Czlonkéw, cztonek Rady
uznany przez Zarzad LGD za odpowiedzialnego naruszen, zostaje wykluczony z udzialu
w posiedzeniach Rady dotyczacych oceny i wyboru operacji w ramach LSR, rozpatrzenia
protestow lub odwotan oraz oceny zmian w wybranej wczesniej przez Rade operacji
zaproponowanych przez jej beneficjenta.

2. W przypadku przedstawienia zarzutow osobie dokonujacej pomocniczej analizy
w zakresie oceny wnioskow o zlozenie nieprawdziwego o$wiadczenia w zakresie
bezstronnosci lub niezachowanie poufnosci w zakresie analizowanych wnioskow,
przedstawione zarzuty rozpatrywane sa niezwlocznie przez Zarzad. W sytuacji, gdy osoba,
ktérej postawiono zarzuty, jest czlonek Zarzadu, sa one rozpatrywane sa w skladzie
Zarzadu nieuwzgledniajagcym danej osoby. W przypadku potwierdzenia przez Zarzad
prawdziwosci zarzutow, podejmowana jest decyzja o stosownym ukaraniu danej osoby w
zaleznosci od jej statusu prawnego (cztonek Zarzadu, pracownik LGD, ekspert
zewngetrzny). Karg moze by¢ zlozenie wniosku o odwotanie cztonka Zarzadu z petnionej
funkcji przez Walne Zebranie Czlonkow, zastosowanie wobec pracownika LGD lub
eksperta zewngtrznego kary przewidzianej] w dokumentach regulujacych stosunek pracy
lub stosunek cywilnoprawny.

§ 11

1. Decyzje zwigzane z oceng wnioskOw o udzielenie wsparcia lub powierzenie grantu,
rozpatrzeniem protestow i1 odwotan podejmowane sa przy zachowaniu skiadu Rady
zgodnego z art. 31 ust. 2 lit b 1 wymogu okreslonego w art. 33 ust. 3 lit b rozporzadzenia
2021/1060.

2. Narzedziem stluzacym do ustalenia zakresu wytaczen, wynikajacych z koniecznos$ci
zabezpieczenia sktadu Rady, spetniajacego warunki, o ktérych mowa w ust. 3, jest Rejestr
interesOw prowadzony w oparciu o o$wiadczenia sktadane przez cztonkéw Rady, ktorych
wzor zatwierdza Dyrektor biura.

§12
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Programowe;j.

§13
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.



