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Rozdzial I Charakterystyka partnerstwa lokalnego

1.1. Nazwa LGD
Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Swietokrzyskiej (SRWS)

1.2. Opis procesu tworzenia partnerstwa

SRWS zostato powolane na zebraniu zatozycielskim w dniu 2 lipca 2008 r. Jego utworzenie poprzedzone byto

kilkoma etapami budowania partnerstwa. Proces ten rozpoczat si¢ w latach 2005 — 2006 w ramach wdrazanego

pilotazowego Programu Leader+. Jego rezultatem bylo powstanie Fundacji Rozwoju Wsi Swictokrzyskiej

(15.01.2006 r.) — lokalnej grupy dziatania obejmujacej obszar gmin Lagoéw i Nowa Stupia.

Kolejnym etapem budowania partnerstwa bylo rozszerzenie o nastgpne gminy tj.: Backowice, Bogorig, Lipnik,

Iwaniska i Wasniow. W takim ksztalcie pozostato ono do maja 2008 r., kiedy to Rada Gminy Iwaniska podjeta

decyzje o wystagpieniu. Automatycznie, poprzez utratg ciggtosci terytorialnej odlaczone zostaly gminy Bogoria

i Lipnik. W tym samym czasie rozpoczgto rozmowy z przedstawicielami Gminy Pawlow, ktore zakonczyly sie

decyzja o przystapieniu do Stowarzyszenia w dn. 25.06.2008 r.

Dnia 2 lipca 2008 r. w Lagowie, na zebraniu dotychczasowych cztonkoéw partnerstwa powotane zostato

Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Swietokrzyskiej. Czlonkami zatozycielami bylo 7 oséb prawnych (Gminy:

Backowice, Lagow, Nowa Stupia, Pawlow oraz Wasniow, Fundacja Rozwoju Wsi Swigtokrzyskiej, Stowarzyszenie

Rozwoju Gminy Lagow) oraz 20 oso6b fizycznych.

Od 29 pazdziernika 2010 r. cztonkiem stowarzyszenia jest Gmina Brody, a od 23.02.2015 r. ponownie przystapita

do niego Gmina Iwaniska.

Zaroéwno pracownicy LGD, Zarzad, jak i cztonkowie organu decyzyjnego posiadajg doswiadczenie niezbedne dla

prawidlowego funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania. Jest to zwigzane z faktem, iz od poczatku istnienia lgd

sktad zarzadu i zespotu pracownikow biura pozostajg niezmienione. Ponadto, osoby te posiadajag udokumentowane
kompetencje zawodowe w réznych obszarach zwiazanych z zarzadzaniem, jak rowniez doswiadczenie wynikajace

z wdrazania LSR w poprzednich okresach programowania. SRWS w okresie programowania 2014-2020 dwukrotnie

zwigkszany miato budzet LSR ze wysoki stopien realizacji zalozonych wskaznikow w ramach tzw. kamieni

milowych.

SRWS, poza wdrazaniem w ramach LSR 214-2020 projektéw grantowych i wspolpracy, podejmowato sie realizacji

innych projektow. W okresie programowania 2014-2020 do najwazniejszych nalezaty:

e Europejski Parlament Wiejski 2022” — zrealizowany w ramach Planu Dziatania KSOW na lata 2014-2020,
Plan Operacyjny na lata 2022-2023 jako projekt wiasny CDR w Brwinowie 0. w Warszawie, ktorego partnerem
byto SRWS umowa partnerska podpisana w dn. 18.11.2020 r.;

e _LEADER dzi$ i jutro — Konferencja podsumowujaca wdrazanie lokalnych strategii rozwoju w latach 2016-
2018 i perspektywy po roku 2021 zrealizowany w ramach Planu Dziatania KSOW na lata 2014-2020 Plan
operacyjny na lata 2018-2019, kwota dofinansowania 368 763,49 zt, umowa podpisana w dn. 18.06.2019 r.;

e ,LGD-owskie wsparcie w biznesowym starcie” zrealizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, catkowita kwota dofinansowania 4 668 879,35 zt, kwota
dofinansowania zadan realizowanych przez SRWS 327 787,00 zt, umowa podpisana w dn. 10.07.2018 r.

Waznym elementem dziatalno$ci SRWS jest prowadzona od 10 lat szkota jezykowa finansowana w ramach odptatnej

dziatalno$ci pozytku publicznego. W roku szkolnym 2022/2023 prowadzone sa zajgcia dla ok. 100 dzieci w wieku

od 5 do 13 lat.

1.3. Opis struktury LGD

Na dzien 31 maja 2023 r. SRWS tworzy 7 gmin, 13 lokalnych organizacji pozarzadowych, 12 przedsi¢biorcoéw oraz
42 osoby fizyczne. Lacznie, na dzien 31 maja 2023 r. SRWS posiada 74 cztonkow.

Sposob rozszerzenia i zmiany sktadu lokalnej grupy dziatania okreslaja przepisy § 12 i 13 Statutu Stowarzyszenia.
Zgodnie z nimi partnerem mogg z osta¢ osoby fizyczne iprawne oraz jednostki samorzadu terytorialnego.



Przystapienie do partnerstwa nastgpuje na drodze uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia po ztozeniu deklaracji

0 przystapieniu do LGD. W przypadku osob prawnych dodatkowo uchwaty organu stanowiacego.

SRWS buduje partnerstwo z duza dbato$cia o zapewnienie reprezentacji wszystkich grup spolecznych wérod

cztonkéw LGD, a takze wérod jej statutowych organdéw. Struktura SRWS oparta jest na zasadach zawartych

w Statucie oraz w niepisanych postanowieniach przyje¢tych w dniu tworzenia LGD. Do najwazniejszych naleza:

e  brak obecnosci wojtow i burmistrzow, jak rowniez osob fizycznych petnigeych te funkcje wérod cztonkéw LGD,

e  rowna reprezentacja osob zwigzanych z cztonkowskimi gminami w organach statutowych LGD,

e podejmowanie decyzji we wszystkich organach statutowych na zasadzie konsensusu,

e organizowania posiedzen Walnego Zebrania, Rady w réznych gminach, tak aby nie bylo one zawsze
zdominowane przez mieszkancoéw i podmioty z jednej i tej samej gminy,

e udziat przynajmniej raz w roku w posiedzeniu kazdej rady gminy w celu przedstawienia radnym sottysom,
dyrektorom gminnych jednostek sprawozdania z dziatalnosci w roku poprzedzajacym i planow na najblizszy
rok, transmisje sesji w Internecie pozwalaja dotrze¢ z informacja rowniez do mieszkancow obszaru LGD,

e  przygotowywanie projektow, ktore swymi dziataniami obejmuja wszystkie gminy wchodzace w sktad LGD.

Powyzsze niepisane zasady dotyczace pracy organow i biura LGD gwarantuja:

e brak dominacji sektora publicznego oraz zapewnia reprezentacje réznych grup interesow, a co za tym idzie
zréwnowazony rozwoj obszaru lgd,

e powszechny dostgp do informacji o podejmowanych dziataniach mieszkancéw wszystkich gmin tworzacych
lgd,

e  wlaczenie w dziatania podejmowane przez LGD mieszkancoéw wszystkich stowarzyszonych gmin.

Oddolne podejécie do budowy strategii i regularnego funkcjonowania w trakcie jej wdrazania pozwala taczy¢

wiedze, umiejetnosci i do$wiadczenie przedstawicieli trzech grup interesu: publicznego, gospodarczego

i spotecznego.

SRWS w latach 2014-2020 skoncentrowato swoja dziatalno§¢ na dwoch obszarach tematycznych zwigzanych

zrozwojem przedsigbiorczosci i aktywnosci spolecznej. Na etapie diagnozy i analizy SWOT zostaly

zidentyfikowane grupy osob w niekorzystnej sytuacji oraz glowne obszary wymagajace wsparcia. Wnioski

i planowane dziatania w tym zakresie sg opisane w odpowiednich rozdziatach LSR. Ze wzglgdu na matg aktywnosé

wspomnianych grup oraz ich wycofanie z zycia spolecznego wynikajace z uwarunkowan S$rodowiskowych

opracowano dedykowane im sposoby komunikacji i wlaczenia w dziatania objg¢te planowanym wsparciem lgd.

Informacje na ten temat zawarto w planie komunikacji.

Od daty powotania SRWS rozszerzalo swoéj sklad pozyskujac czlonkow zaréwno z sektora publicznego,

gospodarczego, spolecznego jak i mieszkancow obszaru LGD. Dostep do udzialu w partnerstwie byt i pozostaje

otwarty. W Statucie LGD przyje¢te sa rozwigzania gwarantujgce:

a) mozliwos¢ sktadania przez cztonkow LGD wnioskow i postulatow do wszystkich organow statutowych LGD
zwigzanych z jego dziatalno$cia,

b) zobowigzania Zarzadu do sktadania przed Walnym Zebraniem sprawozdania dotyczacego ww. wnioskoéw
i postulatow,

C) wnoszenie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania przez niewielka grupe cztonkow — 10%,

d) powotywania przez Walne Zebranie tematycznych zespotéw doradczych.

Nie byly i nie sg stosowane zadne ograniczenia lub wykluczenia, ktére mozna by uzna¢ za dyskryminujace dla

kogokolwiek. Za wazng uznajemy konieczno$¢ dotarcia do 0sdb z grup w niekorzystnej sytuacji i udzielenia

adekwatnego wsparcia niezaleznie od ich cztonkostwa w LGD. W duzej mierze interesy tych grup spotecznych sa
reprezentowane przez organizacje, tj. KGW, uniwersytety trzeciego wieku, OSP, LOT i inne, bedace cztonkami

Stowarzyszenia. Bezposrednia mozliwos¢ wypowiadania si¢ w kwestiach dla nich waznych stworzona jest poprzez

partycypacyjny i inkluzywny charakter LSR. Z tego wzgledu w planie komunikacyjnym przewidziano cykliczne

spotkania w poszczegdlnych gminach z organizacjami spotecznymi z obszaru LGD oraz z przedstawicielami grup

w niekorzystnej sytuacji, ktore zostaty objete wsparciem LSR.



Pogtebieniu wspotpracy i zaangazowaniu cztonkoéw Stowarzyszenia oraz spotecznosci lokalnej w realizacje strategii

stuzy¢ beda rowniez:

e  dziatania szkoleniowo-informacyjne przewidziane w Planie komunikaciji,

e warsztaty refleksyjne, ktore organizowane bgda na poczatku kazdego roku wdrazania LSR 2023-2027, do
udzialu w nich zapraszani bgda nie tylko czlonkowie LGD, ale rowniez przedstawiciele beneficjentow,
grantobiorcow oraz mieszkancow,

e  granty i operacje wiasne, ktore przewidziane zostaty w Przedsiewzigciu 2.3, dotyczace ksztalcenia liderow zycia
spotecznego i publicznego,

e granty dotyczacy opracowania koncepcji inteligentnych wsi.

Bardzo istotnym elementem angazujacym spoteczno$¢ lokalng we wdrazanie LSR 2023 -2027 bedzie wykorzystanie

opracowanych koncepcji inteligentnych wsi. Wykorzystanie tego narz¢dzie da spoteczno$ciom lokalnym realny

wplyw na wdrazanie strategii.

Réwnie waznym elementem angazujacym spotecznos¢ lokalng we wdrazanie LSR na lata 2023-2027 beda dziatania

przewidziane w operacjach wlasnych zwigzane ksztatceniem lideréw spotecznych i zaangazowanie ich we wdrazania

koncepcji inteligentnych wsi, opracowywanie i wdrazanie projektow grantowych, ktore beda wspierane

W Przedsiewzieciu 2.2 1 2.3.

Whioski wyciggane w trakcie przeprowadzanych warsztatow refleksyjnych majg pomagaé¢ LGD w dostosowywaniu

sposobu wdrazania LSR 2023 — 2027, dziatan aktywizacyjnych zapisanych w planie komunikacji do rzeczywistych

uwarunkowan spotecznych i wlasciwie reagowac na czynniki zewngtrzne. Podejscie to zagwarantuje LGD tratnos¢,
adekwatnos¢ podejmowanych dziatan i przyczyni si¢ do efektywnego wdrazania LSR 1 osiagni¢cia jej zalozen.

1.4. Ogolna informacja o skladzie organu decyzyjnego

Organem decyzyjnym zgodnie ze Statutem SRWS jest Rada Programowa wybierana na trzyletnia kadencje na
Walnym Zebraniu Cztonkow.

W sktad Rady SRWS wchodzi 14 cztonkow. Zwyczajowo wybieranych jest po 2 przedstawicieli z kazdej z gmin -
cztonkow Stowarzyszenia.

Dokumentem szczegdétowo regulujagcym funkcjonowanie organu decyzyjnego jest Regulamin Pracy Rady. Zasady
w nim okre$lone sg kluczowe dla zapewnienia prawidtowego jego funkcjonowania. Precyzyjnie opisane zostaty:
sposob powotywania i odwotywania cztonkow, zasady zwotywania posiedzen oraz uczestniczenia w nich, terminy,
kompetencje, zakresy odpowiedzialnosci, zasady publikowania na stronie Internetowej protokotéw z posiedzen wraz
z podjetymi uchwatami. Wszystko to zabezpiecza przejrzysto$¢ pracy tego najwazniejszego z punktu widzenia
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ organu. Szczegélnie istotnymi elementami w jego dziataniu
jest zagwarantowanie reprezentatywnos$ci oraz bezstronnos$ci jego cztonkow przy ocenie operacji.

Sktad Rady Programowej SRWS, zgodnie z zasada trojsektorowosci LGD, odzwierciedla funkcjonujace na obszarze
LGD sektory: publiczny, gospodarczy i spoteczny, przy jednoczesnym spelieniu warunku, iz zadna z pojedynczych
grup intereséw nie jest nadreprezentowana, czyli nie posiada wiecej niz 49% gloséw. Na dzien 31 maja 2023 r. wsrdd
14 cztonkéw mamy: 3 0soby reprezentujace grupe interesu sektora publicznego co stanowi 21,43 % sktadu Rady, 5
0sob z grupy interesu sektora gospodarczego (odpowiednio 35,71%), 6 0sob z grupy interesu sektora spotecznego
(42,86%). W sktad Rady poza tym wchodzi jedna osoba w wieku ponizej 20 lat i jedna osoba w wieku powyzej 60
lat.

1.5. Charakterystyka rozwiazan stosowanych w procesie decyzyjnym

W LGD przyjeto rozwigzania, ktdre gwarantujg, iz zadna z grup interesOw nie moze mie¢ dominujagcego wplywu na
wybor operacji. Reprezentacja kazdej grupy interesu jest zapewniona na poziomie oceny poszczegdlnych wnioskow.
Zapisy Regulaminu Rady zapewniaja, ze decyzje dotyczgce wyboru podejmowane sg w sktadzie wynikajacym
Z obowigzujacych przepisow prawa. Procedury wyboru ioceny operacji oraz przeprowadzania konkursow
grantowych okreslajg rowniez zasady postepowania w przypadku uzyskania ocen rozbieznych oraz protestow
i odwotan od decyzji Rady. Cztonkowie Rady podejmuja decyzje osobiscie, bez mozliwosci delegowania uprawnien
oraz upowazniania osob trzecich do ich reprezentowania. Dotyczy to zard6wno oceny wnioskow jak rowniez
glosowan w ramach wyboru operacji, grantobiorcow.



Zachowanie bezstronnosci jest takze, podobnie jak reprezentatywno$¢, czynnikiem uregulowanym przez przyjete
procedury i regulaminy. Zakres zaleznosci, ktory kwalifikuje cztonka Rady do wykluczenia z oceny zostal opisany
w Regulaminie Rady. Wszyscy czlonkowie zobowigzani sg przed przystgpieniem do procedury oceny ztozy¢
o$wiadczenie o bezstronnosci. Regulamin przewiduje rowniez sankcje i sposob postepowania w przypadku zatajenia
istniejacych powigzan, ktdére mogly mie¢ wptyw na bezstronnos¢ oceny.

W celu zapewnienia przejrzysto$ci i1 rzetelnosci weryfikacji zarowno w obszarze reprezentatywnosci, jak
i bezstronnosci prowadzony jest rejestr interesow cztonkoéw organu decyzyjnego.

W celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Rady oraz unikania sytuacji spornych w zakresie oceny
wnioskow, jednoczesnie w trosce o zapewnienie rzetelnej oceny operacji, Rada Programowa bierze udziat
W szkoleniach. Kazdorazowo przed rozpoczeciem oceny wnioskOw w ramach poszczegdlnych konkursow
organizowane sa spotkania szkoleniowe majace na celu omowienie kryteriow wyboru dla poszczegdlnych operacji
oraz sposobu przyznawania punktow w czasie oceny.

Praca Rady Programowej, podobnie jak innych organéw Stowarzyszenia podlega ocenie. Szczegdty dotyczace
monitorowanych parametréw, termindw i sposobu oceny zostaty opisane w rozdziale X Monitoring i ewaluacja.

1.6. Wskazanie dokumentow regulujacych funkcjonowanie LGD

Funkcjonowanie Stowarzyszenia regulowane jest dokumentami zewnetrznymi oraz wewnetrznymi. Do

najwazniejszych dokumentow zewngtrznych naleza:

e  Ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach,

e  Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie,

e Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dn. 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace
wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego
Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz
na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021
str. 159),

e Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2022 r. poz.
943 7z p6zn. zm.),

e Ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023 — 2027 (Dz.U.
2023 poz. 412),

e Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich
w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079),

e  Wytyczne Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi zwigzane z wdrazaniem interwencji LEADER.

Powyzsze dokumenty stanowia prawo obowigzujace lgd, stad przyjmujac poszczegdlne wewnetrzne regulaminy

i procedury stosowano si¢ do zasady niepowielania w nich przepiséw, ktore wynikaja z prawa krajowego lub

europejskiego. Najwazniejsze dokumenty wewnetrzne Stowarzyszenia to:

e  Statut Stowarzyszenia, ktdry przyjmowany i zmieniany jest uchwala Walnego Zebrania, dokument ten
W szczegolnosci reguluje: zakres i obszar dziatalnosci stowarzyszenia, sposob przyjmowania nowych cztonkow
oraz ich prawa i obowiazki, podziat kompetencji pomigdzy Walnym Zebraniem, Zarzadem, Rada Programowa,
Komisjg Rewizyjna, sposob reprezentacji Stowarzyszenia oraz zarzadzania jego majatkiem,

e Regulamin Walnego Zebrania, ktory przyjmowany i zmieniany jest uchwatg Walnego Zebrania, dokument ten
reguluje sposob prowadzenia obrad Walnego Zebrania,

e Regulamin Pracy Zarzadu, ktory przyjmowany i zmieniany jest uchwata Zarzadu, reguluje on szczegétowo
sposob zwotywania, przeprowadzania i dokumentowania posiedzen Zarzadu,

o Regulamin Wynagradzania Pracownikéw Stowarzyszenia, ktory przyjmowany i zmieniany jest uchwata
Zarzadu, okreslajgcy sposob wynagradzania osob pracujgcych dla Stowarzyszenia,

e Regulamin Zatrudniania Pracownikow, ktory przyjmowany i zmieniany jest przez Zarzad, okreslajacy sposob
postepowania w trakcie naboru nowego pracownika,
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e Regulamin pracy biura, ktory przyjmowany i zmieniany jest uchwata Zarzadu, okreslajacy najwazniejsze
zadania w pracy biura Stowarzyszenia,

e Regulamin Pracy Rady Programowej, ktéry przyjmowany i uchwalany jest uchwalg Rady Programowej,
okreslajacy szczegdtowo: sposob zwotywania, przeprowadzania i dokumentowania posiedzen Rady
Programowej, jak rowniez sposob glosowania w trakcie przeprowadzanej oceny rozpatrywanych wnioskow,

e  procedury dot. wyboru i oceny operacji oraz grantow wdrazanych w ramach lokalnych strategii rozwoju, ktore
przyjmowane s3 uchwala Rady Programowej, okreslajace szczegbtowo procesy zachodzace podczas
przeprowadzanych naboréw, jak rowniez kompetencje i obowigzki poszczegdlnych organow statutowych,
pracownikow Stowarzyszenia,

e  procedura ustalenia i zmiany kryteribw wyboru operacji i grantobiorcow, ktora przyjmowana jest i zmieniana
uchwala Rady Programowej, okreslajace szczegdlowo obowigzki i kompetencje organdéw statutowych
i pracownikoéw Stowarzyszenia w trakcie ustalania kryteriow wyboru.

Rozdzial II Charakterystyka obszaru i ludnoSci objetej wdrazaniem LSR

2.1 Opis obszaru LGD

Obszar objety LSR to gminy Backowice, Brody, Iwaniska, L.agéw, Nowa Stupia, Pawtéw i Wasniow. Caty obszar
Stowarzyszenia znajduje sie w granicach administracyjnych Wojewédztwa Swictokrzyskiego. Wedtug danych za
2020 r. przedmiotowy obszar zajmuje 810 km?. Ponizsza tabela przedstawia powierzchnie, calkowita omawianego
obszaru w ujgciu gminnym.

Gmina | Powierzchnia w km? |
Backowice 96
Brody 161
Iwaniska 105
Lagow 113
Nowa Stupia 86
Pawlow 137
Wasniow 112
Razem 810

Zrédlo: Serwis internetowy Glownego Urzedu Statystycznego — Bank Danych Lokalnych
https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica.

Tabela 1. Powierzchnia obszaru LSR w podziale na gminy.

Obszar LGD Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Swietokrzyskiej na dzien 31.12.2020 r., wedlug danych GUS,
zamieszkiwany byt przez 58 836 0s6b, z czego 29 265 to kobiety (49,74%), a 29 571 to mezczyzni (50,26%). Podziat
na kobiety i mg¢zczyzn oscyluje na granicy 50%/50% z niewielkimi odchyleniami, co jest spojne dla catego obszaru.


https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica

Charakterystyka demograficzna obszaru objetego LSR w

podziale na ple¢ i miejsce zamieszkania (0séb)

ogolem mezezyzni kobiety
Backowice 4674 2375 2299
Brody 10 479 5200 5279
Iwaniska 6 292 3206 3086
Lagow 6 687 3452 3235
Nowa Stupia 9196 4530 4 666
Pawlow 14 961 7515 7 446
Wasniow 6 547 3293 3254
Razem 58 836 29571 29 265

Zrédlo: Serwis internetowy Glownego Urzedu Statystycznego — Bank Danych Lokalnych
https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica.

Tabela 2. Charakterystyka demograficzna obszaru LSR w podziale na pte¢ i miejsce zamieszkania.

2.2 Mapa obszaru objetego LSR

Obszar LGD
Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Swigtokrzyskiej

Rys. 1. Mapa obszaru obj¢tego LSR.

2.3 Spéjnos¢ obszaru

Jak wskazano na Rys. 1 gminy nalezace do SRWS granicza ze soba co stanowi o spojnosci LGD pod wzgledem
przestrzennym w kontekscie geograficznym. Laczy je wspélny charakter spoteczno-gospodarczy. Gminy te to
obszary wiejskie wojewddztwa $wigtokrzyskiego charakteryzujace si¢ niskim uprzemyslowieniem, podobnymi
walorami przyrodniczo-kulturowymi stanowigce spdjny obszar.

Obszar LGD spdjny jest rowniez gospodarczo o czym $§wiadcza dane przedstawione ponizej dotyczace wielkosci
podmiotow gospodarki narodowej, czy dominujace tu sektory gospodarcze, ale rowniez wielko$¢ gospodarstw
rolnych. W gminach wchodzacych w sktad LGD wg. danych GUS na dzien 31.12.2020 r. zarejestrowanych byto
3867 podmiotéw gospodarki narodowej, z czego zdecydowana wigkszos¢, 3 731 (tj. 96,48% zarejestrowanych)
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https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica

stanowity podmioty zatrudniajgce do 9 osdb. W poszczegolnych gminach podmioty zatrudniajace ponizej 9 osob
stanowity od 94 do 97% zarejestrowanych.

Gmina 50 — 249 250 - 999 1000 i wiecej
Backowice 264 249 15 0 0 0
Brody 795 759 32 3 1 0
Iwaniska 398 389 9 0 0 0
Lagow 513 501 10 2 0 0
Nowa Stupia 658 629 26 3 0 0
Pawtow 936 908 24 4 0 0
Wasniow 303 296 6 1 0 0
Razem 3867 3731 122 13 1 0

Zrédlo: Serwis internetowy Glownego Urzedu Statystycznego — Bank Danych Lokalnych
https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica.

Tabela 3. Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru regon wg. klasy wielkosci.

Wsrdd firm zarejestrowanych na badanym obszarze dominowaly dziatajace w branzy budowlanej, handlowej
i napraw samochodow oraz motocykli, stanowily one ponad 50% wszystkich zarejestrowanych na dzien
31.12.2020 r. Znamienne jest, ze na obszarze LGD, na ktorym znajduja si¢ jedne z najwazniejszych atrakcji
turystycznych wojewodztwa S$wigtokrzyskiego, zaledwie niecate 3% zarejestrowanych firm zwigzanych jest
z obstugg ruchu turystycznego.

Sekcja PKD

S
C H 1 M N P Q R | T,
)

Backowice | 15 | 0 | 27 | 0| 2 | 43 59 21 8 5142 |11 8 6 | 12 7 5 | 28

Brody 42 (1168 |03 |164| 183 | 45 | 19 | 8 |23 | 7 |40 | 23 | 7 | 32 | 30 | 16| 82

Iwaniska 6 [0| 36 (3|0 |117| 89 27 6 5191 2] 14 7 |10 6 14 | 6 | 39

Lagow 13 |0 42 |0 ] 2| 93 | 194 | 36 | 4 9 (5|3 |15 (24 |7 |12 |11 |6 | 35

Nowa

. 14 0| 73 | 0| 3 |149| 184 | 21 | 40 | 7 | 7| 3 | 23 |10 | 8 | 22 | 16 | 13| 60
Stupia

Pawlow 14 {0 99 | 0| 3 |258| 248 | 58 | 17 |11 19| 7 | 37 | 29 |10 | 20 | 23 | 11| 66

Wasniow 15 |0 22 |0 | 1| 84 71 17 9 413|113 4 8 | 10 7 4 | 30

Razem 119 | 1 | 367 | 3 | 14 | 908 | 1028 | 225 | 103 | 49 | 70 | 25 | 153 | 105 | 56 | 114 | 108 | 61 | 340

Zrédlo: Serwis internetowy Glownego Urzedu Statystycznego — Bank Danych Lokalnych
https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica.

Tabela 4. Struktura podmiotow gospodarki narodowej wg. sekcji PKD w roku 2020.

Wsrod gospodarstw rolnych w gminach nalezacych do SRWS dominuja nieduze gospodarstwa o powierzchni 1 —5
ha oraz od 5 — 10 ha, stanowig one 88% wszystkich. Jak wskazuje ponizsza tabela struktura gospodarstw rolnych
W poszczegdlnych gminach jest podobna.


https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica
https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica

do1ha Powyzej 15

Ogoélem . 5-10 ha 10-15 ha

wlacznie ha
Backowice 860 11 408 286 87 68
Brody 340 11 295 24 5 5
Iwaniska 925 13 523 264 65 60
Lagow 945 13 542 301 59 30
Nowa Stupia 911 23 721 135 18 14
Pawlow 1988 41 1537 322 47 41
Wasniow 1075 12 568 292 108 95
Razem 7044 124 4 594 1624 389 313

Zrédlo: Serwis internetowy Glownego Urzedu Statystycznego — Bank Danych Lokalnych
https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica.

Tabela 5. Powierzchnia gospodarstw rolnych.

Spojnosé¢ obszaru LGD nierozerwalna jest historig i bliskoscia klasztoru na Swigtym Krzyzu oraz pasmem Gor
Swigtokrzyskich. Odzwierciedla jednolity uktad urbanistyczny zaréwno mniejszych wsi, jak i miejscowosci
gminnych, a przede wszystkim na strukture rolng obszaru. Jak wskazano wyzej wigkszos¢ gospodarstw rolnych jest
bardzo mata. Jest to efekt ukazu carskiego, ktory zostal wprowadzony po Powstaniu Styczniowym. W jego wyniku
ziemie szlacheckie zostaty odebrane i rozparcelowane wsrod chtopstwa.

Rozdzial 111 Partycypacyjny charakter LSR

Rozwo6j Lokalny Kierowany przez Spoteczno$¢ to oddolne podejscie do budowania lokalnej spolecznos$ci poprzez
wszelkie dziatania majace na celu aktywizacje, wzmacnianie wigzi, budowanie potencjatu, zarowno jednostek jak
i spotecznosci. Wdrazajac Lokalng Strategi¢ Rozwoju w latach 2023 - 2027 1gd bedzie wzmacnia¢ spdjnos¢ obszaru
i pobudza¢ mieszkancéw do dziatania na jego rzecz. Dlatego w ramach jednego z przedsigwzi¢é przewidziano
realizacj¢ projektow wihasnych, ktory dot. bedzie ksztatcenia lideréw zycia publicznego i spotecznego, ktorzy
nastepnie beda zachgcani do opracowywania dla swoich wspoélnot lokalnych projektow grantowych.

Partycypacja ma w tym kontekscie duze znaczenie, buduje poczucie odpowiedzialnos$ci i jest katalizatorem rozwoju.
Powoduje, ze ludzie czujg si¢ potrzebni izaangazowani. Takie podejécie gwarantuje wykorzystanie cennych
rodzimych zasobow wiedzy oraz doswiadczenia poszczegélnych cztonkow spolecznosci, wzmaga $wiadomosée
i przekonanie, ze poprzez udzial w podejmowaniu decyzji mamy wptyw na ksztaltowanie najblizszego otoczenia.
Tworzenie strategii w oparciu o lokalne uwarunkowania, z uwzglednieniem specyfiki i unikatowosci lokalnej
struktury spotecznej, otoczenia, kultury i przy udziale lokalnej spotecznosci stwarza duzo wigksze szanse na
skuteczne jej wdrazanie.

LGD Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Swietokrzyskiej opracowato Lokalng Strategi¢ Rozwoju we wlasnym zakresie.
Niniejszy dokument przygotowano w oparciu o doswiadczenie zdobyte przy wdrazaniu programoéw Leader+ (2005
-2006) oraz o$ 4 Leader (2007 — 2013) oraz dziatanie 19 Leader (2014 —2020), jak roéwniez dzigki $cistej wspotpracy
ze wszystkimi grupami interesu, jakie funkcjonujg na obszarze Igd. Na etapie diagnozy spotkania organizowane byty
z udzialem mtodziezy, seniorow, solttysow, radnych, przedstawicieli organizacji spotecznych, wojtow i burmistrzow.
Rozpoczynajac prace nad LSR wyrdzniono trzy etapy w procesie jej powstawania. Kazdy z nich miat
swoja specyfike i dlatego uzyte zostaly rdzne metody partycypacji, aby jak najefektywniej komunikowac si¢ ze
stronami w procesie tworzenia strategii. Ze wzgledu na charakter i zakres informacji jakie byly oczekiwane
w konsultowaniu poszczegoélnych etapow tworzenia LSR, poszczegélne narzedzia taczyly elementy z réznych
etapow. Lokalna spoteczno$¢ wzieta udzial w kazdym z ww. etapow. Waznym elementem partycypacyjnego
podejscia byta organizacja nie tylko otwartych spotkan z mieszkancami, ale rowniez organizacja spotkan z grupami,
ktore zostalty zdiagnozowane w pierwszym etapie jako kluczowe w kolejnych latach: tj. mlodzieza, organizacjami
pozarzadowymi i seniorami.


https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica

Na kazdym etapie opracowania strategii dokonywano przyjecia badz odrzucenia wnioskow z konsultacji. Wnioski
z kazdego etapu przekazywane byly droga mailowg do cztonkéw Zespotu ds. opracowania LSR na lata 2023-2027.
W jego sktad weszli przedstawiciele JST, ngo i przedsigbiorcy (po 2 osoby zkazdej z gmin — cztonkéw
Stowarzyszenia) oraz pracownicy lgd. Ponad to wnioski te publikowane byly na stronie Internetowej Igd i profilu
spoteczno$ciowym w ramach Wirtualnego Punktu Konsultacyjnego. Dzigki takiemu podejsciu decyzja o odrzuceniu
badz przyjeciu wniosku byta szeroko konsultowana. Informacje o sposobie uwzglednienia badz odrzucenia
wnioskow z konsultacji zamieszczone zostaly w odpowiadajgcych im rozdziatach strategii.

Etap | — diagnoza obszaru i analiza SWOT

W opracowaniu strategii na lata 2023 — 2027, szczegdlng wage przytozono do diagnozy obszaru. Whasciwa analiza

sytuacji wyjSciowej byla kluczowa dla prawidtowego sformutowania celéw jakie stawia sobie Igd na najblizsze lata.

Dlatego, na etapie diagnozy, Stowarzyszenie oprocz prac wlasnych korzystato z badania przeprowadzonego przez

firmg zewngtrzng (Fundacja Socjometr Laboratorium Rozwigzan Spotecznych), ktora jednoczesnie przeprowadzata

ewaluacje wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2014 — 2020.

W ramach aktywno$ci majacych na celu zebranie niezbednych informacji do opracowania diagnozy obszaru

zrealizowane zostaly miedzy innymi:

e Indywidualne wywiady poglebione (IDI) — objely pracownikoéw  Stowarzyszenia, ktorzy
s3 rowniez mieszkancami obszaru lgd;

e  Zogniskowane wywiady grupowe (FGI) — 2 badania w grupach focusowych — Zarzad oraz Rada Programowa;

e  Warsztaty konsultacyjne, ktorych uczestnikami byli mieszkancy obszaru LGD, beneficjenci dotychczasowego
wsparcia i przedstawiciele ngo, zrealizowane w poszczegélnych gminach (05.09.2022 r. — Nowa Shupia;
06.09.2022 r. — Pawtow, 07.09.2022 — Brody, 09.09.2022 — Wasniow, 20.09.2022 r. — Bac¢kowice, 21.09.2022
r. — lwaniska, 22.09.2022 r. — Lagow);

e Ankieta - jeden z wazniejszych elementow wilaczenia mieszkancow na etapie diagnozy ze wzgledu na skalg,
zasieg i zakres konsultacji. Przeprowadzona zostata przez pracownikéw lgd, cztonkow Zarzadu z zachowaniem
zasady losowo$ci na reprezentatywnej grupie mieszkancow obszaru (09-12.2022 r. — 254 osoby);

e  Arkusz pomystow - zastosowany jako forma konsultacji dotyczacej potrzeb. Badanie przeprowadzono wsrod
jednostek samorzadu terytorialnego (12.2022 r. uzyskujac informacj¢ zwrotng z 7 gmin) oraz organizacji
pozarzadowych (01.2023 r., odpowiedziato 26 ngo);

e  Grupy Przedstawicielskie — metoda zostata wykorzystana w odniesieniu do mtodziezy, seniorow, i organizacji
pozarzadowych z obszaru Igd, zorganizowano 2 spotkania (09.12.2022 r. w Nowej Stupi — spotkanie
z przedstawicielami Gminnej Rady Pozytku Publicznego, Mtodziezowa Rada Miasta, 28.12.2022 r. w Brodach
— spotkanie z Gminng Rada Pozytku Publicznego, 07.02.2023 r. w Lagowie — spotkanie z czlonkami
Uniwersytetu Trzeciego Wieku);

Dzigki tak roznorodnym metodom partycypacji uzyskano szczegdtowy obraz sytuacji na obszarze lgd. Ankiety,

spotkania i konsultacje zapewnity reprezentacj¢ wszystkich grup interesow, co przetozyto si¢ na obiektywizm oceny,

a uzyskane informacje pozwolily okresli¢ gldowne problemy i potrzeby, zidentyfikowa¢ grupy potrzebujace wsparcia

oraz zweryfikowac sposoby i kanaty komunikacji.

Przed organizacja spotkan konsultacyjnych informacja o miejscu, godzinie i tematyce przekazywana byla do

urzedéw gmin w celu rozpowszechnienia przez: tablice informacyjne, radnych, sottysow.

W ramach opracowania analizy SWOT dla obszaru Igd przeprowadzono:

e  Panel Ekspertow — grupa powotana jako zespot ds. opracowania LSR 2023 — 2027. Jednoczes$nie, wszyscy
cztonkowie zespotu byli mieszkancami obszaru lgd. Tak dobrana grupa przedstawicieli, reprezentowala rozne
grupy interesu spetniajac role ekspercka dzigki doswiadczeniu w roznych dziedzinach zycia spotecznego (forma
konsultacji — spotkanie/dyskusje w mies. grudzien 2022 r. — kwiecien 2023 r.). Nalezy podkresli¢, ze po kazdym
spotkaniu panelu ekspertdw zebrane informacje byly rozsytane drogg mailowg do wszystkich jego cztonkow,
tak aby osoby nieobecne na spotkaniu mogty zapoznac¢ si¢ z wnioskami z niego i przesta¢ swoje uwagi;

e  Wirtualny Punkt Konsultacyjny — aktywnos$¢ na stronie internetowej Stowarzyszenia, stronach internetowych
gmin oraz portalu spotecznosciowym Facebook. Wiadomosci na temat aktualnego etapu prac nad LSR z linkiem
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do dokumentu i informacja o mozliwosci przesytania uwag, komentarzy, uzupehien (Liczba osob, do ktorych
dotarta informacja 16.581; liczba 0sob, ktore zareagowaty — 19).
Uzycie powyzszych metod wlaczenia spotecznego na etapie analizy SWOT wykazato, iz partycypacja nie jest
jednakowo skuteczna na wszystkich etapach procesu. O ile w gronie ekspertéw oraz JST uzyskano oczekiwany wktad
w analize, o tyle wsrdd mieszkancoOw ten obszar byt trudny do zdefiniowania, a okreslenie szans, czy zagrozen
nastrgczato trudnosci. Pomimo duzej liczby uzyskanych ankiet, informacje w nich zawarte nie wniosty informacji
innych niz uzyskane od tej grupy spotecznej na etapie diagnozy.

Etap Il — okreslanie celéw i wskaznikow LSR oraz opracowanie planu dzialania.

Na podstawie diagnozy oraz analizy SWOT zostaty sformutowane cele dla lokalnej strategii rozwoju na lata 2023 -

2027 oraz okre$lone przedsiewzigcia, ktore zgodnie z uzyskanymi informacjami zostaty uznane za kluczowe dla ich

osiagniecia. Na tym etapie, w celu ich weryfikacji skorzystano z ponizszych metod:

e  Panel Ekspertow — spotkanie 12.12.2022 r., Lagoéw, wnioski z panelu zostaty rozestane drogg mailowa do
wszystkich jego cztonkow, tak aby osoby nieobecne na spotkaniu mogly zapoznaé si¢ z nimi i przesta¢ swoje
uwagi;

e Budzet partycypacyjny — dziatanie dotyczylo priorytetyzacji obszaréw zgloszonych w ramach Arkusza
Pomystow przez organizacje pozarzadowe na etapie diagnozy obszaru. Promocja wydarzenia odbyta si¢ poprzez
strony internetowe gmin oraz SRWS. (termin — 03-04.2023 r).

e  Wywiady poglebione — dziatanie zrealizowane przez Dyrektora SRWS, spotkania zostaly przeprowadzone
w kazdej gminie, uczestnikami spotkan byli: wojt/burmistrz, pracownik z referatu inwestycji, soltys, radny,
przedstawiciel NGO, cztonek Zarzadu SRWS (08.11.2022 r. — Backowice, Iwaniska; 09.11. —Pawlow i Brody,
10.11 — Lagow; 14.11 — Nowa Stupia i Wasniow).

e  Wirtualny punkt konsultacyjny — dziatanie o szerokim zakresie i oddziatywaniu. Ankieta w wersji elektronicznej
byla umieszczona na stronach www. Stowarzyszenia oraz gmin, dodatkowo byla promowana jako wydarzenie
na portalu spoteczno$ciowym Facebook (254 0soby wypehity ankiety w wersji elektronicznej).

Wiaczenie lokalnej spotecznosci na drugim etapie opracowania Isr spotkato si¢ z duzym zainteresowaniem oraz

odzewem. Wybor priorytetow sposrod listy zidentyfikowanych obszarow, ktore w réznym zakresie wymagaja

wsparcia lub interwencji byt istotny dla mieszkancoéw i innych grup interesu z obszaru LSR. Metody partycypacji
byly dobrane wlasciwie, a formy zbierania danych odpowiadaty uczestnikom wydarzen. Zaréwno panel ekspertow
jak i spotkania konsultacyjne z mieszkancami daty mozliwo$¢ dyskusji nad sformutowaniem celow i przedsiewziec.

Pozostate metody pozwolity na wytonienie zagadnien najbardziej istotnych poprzez analize wynikow ilosciowych.

Byty one rowniez podstawa do alokacji srodkow w budzecie LSR w sposob, ktory zapewnia realizacje zadan

najistotniejszych z punktu widzenia poszczegdlnych grup interesu obszaru lgd.

Etap 111 — przygotowanie planu komunikacyjnego, opracowanie zasad monitorowania i ewaluacji

Ze wzgledu na specyfike tego elementu strategii zastosowane w tym etapie metody partycypacji skierowane byty do

wezszej grupy odbiorcow, ktora w latach 2014 -2020 byta wlaczona we wdrazanie Isr, co pozwolito na uzyskanie

merytorycznych informacji zwrotnych ze wzgledu na doswiadczenie w badanym obszarze. Zastosowane metody

partycypacji:

e Burza mozgéow — warsztat pracownikéw biura oraz mieszkancow obszaru lgd, informacje i zaproszenie na
spotkanie zamieszczono na stronie internetowej SRWS (termin 24.04.2023 r.; 12 0sob)

e Indywidualny wywiad poglebiony (IDI) — przeprowadzony przez Dyrektora SRWS w biurze stowarzyszenia
z Zarzadem SRWS (termin: styczen 2023; 1 wywiad).

o Konsultacje spoteczne — dziatanie objeto prezentacje 1 dyskusje na temat planowanych zasad monitorowania
wdrazania LSR oraz sposobow, zakresu i terminéw ewaluacji. W spotkaniu wzi¢to udziat 11 oso6b. Termin
i miejsce: 07.02.2023 r., Centrum Aktywnosci Lokalnej CAL w Lagowie.

e  Panel ekspercki — spotkanie Zespotu ds. opracowania LSR na lata 2014-2020 (podsumowanie wnioskow
z konsultacji, uzgodnienie planu monitoringu i ewaluacji; 24.04.2023 r.; 7 0sob).
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Komunikacja jest kluczowym elementem efektywnego wdrazania strategii, aby spetniata swoja role¢ musi odbywac

si¢ dwukierunkowo 1 dostarcza¢ informacji dla biezacego zarzadzania procesem jak rowniez dla oceny, ewaluacji

i wprowadzania ewentualnych korekt. Preferencje dotyczace $rodkéw przekazu byly konsultowane rownolegle

Z innymi etapami przygotowania Isr. Metody zastosowane w szczeg6lnosci:

e  Ankieta—badanie preferowanych form komunikacji przeprowadzone przez pracownikow lgd (maj 2022 r.); 150
respondentdw)

e  Wywiady telefoniczne (CATI) (maj 2022 r.; 15 wywiadow z losowo wybranymi przedstawicielami réznych
grup interesu bedacych cztonkami SRWS — jst, ngo, osoby fizyczne).

e  Panel ekspercki — spotkanie zespotu ds. opracowania Isr (analiza wnioskow z konsultacji, uzgodnienie planu
komunikacji; 28.04.2023 r.; 7 0sob).

Wykazane powyzej metody konsultowania poszczegdlnych elementow LSR kazdorazowo dostarczaty informacji
istotnych z punktu widzenia poprawy warunkow funkcjonowania na obszarze 1gd. Zgromadzone dane, w postaci
ankiet, wywiadow czy opinii byty szczegétowo analizowane i stanowity podstawe do opracowania lokalnej strategii
rozwoju. Zespot ds. opracowania LSR po zapoznaniu si¢ z materiatami z konsultacji i danymi statystycznymi dla
obszaru lgd dokonat analizy wnioskow i podjat decyzje dotyczace ich przyjecia lub odrzucenia.

W trakcie prowadzonych konsultacji spotecznych wskazywano, ze grupami znajdujacymi sie w niekorzystnej
sytuacji w szczegolnosci sa osoby mlode, seniorzy oraz niepelnosprawni i ich opiekunowie. Szczegotowy opis
wsparcia ww. grup zawarty zostat w Rozdziale IV.

Ponad 90% ankietowanych wskazywato na potrzebe poprawy dostepu do ustug dla lokalnej spotecznosci, w tym
publicznych oraz na inwestycje zwigzane z dalszym rozwojem infrastruktury publicznej przyczyniajacej si¢ do
podnoszenia jakosci zycia. Jak wskazujg dane zawarte w Tabeli 12 sie¢ obiektéw infrastruktury publicznej wymaga
dalszego rozwoju. Uczestnicy spotkan konsultacyjnych wskazywali, Zze jednym z problemow obszaru Igd jest jego
wyludnianie. Jednoczesnie ze wzgledu na bliskos¢ duzych miast, w ktorych zlokalizowane sg duze zaktady pracy,
wskazywano, ze bardzo waznym obszarem wsparcie w ramach LSR na lata 2023-2027 powinno by¢ podnoszenia
atrakcyjnosci obszaru LGD, jako miejsca gdzie warto zy¢, prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, obszaru
zapewniajacego wysokiej jakosci ustugi publiczne, w ktérym zaspokajane sg potrzeby mieszkancow.

92,5% ankietowanych osob wskazato, ze waznym lub bardzo waznym obszarem dziatalnosci LGD w latach 2023 —
2027 powinno by¢ wsparcie rozwoju organizacji spolecznych, liderow lokalnych. Zakres dziatania zwigzany
Z rozwoje trzeciego sektora wskazywany byt rowniez za istotny w trakcie spotkan z mieszkancami, panelem
ekspertow. Dlatego tez wsparcie na rzecz rozwoju aktywnos$ci spolecznej uznano za jeden z obszarow tematycznych
LSR na lata 2023 — 2027 i zdecydowano si¢ przeznaczy¢ na ten cel wicksze $rodki niz w okresie programowania
2014-2020.

Podczas badania ewaluacyjnego 94% ankietowanych ocenito, iz waznym lub bardzo waznym obszarem wsparcia
w latach 2023 — 2027 powinny by¢ dotacje na zakltadania firm, a 95,7% ankietowanych wskazalo na wsparcie
inwestycji istniejacych firm. Brak atrakcyjnych miejsc pracy wskazywany byt réwniez jako jeden z gltéwnych
probleméw w analizie SWOT. Wynika to prawdopodobnie z ogoélnego przeswiadczenia, ze bezrobocie jest
problemem spotecznym. Nie ma to jednak zadnego zwigzku z rzeczywistoscig. Dane statystyczne GUS,
przedstawione w Tabeli 7, jednoznacznie wskazujg na znaczny i utrzymujacy si¢ spadek bezrobocia rejestrowego
w latach 2013 — 2021. Co wigcej jak popatrzymy na dane z Tabeli 6 zauwazymy, ze tylko niewielki procent
mieszkancow obszaru LGD decyduje si¢ na zalozenie firmy. Z tego wzgledu uznano, Ze ten obszar nie wymaga
szczegoOlnego wsparcia w nowym okresie programowanie. Jednoczesnie ze wzgledu na wskazany w dokumentacji
konkursu na wybor LSR obowigzek koncentracji obszardw wsparcia, jak rowniez zmniejszonego budzetu LSR na
lata 2023 — 2027, ktory wynika ze zmniejszenia si¢ liczby mieszkancow obszaru LSR, zdecydowano zrezygnowac
w kolejnym okresie programowania ze wsparcia przedsigbiorczosci.
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Liczba nowo % 0s6b

zarejestrowanych Liczba zakladajacych
firm przez osoby mieszkancow firmy w stosunku
fizyczne w 2021 do I. mieszk.

Backowice 28 4674 0,60
Brody 86 10 479 0,82
Iwaniska 31 6292 0,49
Lagow 56 6 687 0,84
Nowa Stupia 59 9196 0,64
Pawlow 124 14 961 0,83
Wasniow 29 6 547 0,44
Razem 413 58 836 0,70

Zrédlo: Serwis internetowy Glownego Urzedu Statystycznego — Bank Danych Lokalnych
https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica

Tabela 6. Stosunek nowozarejestrowanych firm do liczby mieszkancow.

Dodatkowo decyzja ta zostata podyktowana rowniez faktem bardzo wysokiej inflacji od roku 2022 oraz wynikajacym
z tego wzrostem kosztow inwestycji, przez co dostgpne srodki w budzecie LSR pozwolityby wesprze¢ niewielka
liczbe osob. Efekt takiej dzialalnosci bylby niedostrzezony przez spolecznos¢ lokalng. Jednocze$nie wzrostoby
ryzyko niezadowolenia spotecznego w zwiazku z duza liczba odrzuconych wnioskow, ze wzgledu na brak
dostepnych srodkow.

Poza obszarem zwigzanym z zatrudnieniem czgsto pojawialy si¢ potrzeby zwigzane z infrastruktura, jak budowa
drog, chodnikéw, oswietlenia ulicznego czy sieci kanalizacyjnej. W tym zakresie wnioski z konsultacji zostaty
odrzucone ze wzgl¢du na brak mozliwosci finansowania tego rodzaju inwestycji w ramach PS dla WPR na lata 2023
— 2027 w zwigzku z powyzszym dziatania w tym obszarze nie beda wspierane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.
Dane dotyczace tych zagadnien zgromadzone w czasie konsultacji zostaty udostgpnione wiasciwym urzedom gmin.
Odrzucone zostaty réwniez wnioski dotyczace zagospodarowania zbiornikow wodnych i finansowania budowy
matych elektrowni fotowoltaicznych. Sg to przedsigwzigcia mocno uzaleznione od czynnikow zewnetrznych
i regulacji prawnych, na ktore 1gd nie ma mozliwosci oddziatywania.

Przyjete zostaty wnioski dotyczace cennych walorow przyrodniczych, kulturowych i historycznych i mozliwosci ich
wykorzystania do budowy potencjatu turystycznego regionu. Dlatego LSR obejmie wsparciem dziatania zwigzane
z tworzeniem infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej oraz promowaniem walorow przyrodniczych i historycznych
regionu.

Szczegotowe odniesienie do rezultatow konsultacji i przyjetych lub odrzuconych wnioskach zostalo zawarte
W poszczegodlnych rozdziatach dokumentu.

Spotecznos¢ lokalna begdzie angazowana rowniez na etapie wdrazania, monitorowania i ewaluacji strategii. Juz
W poprzednim okresie programowania przyjeta zostala zasada corocznego przedstawiania na sesjach rad
poszczegolnych gmin sprawozdania z dziatalnosci Stowarzyszenia, wdrazania LSR, jak rowniez planéw na kolejny
rok. Spotkania te beda kontynuowane w nowym okresie programowania. Poniewaz w sesjach oprocz radnych
uczestniczg sottysi, dyrektorzy jednostek organizacyjnych gminy, mieszkancy. Ponad to sesje sg transmitowane przez
Internet, przez co informacje trafiajg ta droga do szerszej grupy odbiorcow. Jest to jeden z najskuteczniejszych
W naszej ocenie sposobow cyklicznego zbierania oczekiwan dot. sposobu pracy i wdrazania LSR, jak réwniez oceny
dotychczasowych dziatan.

W LSR na lata 2023 — 2027 przewidziana jest realizacja operacji wlasnej, w ramach ktorej, prowadzone beda
dziatania zwigzane z ksztalceniem liderow zycia spotecznego i publicznego. Do tych 0sob skierowana zostanie oferta
wspoOtpracy przy realizacji projektow grantowych. Szkolenia te beda w pierwszej kolejnosci kierowane do 0sob, ktore
uczestniczyly w konsultacjach niniejszego dokumentu oraz opracowywaty koncepcje inteligentnych wsi. Dlatego
oczekujemy, iz osoby ktore wlaczyty sie w proces tworzenia strategii bedg rowniez zainteresowane uczestniczeniem
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w kolejnych etapach zwigzanych z jej realizacjg. Zakladamy, iz zaplanowane aktywnosci beda angazowaty lokalna
spotecznos¢, a dostosowanie metod przekazywania informacji i uzyskiwania informacji zwrotnej pozwoli na
systematyczne zwigkszanie zainteresowania tego rodzaju udzialem w zyciu lokalnej spoteczno$ci. Istotne jest
wilaczenie w proces decydowania o wprowadzaniu ewentualnych zmian. Coraz szersze stosowanie metod
partycypacji w roznych aspektach zycia powinno prowadzi¢ do budowania swiadomosci, iz procesy zachodzace
W naszym otoczeniu majg swoje przyczyny i skutki.

Dzigki partycypacji spodziewamy si¢ osiaggna¢ zmiane zachowan i zwigkszenie aktywnos$ci mieszkancow obszaru.
Strategia, ktora powstata przy udziale lokalnej spotecznosci ma szansg ja zmobilizowaé do dalszego dziatania,
gdyz ludzie chetniej organizuja si¢ wokot problemow, ktére uwazajg za istotne. Ponadto lokalna spoteczno$¢ jest
$wiadoma specyficznych okoliczno$ci i uwarunkowan, w oparciu o nie proponuje skuteczne i lepsze ekonomicznie
rozwigzania. Pytanie o opinie i pomysty moze da¢ nowe spojrzenie na realizowane zadania, takze w trakcie
wdrazania strategii. Zawsze istnieje szansa na nowe podejscie i zmian¢ dotychczasowych, standardowych metod.
Partycypacja jest szansg na innowacje, jezeli tylko zachgcimy do wlaczenia si¢ i wyrazenia opinii osoby, ktore na co
dzien nie zajmujg si¢ danym obszarem. Aby zapewni¢ efektywne wdrazanie Isr zaplanowane zostaly dziatania
zwigzane z monitorowaniem, ktore zaktadaja partycypacje W poszczegdlnych obszarach wdrazania strategii.
Dziatania te beda realizowane zgodnie z zalozeniami, a wnioski z interakcji z beneficjentami strategii beda
uwzgledniane na biezgco. Dodatkowo, takie podejécie pozwoli wypracowaé najefektywniejsze metody partycypacji
w odniesieniu do poszczegdlnych grup interesu i zakresu wspotpracy.

Rozdzial IV Analiza potrzeb i potencjalu LSR

4.1. Analiza potrzeb rozwojowych

Obszar SRWS potozony jest wzdtuz drogi krajowej S74 oraz DK42, ktore tacza obszar LGD z droga ekspresowg S7
taczaca Krakow — Kielce — Warszawe. Wedlug zapowiedzi GDDKIiA odcinek S74 taczacy Lagow z Kielcami
powinien powsta¢ najblizszych latach, tak samo modernizacja drogi DK42 na odcinku Skarzysko Kam. —
Starachowice powinna zosta¢ zakonczona do roku 2028. Modernizacja Drogi S7 na odcinku Tarczyn — Warszawa
dobiegta konca. Zakonczenie wszystkich ww. inwestycji sprawi, ze czas podrozy z obszaru LGD do Warszawy
zostaje skrocony, rdwnoczesnie zostanie poprawiony komfort jazdy. Juz teraz z Warszawy na obszar LGD dojecha¢
Mmozna w niecate 2 godz. pomimo ucigzliwego remontu drogi Suchedniéw — Bodzentyn. Obszar LGD moze sta¢ si¢
bardziej atrakcyjny szczegdlnie dla zamoznych mieszkancoéw Warszawy, ktorzy poszukuja miejsca, gdzie moga
kupi¢ lub zbudowa¢ dom do celow rekreacyjnych, wypoczynkowych po intensywnym tygodniu pracy. Na
atrakcyjno$é obszaru LGD dla celéw rekreacyjnych zwigzana jest z walorami przyrodniczymi Gor Swietokrzyskich,
szczegolnie z duza powierzchnia terendow lesnych, wystgpowaniem tu szlakéw pieszych i rowerowych, zbiornikéw
wodnych — Brody, Wiéry — oraz blisko$cia najwazniejszych atrakcji turystycznych Wojewodztwa Swictokrzyskiego
— Klasztor na Swietym Krzyzu (obszar LGD), ruiny Zamku Krzyztopér w Ujezdzie (obszar LGD), Battéw ok. 30
km. od granicy LGD, Sandomierz ok. 30 km od granicy LGD.

W okresie po pandemii SARS COV-2 wzrosto zainteresowanie wsrod osob dobrze zarabiajacych obszarami
wiejskimi, jako miejscem zamieszkania, w ktorym mozna réwniez $§wiadczy¢ i pracowac zdalnie. Tendencje ta
potwierdzajg cztonkowie LGD, ktorzy sprowadzili si¢ w okolice z Warszawy.

Bardzo dobre potaczenie komunikacyjne obszaru LGD z duzymi o$rodkami aglomeracyjnymi i stale rozwijajaca si¢
sie¢ szybkiego Internetu — $wiattowodowa i G5 — zwigksza atrakcyjno$¢ obszaru dla firm §wiadczacych ustugi
elektronicznie.

Zagospodarowanie przestrzenne i stan infrastruktury

Obszar LGD stanowia przede wszystkim miejscowo$ci o zwartej zabudowie jednorodzinnej, sg to wsie tzw.
tancuchowki, rzgdowki i ulicowki. Wyjatkiem stanowig miejscowosci cztery miejscowosci gminne, tj. Iwaniska,
Lagéw, Nowa Stupia i Wasniow z uktadem typowym dla matych miasteczek, ktorych centralnym punktem jest
rynek, na ktérym jeszcze do niedawna odbywat sie targ. W ostatnich latach Iwaniska, L.agéw i Nowa Stupia
odzyskaly prawa miejskie, utracone po Powstaniu Styczniowym. Poza o$rodkami gminnymi poszczegdlne
miejscowosci zamieszkiwane sg przez nie wigcej niz 600 osob. Do wigkszosci miejscowosci LGD doprowadzona
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jest sie¢ wodociggowa i kanalizacyjna, ktéra w znacznym stopniu zostata rozbudowana po przystapieniu Polski do
Unii Europejskiej.

Sie¢ drog lokalnych w znacznej wigkszos$ci stanowig drogi asfaltowe, wybudowane przez samorzady po roku 2006
ze wsparciem europejskim lub w ramach programoéow rzagdowych. Nie mniej jednak nalezy zauwazy¢, ze cze$¢ drog
powstata w pierwszych latach cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej i wymaga juz naprawy. Ulice przechodzace
przez tereny zamieszkate sukcesywnie otrzymuja oswietlenie.

W miejscowo$ciach gminnych nalezacych do LGD juz od okresu programowania 2007 — 2013 realizowane programy
rewitalizacyjne, ktore obejmuja nie tylko inwestycje zwigzane z remontami rynkow, centralnych placow (Backowice,
Iwaniska, Lagoéw, Nowa Stupia, Wasniow), ale rowniez z budowg nowych obiektow uzytecznosci publicznej —
urzedy gmin, os$rodki zdrowia, domy pomocy spotecznej (Backowice, Lagow), czy tez shuzacych rozwojowi
przedsiebiorczosci (Ba¢kowice), turystyki i rekreacji (Brody, Iwaniska, Nowa Stupia, Pawtow).

Poniewaz w ostatnich latach zwigksza si¢ stopien zamoznosci spolecznosci lokalnej, to rowniez prywatne domy,
posesje przechodza remonty, modernizacje. Mieszkancy coraz cze$ciej zaczynaja dbac 0 zieleh ozdobna przed
domami.

Samorzadowe i prywatne inwestycje z ostatnich lat sprawialy, ze obszar LGD staje si¢ wizualnie coraz bardziej
atrakcyjny.

Rynek pracy

Sytuacja na rynku pracy w poréwnaniu do roku 2013 ulegta znacznej poprawie, o czym $§wiadcza dane przedstawione
w ponizszej tabeli. Wedlug danych GUS liczba bezrobotnych na koniec 2021 r. byta nizsza niz na koniec 2013 o0 2711
0sob, tj. o ponad 52%. Co wiecej tendencja jest stata i jedynie w roku 2020 nastapil wzrost chwilowy bezrobocia,
ktory byt efektem spowolnienia gospodarczego wynikajacego z ograniczen wprowadzonych w zwiazku z pandemia.
Poniewaz planowane zgodnie z wytycznymi MRiRW wsparcie na zaktadanie pozarolniczej dziatalno$ci
gospodarczej dotyczy¢ ma tylko 0sob niezatrudnionych, dlatego postanowiono ze wzgledu na malejace bezrobocie
zrezygnowac z tej formy wsparcia W nowym okresie programowania.

2013 ‘ 2014 2015 2016 pA 2018 2019 2020 2021
333

Backowice 449 392 266 229 237 232 222 228
Brody 976 767 663 564 476 446 469 531 480
Iwaniska 991 846 830 632 527 532 539 526 533
Lagow 494 392 353 316 310 284 283 264 209
Nowa Stupia 852 625 661 584 528 483 499 376 384
Pawtow 1000 783 675 553 471 414 435 499 490
Wasniow 435 357 323 273 218 213 170 178 162
Razem 5197 4162 3838 3188 2759 2609 2627 2596 | 2486

Zrédlo: Serwis internetowy Glownego Urzedu Statystycznego — Bank Danych Lokalnych
https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica.

Tabela 7. Zamiany na rynku pracy w latach 2013-2021.
W ponizszej tabeli przedstawiono dane dotyczace liczby zarejestrowanych wsrod osob wehodzacych na rynek pracy

— konczacych edukacje. Jak wida¢ rowniez w tej grupie wiekowej nastapil duzy spadek liczby zarejestrowanych
bezrobotnych z 1 270 os6b do 394, tj. o prawie 69%.
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2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Backowice 173 123 97 61 59 62 62 70 66
Brody 176 124 107 71 44 44 40 49 40
Iwaniska 288 209 208 117 92 90 84 100 100
Lagow 0 133 128 106 99 83 71 64 49
Nowa Stupia 213 141 147 109 107 87 65 60 56
Pawlow 293 208 156 98 65 64 81 66 56
Wasniow 127 97 87 78 51 48 41 36 27
Razem 1270 1035 930 640 517 478 444 445 394

Zrédlo: Serwis internetowy Glownego Urzedu Statystycznego — Bank Danych Lokalnych
https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica.

Tabela 8. Zamiany na rynku pracy w latach 2013-2021 wsrod osob wchodzacych na rynek pracy.

Biorac pod uwagg dane z Tabeli 7 i Tabeli 10 zauwazamy, ze w 2020 r. bezrobotni zarejestrowani stanowili 1,26%
0s0b w wieku produkcyjnym, a w 2013 byto to 3,26%. Wobec tak duzego spadku podj¢to decyzje o nie realizowaniu
dziatan stuzacych poprawie sytuacji mieszkancow obszaru LGD na rynku pracy.

Sytuacja demograficzna

Od roku 2013 do 2020 populacji obszaru LGD zmniejszyta si¢ o 3 474 mieszkancow, tj. 5,6%. Na tak duzy spadek
populacji wpltyw miaty takie czynniki jaki starzejace si¢ spoteczenstwo, emigracja i migracja zarobkowa szczegodlnie
0sob mtodych absolwentéw szkot §rednich i wyzszych, ktorzy po ukonczeniu nauki nie widza perspektyw w swoich
rodzinnych stronach.

2013 2014 2015 ‘ 2016 2017 2018 2019 2020

Liczba mieszkancéw | 62 310 61 938 61 770 61 395 61 187 61 143 60 726 58 836

Zrédlo: Serwis internetowy Glownego Urzedu Statystycznego — Bank Danych Lokalnych
https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica.

Tabela 9. Zmiany demograficzne w latach 2013-2020.

Analizujgc dane demograficzne pod kontem zdolnosci do pracy Tabela 10 zauwazamy réwniez niekorzystng sytuacje
zwigzang ze znacznie mniejszg liczbg osob w wieki produkcyjnym w roku 2020 w stosunku do roku 2013, r6znica
bowiem wynosi ponad 9,5%, jak rowniez w wieku przed produkcyjnym, gdzie odnotowany spadek wyniost ponad
7,3%. W tym samym czasie o prawie 10% wzrosta liczba 0s6b w wieku po produkcyjnym. Zmiany te moga okazac
si¢ bardzo niekorzystne. Oznaczaja one bowiem, ze w najblizszych latach tendencja spadku liczby os6b w wieku
produkcyjnym bedzie utrzymana. Moze to oznacza¢ spadek dochodéw gmin z tytulu odprowadzonego podatku
dochodowego 0sob fizycznych. Jednocze$nie weigz wzrasta¢ bedzie liczba osob w wieku po produkcyjnym, co dla
budzetu gmin moze oznacza¢ wzrost wydatkow socjalnych zwigzanych opiecka nad osobami starszymi
i niedoteznymi. Zmianom tym mozna probowaé zapobiega¢ poprzez realizacje inwestycji w infrastrukture sportowsa
i rekreacyjng oraz realizacj¢ dziatan profilaktycznych — zachecajacych mieszkancéw do zdrowego i aktywnego trybu
zycia. Dlugoletnia i trwata dzialalno$¢ w tym zakresie moze poprawi¢ stan zdrowia mieszkancow i przyczynic si¢
do pozostawania seniorow osobami aktywnymi zawodowo.
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przed produkcyjnym produkcyjnym po produkcyjnym

2013 2020 | 2013 2020 2013 2020
Liczba ludnosci w wieku ... | 11922 11042 38 967 35 247 11421 12547

Zrédlo: Serwis internetowy Glownego Urzedu Statystycznego — Bank Danych Lokalnych
https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica.

Tabela 10. Zmiany demograficzne w latach 2013-2020 ze wzgledu na wiek mieszkancow.

Co wigcej analizujgc dane demograficzne migdzy rokiem 2013 a 2020 dla poszczegolnych grup wiekowych mozna
zauwazy¢, ze do 2020 wzrosta jedynie liczb seniorow o prawie 11%. W pozostalych grupach wiekowych liczba
mieszkancoéw spadta, a w grupie oséb w wieku 20 — 29 lat 0 ponad 25%. Nalezy si¢ zatem spodziewaé znacznego
spadku urodzen w najblizszych latach i pogl¢biajacego si¢ problemu starzejacego si¢ spoteczenstwa obszaru objetego
niniejszg strategia i wobec tego kierowania wigkszych srodkow na wsparcie seniorow.

0-14lat 15-19 lat 20— 29 lat 30— 59 lat 60 +

2013 2020 2013 2020 2013 2020 2013 2020 ‘ 2013 2020

Liczbha

. ., 9686 | 9220 | 4053 | 3107 | 9868 | 7312 | 25429 | 24493 | 13274 | 14704
mieszkancoOw

Zrédlo: Serwis internetowy Glownego Urzedu Statystycznego — Bank Danych Lokalnych
https://bdl.stat.gov.pl/bdl/dane/podgrup/tablica.

Tabela 11. Zmiany demograficzne w latach 2013-2020 ze wzgledu na wiek mieszkancow.

Tendencji spadku liczby mieszkancéw zapewne nie bedzie mozna odwrécic¢, poniewaz w duzej mierze wynika ona
z czynnikdéw zewnetrznych, niezaleznych od wtadz samorzgdowych. Nie mniej jednak mozna podejmowac¢ dziatania
wyhamowujace ja. Takie, ktéore zacheca miodych do pozostawania na obszarze LGD, zakladania tu rodzin
i wychowywania dzieci. Musza to by¢ zatem inwestycje zwiagzane z podnoszeniem atrakcyjnosci obszaru, jako
miejsca gdzie warto zy¢, pracowac, prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg. Sa to zatem wszelkie inwestycje zwigzane
z poprawg infrastruktury drogowej, wodno-kanalizacyjnej, oswiatowej, kulturalnej, zdrowotnej ale rowniez
rekreacyjnej. W tym celu nalezy podejmowaé dziatania podnoszace atrakcyjno$é regionu zarowno w aspekcie
gospodarczym, jak i spotecznym.

Mtode matki przed podjeciem decyzji o urodzeniu pierwszego lub kolejnego dziecka potrzebuja nie tylko pewnej
stabilizacji zawodowej ale rowniez gwarancji, ze beda mialy gdzie zostawi¢ swoje dzieci po ukonczonym urlopie
wychowawczym i macierzynskim. Nie zawsze moga liczy¢ na pomoc rodzicéw, dlatego wesprze¢ je w podjeciu tej
decyzji gminy powinny zadba¢ nie tylko o infrastrukture o§wiatowg — ztobki, przedszkola, szkoty — ale réwniez
0 rozw06j obiektow sportowych, kulturalnych, rekreacyjnych oraz o prowadzenie w nich zaje¢ rozwijajacych
umiejetnosei, zainteresowania i pasje dzieci 1 miodziezy. Juz w latach ubiegltych gminy realizowaly inwestycje
zwigzane z budowg i rozbudowa infrastruktury sportowej, rekreacyjnej, kulturalnej i oswiatowej. Niejednokrotnie
finansowane one byly ze srodkéw w ramach poprzednich lokalnych strategii rozwoju. Inwestycje te uzupetniaty
projekty realizowane przez organizacje pozarzadowe z tzw. malych projektow oraz grantow. Jak wskazuje ponizsza
tabela infrastruktura rekreacyjna, sportowa, kulturalna, o§wiatowa, zdrowotna jest dostatecznie rozwinieta.

Z przeprowadzonych konsultacji spotecznych wynika, ze spoteczno$¢ lokalna oczekuje dalszego jej rozwoju oraz
finansowania dziatalno$ci organizacji pozarzadowych, tak aby obiekty te nie staty zamknigte na przystowiowe trzy
spusty, tylko tetnity zyciem.
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Liczba obiektow infrastruktury
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Backowice 15 5 0 2 5 0 3 2 0 4 4 1 1
Brody 16 | 10 4 1 18 1 1 7 11 10 5 0 3
Iwaniska 27| 5 5 0 7 1 1 10 5 4 0 0 1
Lagow 19| 4 4 1 5 1 1 3 2 3 4 1 1
Nowa Stupia 20 | 13 11 1 14 1 3 4 0 7 2 0 2
Pawlow 35 6 6 1 7 1 2 6 1 9 4 1 6
Wasniow 29| 5 0 2 4 1 1 7 3 4 4 0 2

Zrédlo: Opracowania wlasne na podstawie danych urzedéw gmin.
Tabela 12. Stan infrastruktury spotecznej na obszarze LGD.

Z danych zebranych z Gminnych Os$rodkéw Pomocy Spotecznej, przedstawionych w Tabeli 13, wynika ze jedng
z najliczniejszych grup wymagajacych wsparcia sa 0soby niepetnosprawne oraz ich opiekunowie. W trakcie
konsultacji ta grupa wskazywana byla, jako grupa, ktora nalezy wspiera¢ wdrazajac LSR.

Liczba oséb objetych wsparciem w 2022 r. ze wzgledu na
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Backowice 95 0 78 0 72 85 24 3 2
Brody 33 160 131 0 85 196 12 1 5
Iwaniska 102 20 37 0 22 116 1 0 6
Lagow 115 11 114 4 146 150 23 2 15
Nowa Stupia 402 74 230 0 381 384 112 6 74
Pawtow 43 4 118 2 122 112 13 5 19
Wasniow 18 0 148 0 27 101 24 3 0
Razem 808 269 856 6 855 1144 209 20 121

Zrédlo: Opracowania wlasne na podstawie danych urzedéw gmin.

Tabela 13. Grupy spoteczne objete pomoca przez GOPS’y.
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Turystyka na obszarze LGD

Gminy tworzace lgd obejmujg swym zasiggiem obszary szczegodlnie chronione, w tym w szczegolnosci:

a) Swietokrzyski Park Narodowy,

b) Cisowsko-Orlowinski Park Krajobrazowy,

c) Jeleniowski Park Krajobrazowy,

d) Sieradowicki Park Krajobrazowy.

Ogromne kompleksy lesne stanowig one nie tylko o dziedzictwie przyrodniczym obszaru LGD, ale rowniez
historycznym, gdyz kryja wiele §ladow z czas6w Powstania Styczniowego, | i Il wojny $wiatowej, gldwnie sg to
mogity powstancéw, zolierzy i ludnosci cywilnej. Charakteryzuja si¢ one rowniez specyficznymi,
niepowtarzalnymi  walorami  krajobrazowymi, przyrodniczymi, historycznymi i kulturowymi. Dlatego
poprowadzono przez nie liczne szlaki turystyczne, sciezki dydaktyczne chetnie uczeszczane przez turystow. Wsrod
nich najwazniejszym jest Czerwony szlak turystyczny im. E. Massalskiego przechodzacy przez pasmo Gor
Swigtokrzyskich.

Na obszarze LGD znajdujg si¢ jedne z najwazniejszych atrakcji turystycznych regionu: Klasztor Relikwii Drzewa
Krzyza Swietego, ruiny Zamku Krzyztopor w Ujezdzie oraz Sanktuarium Matki Bozej Bolesnej Krolowej Polski
Pani Ziemi Swigtokrzyskiej w Katkowie Godowie. Wedrujac po obszarze lgd zwiedzi¢ mozna rowniez inne liczne
obiekty sakralne wpisane do rejestrow i ewidencji ochrony zabytkéw. Dodatkowo obszar LGD potozony jest bliskiej
odleglosci od pozostatych cennych obiektow turystycznych Wojewodztwa Swigtokrzyskiego, stad rozwinieta jest na
obszarze LGD baza noclegowa, na ktora sktadaja si¢ gospodarstwa agroturystyczne, pensjonaty, hotele.

W ostatnich latach zauwazalny jest wzmozony ruch aktywnej turystyki, czego szczegdlnym przyktadem sg nowe
Sciezki dydaktyczne otwarte przez Swietokrzyski Park Narodowy, trasa rowerowa otwarta na zboczach Gory
Witostawskiej oraz liczne masowe imprezy sportowe organizowane rowniez ze wsparciem LGD.

Dzialalno$¢ sektora spolecznego

Obecne na obszarze LGD zarejestrowanych jest 201 organizacji pozarzadowych, z czego znaczng wickszo$¢
stanowig stowarzyszenia i fundacje zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sagdowym. Sa to przede wszystkim OSP,
kotka rolnicze i organizacje producentdow rolnych oraz stowarzyszenia dziatajagce w sferze kultury, edukacji, sportu,
rekreacji, ekologii i ochrony srodowiska.

Liczba zarejestrowanych

Rejestr NGO
KRS 154
KGW w ARIMR 35
Powiatowy rejestr stowarzyszen
12
zwyktych
Razem 201

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie https://ekrs.ms.qov.pl/web/wyszukiwarka-krs/strona-glowna/,
https://krkgw.arimr.gov.pl/, https://bip.powiatostrowmaz.pl/cms/17562/ewidencja stowarzyszen zwyklych,
http://www.bip.powiat-wyszkowski.pl/index.php?cmd=zawartosc&opt=pokaz&id=12693

Tabela 14. Liczba organizacji pozarzadowych dzialajacych na obszarze LGD.

Wedhug z LSR na lata 2014 — 2020 w roku 2014 zarejestrowanych byto w KRS 138 podmiotow. Liczba tak jak widaé
znacznie wzrosta, pomimo odnotowanych w KRS likwidacji organizacji spotecznych w ostatnich latach. Wptyw na
wzrost aktywnosci przede wszystkim miaty prowadzone od lat przez gminy inwestycje zwigzane budowa lub
remontem $wietlic wiejskich, realizacja projektow grantowych w ramach LSR na lata 2014 — 2020 oraz przyjecie
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w roku 2018 ustawy o kotach gospodyn wiejskich przyczynito si¢ do wzrostu aktywnosci spotecznej. Do czerwca
2023 r. 19 stowarzyszen uzyskato wsparcie na swoje inicjatywy ze srodkow Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2014
—2020.

Mimo zauwazalnego wzrostu aktywnosci organizacji pozarzadowych w trakcie prowadzonych konsultacji
spotecznych zglaszane byly postulaty dotyczace finansowania dziatalnosci aktywizujacej spolecznos$¢ lokalna,
glownie kierowana do dzieci, mtodziezy, osdb niepetnosprawnych i ich opiekunéw oraz seniordw.

Podejscie LGD do kwestii przestrzegania zasady réwnosci szans i nie dyskryminacji

SRWS wdrazajac niemniejsza strategie zapewnia, ze wszelkie regulaminy, procedury oraz kryteria wyboru operacji
1 grantdw zapewnig przestrzeganie zasad réwnosci szans i nie dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, ras¢ lub
pochodzenie etniczne, religie lub $wiatopoglad, niepetnosprawno$é, wiek lub orientacje seksualng. Ponadto LGD
zobowiaze do przestrzegania ww. zasad przez grantobiorcow i beneficjentow w trakcie realizowania operacji,
powierzonych grantow ze srodkdw niniejszej strategii.

4.2. Grupy docelowe

W trakcie prowadzonych konsultacji spotecznych wskazywano, ze grupami znajdujacymi sie w niekorzystnej
sytuacji w szczegolnosci sa osoby mlode, seniorzy oraz niepelnosprawni i ich opiekunowie.

W przypadku ludzi mtodych mowa jest o trzech aspektach:

a) dzieci uczeszczajace do szkot podstawowych,

b) milodziez uczaca si¢ w szkotach $rednich i studiujaca,

€) milodziez wchodzgca na rynek pracy.

W przypadku dzieci uczestnicy konsultacji spotecznych wskazywali na potrzebe rozwijania pasji, zainteresowan oraz
umiejetnosci spotecznych — wspotpracy w grupie, jak rowniez organizacji zajgé pozalekcyjnych wpierajacych
przygotowanie do egzamindéw na zakonczenie szkoty podstawowej, poniewaz od ich wynikow zalezy, czy dziecko
dostanie si¢ do wybranej szkoty §redniej oraz przysztos¢ zawodowa.

W przypadku mtodziezy kontynuujacej naukg w szkotach $rednich lub na studiach na spotkaniach konsultacyjnych
wskazywano, ze jest to grupa, z ktora jest najmniejszy kontakt, poniewaz znaczna wigkszo$¢ osob kontynuuje nauke
poza obszarem LGD i niejednokrotnie wraca do domu rodzinnego tylko na weekendy. Jest to grupa, do ktorej
najtrudniej z tego wzgledu dotrze¢. Nie mniej jednak jest to grupa, ktéra powinna otrzymaé wsparcie W rozwoju
pasji, zainteresowan. Rowniez wazny dla tej grupy jest rozwdj umiejetnosci spoltecznych zwigzanych z praca
w grupie i metoda projektowa oraz postugiwania si¢ jezykiem obcym, ktére mogg by¢ przydatna w poszukiwaniu
pierwszej pracy.

W przypadku obu powyzszych grup zauwazono problem uzaleznienia si¢ mtodziezy od smratphondéw, komputerow.
Jak wskazujg badania naukowe dotyczace probleméw zdrowotnych dzieci w wieku od 3 do 18 lat az jedna trzecia
zdiagnozowanych problemow dotyczy wad postawy, co w znacznej mierze wynika m.in. z braku ruchu. Dlatego
wskazano na potrzebe prowadzenia dziatalnosci uswiadamiajacej o koniecznosci prowadzenia aktywnego
i zdrowego trybu zycia — uprawiania sportow.

Jak juz wykazano powyzej mtodziez konczaca edukacj¢ czgsto nie wraca do rodzinnych miejscowosci poniewaz na
obszarze LGD jest mato atrakcyjnych miejsc pracy. W okresie programowania 2014 — 2020 grupa ta korzystata ze
wsparcia na uruchomienie dziatalno$ci gospodarczej. Warunki wsparcie, szczegdlnie zwigzane z rozliczaniem
poniesionych kosztow inwestycyjnych ryczattowo w 100% sprawity, ze tzw. premie na dziatalno§¢ gospodarcza
cieszyly sie dotychczas duzym zainteresowaniem. Zasady dotyczace wsparcia na uruchomienie dziatalno$ci
gospodarczej, ktore maja obowigzywac¢ w ramach Planu Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023 —
2027, sprawiaja, ze instrument ten bedzie mniej korzystny. Szczegdlnie dla oséb miodych, nie posiadajacych
majatku, barierg moze okazac si¢ obowigzek wniesienia wktadu finansowego w wysokosci 35% warto$ci inwestycji.
Migdzy innymi z tego wzgledu nie zdecydowano si¢ w ramach LSR na lata 2023 — 2027 na przyznawanie premii na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, nawet dla os6b wchodzacych na rynek pracy. Tym bardziej, ze jak wskazuja
dane z Tabeli 6 w taj grupie wiekowej znacznie spadta liczba bezrobotnych, co oznacza¢ moze bardzo nikle
zainteresowanie premiami na uruchomienie dziatalno$ci gospodarczej wsrod osob ponizej 25 roku zycia.
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Jak wskazano powyzej seniorzy jest to jedyna grupa spoleczna na obszarze LGD, ktorej liczba wzrasta. Wsrod osob
powyzej 60 roku zycia zdiagnozowano nastgpujace grupy:

a) osoby samotne, ktorych wspotmatzonkowie odeszli a dzieci mieszkajg i pracuja poza obszarem LGD,

b) o0soby w petni sil, ktore po przej$ciu na emeryturg poszukuja nowej formy aktywnosci,

C) osoby, ktore ze wzglgdu na stan zdrowia wymagaja catodniowej opieki.

Osoby samotne w szczegdlnosci potrzebuja kontaktu z drugim cztowiekiem, wyrwaé si¢ z monotonii i mieé
mozliwosé¢ ciekawie spedzi¢ wolny czas, potrzebujg rowniez czué si¢ potrzebne. Jak wskazuja badania 0soby
samotne czesciej podupadaja na zdrowiu, traca che¢ do zycia, przestaja tym samym dbac o siebie. W efekcie z czasem
wymagaja objecia stala, specjalistyczng i kosztowna opieka.

Do najczestszych trudnosci w adaptacji do emerytury zalicza si¢: zmniejszenie lub utratg satysfakcjonujgcych
kontaktow spolecznych, zal spowodowany utrata waznej dziedziny aktywno$ci zyciowej, spadek prestizu
spotecznego i rodzinnego, poczucie bezuzytecznosci, brak motywacji do dziatania, nieumiej¢tnos¢ wykorzystania
czasu, ktéry dotychczas byl przeznaczony na prace zawodowa, obnizenie sytuacji materialnej, pogarszajacy si¢ stan
zdrowia. Emerytura moze oznacza¢ brak pomyshu na siebie, nieumiej¢tno$¢ odnalezienia si¢ w nowej sytuacji,
stopniowe pogorszenie samopoczucia. Z czasem moze pojawié¢ si¢ depresja i znaczne pogorszenie stanu zdrowia.
Doswiadczenie zmiany moze by¢ jednak postrzegane przez jednostke takze jako pozytywne, zwigzane np.
z mozliwos$cig odpoczynku, realizacji zainteresowan czy wczesniej poczynionych plandw.

W przypadku osob nalezacych do grupy trzeciej rodziny i gminy zapewniajg miejsca W domach dziennego pobytu.
Dlatego przyjeto, ze ta grupa osob nie zostanie objeta wsparciem W ramach LSR na lata 2023 — 2027.

Z badan przeprowadzonych przez firm¢ Badania Spoteczne Marzena Sochanska-Kawiecka na zlecenie PFRON
wynika, ze istnieje zestaw potrzeb, ktore sa uniwersalne dla wszystkich grup niepetnosprawnych — do tego zestawu
zalicza si¢ przede wszystkim praca i zdrowie, sytuacja bytowa/materialna, rehabilitacja fizyczna, integracja, transport
i edukacja. Natomiast wedtug dr hab. Wojciecha Otrebskiego do podstawowych potrzeb 0sob z niepelnosprawnoscia
nalezy zalicza¢ potrzebg bezpieczenstwa, kontaktu oraz potrzebe poczucia wlasnej wartosci lub osiagni¢¢. Majac na
uwadze ograniczenia finansowe postanowiono skupi¢ uwage w ramach wdrazania LSR na lata 2023 — 2027 na
potrzebach zwigzanych integracja spoleczna, zapewnienia kontaktu oraz poprawa sytuacji bytowo/materialne;.
Wsparcie tej grupy zapewnione bedzie poprzez wspdtpracg z GOPS oraz organizacjami pozarzadowymi, ktore beda
mialy mozliwo$¢ realizacji grantow z dziataniami skierowanymi do tych osob. Szczegotowe informacje
0 planowanych dziataniach zostang przedstawione w dalszej cze$ci opracowania.

4.3. Analiza sposobow wsparcia inicjatyw lokalnych i ponad lokalnych

W trakcie prowadzonych konsultacji spotecznych wskazywano na konieczno$¢ dostosowania sposobow wdrazania
poszczegblnych przedsigwzigé do warunkéw okreslonych dla poszczegdlnych funduszy europejskich oraz potrzeb
i mozliwo$ci podmiotow wdrazajacych poszczegdlne projekty, inwestycje, w szczegolnosci uwzgledniajac
maksymalng wysoko$¢ dofinansowania, poziom dofinansowania, rodzaj wktadu wlasnego wnoszonego przez
organizacje pozarzagdowe. Zmienna sytuacja spoteczno-ekonomiczna ostatnich dwoch lat, warunkowana czynnikami
zewngtrznymi: pandemia, wojna na Ukrainie, wysoka inflacja determinowaty decyzj¢ o nie okreslaniu tych zasad
w LSR. Warunki te okreslane beda w regulaminie naboru.

Jak wskazano w Rozdziale V obszar LSR obejmuje czg$é obszaru Strategicznej Interwencji Gory Swictokrzyskie,
stad zatozono, ze projekty realizowane w ramach Przedsiewzigcia 1.1 i 2.1 wpisywaé si¢ beda w dziatania
priorytetowe strategii okreslonej dla tego obszaru.

Dla wzmocnienia wspétpracy miedzy samorzadem gminnym i organizacjami pozarzagdowymi przyjeto, ze
preferowane bedg granty zgodne z gminnymi programami wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi. Dlatego
w planie komunikacji uwzgledniono czynny udziat LGD w pracach Gminnych Rad Pozytku Publicznego oraz Rad
Gmin, ktore zwigzane beda z przyjeciem powyzszych dokumentow.
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Rozdzial V Spojnosé, komplementarno$é i synergia

5.1. Opis zgodnosci i komplementarnosci LSR z innymi dokumentami planistycznymi

W ramach Przedsiewzie¢ 1.1 i 2.1 powstang obiekty ogdélnodostepnej infrastruktury spotecznej i turystycznej, ktore
stuzy¢ begda podniesieniu atrakcyjnosci obszaru LGD jako miejsca, w ktorym warto spgdzi¢ wolny czas np. w trakcie
urlopu wakacyjnego lub mieszka¢ i pracowac. Nalezy zatem uznaé, ze sg one wzajemnie uzupetniajace sig.

W ramach Przedsiewziecia 2.2 przewidziana zostala realizacja projektow zwigzanych z wytyczeniem,
oznakowaniem szlakow turystycznych oraz ich promowaniem. Szlaki te beda stanowity uzupelnienie infrastruktury
turystycznej, wspartej w ramach Przedsigwziecia 2.1, w zwiazku z tym oba przedsigwzigcia sa komplementarne.

W ramach wdrazania Przedsigwzigcia 2.3 preferowane beda projekty realizowane z wykorzystaniem m.in.
infrastruktury powstatej w wyniku realizacji Przedsigwzig¢é 1.1 i 2.1 stad sg one komplementarne. Przewidziane do
realizacji w Przedsiewzigciu 2.3 operacje wlasne zwigzane z ksztatceniem lideréw zycia spotecznego i publicznego
przyczynig si¢ do podniesienia kompetencji osob zarzadzajacych organizacjami pozarzagdowymi z obszaru LGD,
ktore ubiega¢ si¢ beda o przyznanie dofinansowania w ramach niniejszej strategii. Stad nalezy uznac,
ze przedsiewzigcie to jest spojne ze wszystkimi pozostatymi zaplanowanymi w LSR 2023-2027.

Wyzej wymienione zaleznosci migdzy poszczegdlnymi przedsigwzigciami ich skorelowanie w czasie, jak rowniez
adekwatne dziatania przyjete w planie komunikacji wskazuja na silng komplementarnos¢ LSR. Wzmocnienie
komplementarnosci przedsigwzigé LSR zostanie rowniez osiggnigte poprzez zastosowanie kryteriow preferujacych
wybor operacji, grantow uzupetniajgcych si¢. Co szczegdtowo zostato opisane w Rozdziale VII.

Niniejszy dokument jest zgodny z dtugoterminowg wizjg obszarow wiejskich UE do 20240 r., ktora okresla obszary
dziatania na rzecz silniejszych, potagczonych, odpornych i dobrze prosperujacych obszaréow wiejskich i spotecznosci.
Jednym z obszarow tematycznych przyjetego przez Komisje Europejka planu dzialania na rzecz obszaréw wiejskich
sa silne obszary wiejskie, w ktorych potozono nacisk na rozwdj innowacyjnych rozwigzan w zakresie $wiadczenia
ustug, wykorzystujac w petni mozliwosci oferowane przez narzgdzia cyfrowe i silnie zachgcajac do innowacji
spotecznych, w tym np. stosowania metody inteligentnych wsi. Czy tez podejmujac dziatania na rzecz ludzi mtodych
zachecajac ich wigzania swojej przysztosci zawodowej z obszarami wiejskim, poprzez stwarzanie im warunkéw od
rozwoju.

Przedsigwzigcia przewidziane do realizacji w ramach LSR sg poza tym spdjne z celami dokumentow planistycznych
wojewodztwa, powiatow 1 gmin, ktore swym zasiggiem obejmuje obszar LSR. Przy czym nalezy zwroci¢ uwagg, ze
powiat Starachowicki i gminy Bac¢kowice, Brody, Nowa Stupia i Pawlow nie posiadaja aktualne;j strategii, dlatego
jednostki te nie zostaty ujete w dalszej czeSci rozdziatu.

Przedsiewzieciu 1.1 Rozw6j infrastruktury turystycznej

Operacje zwigzane z infrastrukturg turystyczna, finansowane w ramach tego przedsigwzigcia, zgodne beda z Celem

operacyjnym 1.3 Wsparcie procesu transformacji kluczowych branz gospodarki regionu Strategii Rozwoju

Wojewoddztwa Swietokrzyskiego 2030+, w ktérym zidentyfikowanym kluczowym kierunkiem dziatania jest wzrost

potencjatu turystycznego regionu w oparciu o walory uzdrowiskowe, dziedzictwo kulturowe i sSrodowisko naturalne

sprzyjajace rozwojowi turystyki prozdrowotnej. Przedsiewzigcie to jest tez zgodne z Celem szczegotowym: RSO4.6.

Wzmocnienie roli kultury i zréwnowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym, wilaczeniu spotecznym

i innowacjach spotecznych, ktory zostat przewidziany w programie Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego na

lata 2021 — 2027.

Przedsiewziecie to jest zgodne rowniez z:

a) Dziataniem priorytetowym Ogodlnodostepna i publiczna infrastruktura projektowanym w Strategii Rozwoju
Obszaru Strategicznej Interwencji Gory Swigtokrzyskie na lata 2022-2030,

b) Celem szczegdtowym 2.2.Wykorzystanie potencjatu turystycznego Powiatu zaplanowanym w Strategii
Rozwoju Powiatu Kieleckiego do roku 2030,

¢) Celem operacyjnym 2.1. Rozwdj infrastruktury oraz spojnej oferty turystycznej przewidzianym w Strategii
Zréwnowazonego Rozwoju Powiatu Ostrowskiego do roku 2030+,
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d) Dzialaniem priorytetowym 1.1 Dziedzictwo kulturowe i naturalne atrakcja Gér Swigtokrzyskich przewidzianym
w Strategii Rozwoju Gminy Lagoéw na lata 2015-2024,

e) Celem II Wspieranie lokalnego rozwoju spoteczno-gospodarczego, ze szczegdlnym uwzglednieniem ushug
turystycznych i rekreacyjnych przewidzianym w Strategii Rozwoju Gminy Iwaniska 2017 - 2025,

f) Celem Strategicznym Obszaru 1 Przestrzen i infrastruktura, Funkcjonalna i dostgpna przestrzen publiczna
Z rozwinigta, nowoczesng oraz zmodernizowang infrastrukturg przewidzianym w Strategii Rozwju Gminy
Wasniow 2016 — 2026.

Przedsiewziecia 2.1 Rozwdj ogélnodostepnej infrastruktury spolecznej

W ramach tego przedsigwzigcia przewiduje si¢ finansowanie inwestycji zwigzanych z poprawa jakosci zycia na

obszarze lgd i tym samym zachecajacych do osiedlania si¢ nowych mieszkancow, wpisywac si¢ beda w Cel

operacyjny 3.1 Silny kapital spoteczny w regionie Strategii Rozwoju Wojewddztwa Swietokrzyskiego 2030+,

W ktorym przewidzianym kluczowym kierunkiem dziatan jest upowszechnianie rozwigzan ograniczajacych

migracje. Ponadto operacje zwigzane z rozwojem infrastruktury kulturalnej zgodne beda z przewidzianym w tym

samym Celu operacyjnym kluczowym kierunkiem dziatan dot. rozwoju instytucji kultury i dziedzictwa kulturowego.

Natomiast inwestycje zwigzane z rozwojem infrastruktury rekreacyjnej i sportowej wpisza si¢ w Cel operacyjny 3.2,

w ktorym zatozono finansowanie dziatan zwigzanych z promowaniem sportu, rekreacji i aktywnego trybu zycia.

Przedsigwzigcie to jest tez zgodne z Celem szczegoélowym: RSO4.6. Wzmocnienie roli kultury i zrownowazonej

turystyki w rozwoju gospodarczym, wlaczeniu spotecznym i innowacjach spotecznych oraz RSO5.1. Wspieranie

zintegrowanego 1 sprzyjajacego wiaczeniu spolecznemu rozwoju spotecznego, gospodarczego i srodowiskowego,

kultury, dziedzictwa naturalnego, zréwnowazonej turystyki i bezpieczenstwa na obszarach innych niz miejskie, ktore

zostaly przewidziany w programie Fundusze Europejskie dla Swigtokrzyskiego na lata 2021 — 2027.

Przedsigwzigcie to jest zgodne réwniez z:

a) Dziataniem priorytetowym Ogodlnodostepna i publiczna infrastruktura projektowanym w Strategii Rozwoju
Obszaru Strategicznej Interwencji Gory Swigtokrzyskie na lata 2022-2030,

b) Celem szczegdbtowym 2.2.Wykorzystanie potencjatu turystycznego Powiatu zaplanowanym w Strategii
Rozwoju Powiatu Kieleckiego do roku 2030,

¢) Celem operacyjnym 2.1. Rozwdj infrastruktury oraz spojnej oferty turystycznej przewidzianym w Strategii
Zrownowazonego Rozwoju Powiatu Ostrowskiego do roku 2030+,

d) Celem operacyjnym 2.2. Rozwdj sportu i rekreacji oraz aktywizacja ruchowa mieszkancow przewidzianym
w Strategii Zrownowazonego Rozwoju Powiatu Ostrowskiego do roku 2030+,

e) Celem operacyjnym 2.3. Kultura i dziedzictwo kulturowe wlaczone w obieg gospodarczy i spoteczny
przewidzianym w Strategii Zrownowazonego Rozwoju Powiatu Ostrowskiego do roku 2030+,

f)  Dziataniem priorytetowym 1.1 Dziedzictwo kulturowe i naturalne atrakcja Gor Swigtokrzyskich przewidzianym
w Strategii Rozwoju Gminy Lagoéw na lata 2015-2024,

g) Celem II Wspieranie lokalnego rozwoju spoteczno-gospodarczego, ze szczegdlnym uwzglednieniem ustug
turystycznych i rekreacyjnych przewidzianym w Strategii Rozwoju Gminy Iwaniska 2017 - 2025,

h) Celem Strategicznym Obszaru 1 Przestrzen i infrastruktura, Funkcjonalna i dostgpna przestrzen publiczna
Z rozwinieta, nowoczesng oraz zmodernizowang infrastrukturg przewidzianym w Strategii Rozwju Gminy
Wasniow 2016 — 2026.

Przedsiewziecie 2.2 Ochrona dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego wsi Swietokrzyskiej

Granty dotyczace promocji aktywnego sposobu spedzania wolnego czasu na obszarze objetym LSR finansowane
W ramach tego przedsigwzigcia zgodne zbedg z Celem operacyjnym 1.3 Wsparcie procesu transformacji kluczowych
branz gospodarki regionu Strategii Rozwoju Wojewodztwa Swietokrzyskiego 2030+, w ktorym zidentyfikowanym
kluczowym kierunkiem dziatania jest wzrost potencjatu turystycznego regionu w oparciu o walory uzdrowiskowe,
dziedzictwo kulturowe i $Srodowisko naturalne sprzyjajace rozwojowi turystyki prozdrowotnej. Natomiast granty
zwigzane z finansowaniem dziatalnosci kulturalnej m.in. kot gospodyn wiejskich wpisywaé si¢ beda w kluczowy
kierunek dziatania Rozwdj instytucji kultury i dziedzictwa kulturowego wskazany dla Celu operacyjnego 3.1.
Przedsiewziecie to jest tez zgodne z Celem szczegdétowym: RSO4.6. Wzmocnienie roli kultury i zrownowazonej
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turystyki w rozwoju gospodarczym, wiaczeniu spotecznym i innowacjach spotecznych, ktéry zostat przewidziany

w programie Fundusze Europejskie dla Swigtokrzyskiego na lata 2021 — 2027.

Przedsigwziecie to jest zgodne réwniez z:

a) Dziataniem priorytetowym Wzrost aktywnosci spotecznej mieszkancow i wlaczenie spoteczne projektowanym
w Strategii Rozwoju Obszaru Strategicznej Interwenciji Gory Swietokrzyskie na lata 2022-2030,

b) Celem szczegotowym 1.1 Rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego — wzmocnienie dziatalno$ci organizacji
pozarzadowych zaplanowanym w Strategii Rozwoju Powiatu Kieleckiego do roku 2030,

c) Celem operacyjnym 3.2. Zwigkszenie potencjatu kapitatu ludzkiego oraz spotecznego powiatu przewidzianym
w Strategii Zrownowazonego Rozwoju Powiatu Ostrowskiego do roku 2030+,

d) Dzialaniem priorytetowym 1.1 Dziedzictwo kulturowe i naturalne atrakcja Gor Swigtokrzyskich przewidzianym
w Strategii Rozwoju Gminy Lagow na lata 2015-2024,

e) Celem II Wspieranie lokalnego rozwoju spoteczno-gospodarczego, ze szczegdlnym uwzglednieniem ustug
turystycznych i rekreacyjnych przewidzianym w Strategii Rozwoju Gminy Iwaniska 2017 - 2025,

f) Celem Strategicznym Obszaru 3 Spoteczenstwo, Aktywni spotecznie i zawodowo oraz wyksztatceni
i zintegrowani mieszkancy przewidzianym w Strategii Rozwju Gminy Wasniow 2016 — 2026.

Przedsiewzigcia 2.3 Wlaczenie spoleczne oso6b w niekorzystnej sytuacji

Granty oraz operacje wtasne realizowane na rzecz osob w niekorzystnej sytuacji zwigzane beda z podnoszeniem

aktywnosci spolecznej dlatego wpisywac si¢ beda w kluczowy kierunek dziatania wskazany dla Celu operacyjnego

3.1 Strategii Rozwoju Wojewodztwa Swietokrzyskiego 2030+. Ponadto przewiduje sie, ze granty finansowane z tego

przedsiewzigcia przystuza si¢ poprawie zdrowia osob mtodych i senioréw dlatego nalezy uznaé, ze przedsigwziccie

to jest réwniez zgodne z Celem operacyjnym 3.2 Powszechnie dostepne wysokiej jakos$ci uslugi spoteczne

i zdrowotne w $rodowisku lokalnym, ktorym zdefiniowanym kluczowym kierunkiem dziatania jest promowanie

sportu, rekreacji i aktywnego trybu zycia. Przedsiewziecie to jest tez zgodne z Celem szczegotowym: RSO4.3.

Wspieranie wlgczenia spoteczno-gospodarczego spotecznosci marginalizowanych, gospodarstw domowych

0 niskich dochodach oraz grup w niekorzystnej sytuacji, w tym o0sdb o szczegoélnych potrzebach, dzigki

zintegrowanym dzialaniom obejmujgcym ustugi mieszkaniowe i ustugi spoteczne oraz ESO4.12. Promowanie

integracji spotecznej 0sob zagrozonych ubodstwem lub wykluczeniem spolecznym, w tym osoéb najbardziej

potrzebujacych i dzieci, ktore zostaty przewidziane w programie Fundusze Europejskie dla Swictokrzyskiego na lata

2021 - 2027.

Przedsiewziecie to jest zgodne rowniez z:

a) Celem szczegdtowym 1.1. Rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego — wzmocnienie dziatalno$ci organizacji
pozarzadowych zaplanowanym w Strategii Rozwoju Powiatu Kieleckiego do roku 2030,

b) Celem szczegétowym 1.2. Zwigkszenie udzialu seniorow w zyciu spolecznym zaplanowanym w Strategii
Rozwoju Powiatu Kieleckiego do roku 2030,

¢) Celem szczegdtowym 1.15 Upowszechnianie aktywnoS$ci fizycznej mieszkancow zaplanowanym w Strategii
Rozwoju Powiatu Kieleckiego do roku 2030,

d) Celem operacyjnym 3.5. Aktywizacja srodowiska 0sob starszych oraz rozwdj ustug skierowanych do senioréw
przewidzianym w Strategii Zrownowazonego Rozwoju Powiatu Ostrowskiego do roku 2030+,

e) Dziataniem priorytetowym Wzrost aktywnosci spotecznej mieszkancow i wiaczenie spoteczne projektowanym
w Strategii Rozwoju Obszaru Strategicznej Interwencji Gory Swietokrzyskie na lata 2022-2030,

f)  Dziataniem priorytetowym 1.1 Dziedzictwo kulturowe i naturalne atrakcjg Gor Swigtokrzyskich przewidzianym
w Strategii Rozwoju Gminy Lagoéw na lata 2015-2024,

g) Celem Strategicznym Obszaru 3 Spoleczenstwo, Aktywni spotecznie i zawodowo oraz wyksztatceni
I zintegrowani mieszkancy przewidzianym w Strategii Rozwju Gminy Wasniéw 2016 — 2026.

Ponadto przewiduje sie wzmocnienie wspotpracy organizacji pozarzagdowych i samorzadow poprzez zastosowanie

kryterium preferujacego projekty grantowe zgodne z gminnymi programami wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi. To podejscie jest o tyle wazne, ze po analizie ww. strategii gminnych, mozna stwierdzi¢ iz sg to
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dokumenty opracowane ze wzglgdu na wymogi stawiane w warunkach uzyskania wsparcie z funduszy europejskich,
a nie z rzeczywistej potrzeby wspolnoty lokalne;.

5.2. Opis zintegrowania réznych sektorow, partnerow, branz

Na etapie diagnozy obszaru LGD oraz analizy SWOT przeprowadzonej na potrzeby opracowania LSR na lata 2023
— 2027, przy dostgpnych zasobach finansowych oraz ramowych warunkach dot. zakreséw wsparcia w ramach
Interwencji LEADER okre$lonych Planie Strategicznym dla WPR na lata 2023 2027, uznano ze najwigkszy wptyw
na spowolnienie negatywnych procesow demograficznych bedzie poprzez realizacje przedsiewzigé wynikajacych
z potrzeb spotecznosci lokalnych, zwigzanych z podnoszeniem atrakcyjnosci obszaru LGD. Dlatego przyjeto, ze na
etapie wyboru operacji w ramach Przedsigwzigcia 1.1 oraz Przedsigwzigcia 2.1 preferowane beda inwestycje
wynikajace z koncepcji inteligentnych wsi. Zaangazowanie spotecznosci lokalnej nie tylko w proces tworzenie LSR
2023- 2027, ale roéwniez opracowania zatozen projektow w koncepcjach inteligentnych wsi, ktore zostang
przedstawione do finansowania, wzmocni oddolny charakter niniejszej strategii. Poniewaz koncepcje opracowane
zostang w ramach LSR na lata 2014 — 2020 przez partnerstwa lokalnych organizacji pozarzadowych i mieszkancow,
a inwestycje z nich wynikajace realizowane beda przez jednostki samorzadu terytorialnego, to poglebi si¢ proces
zintegrowania sektora spotecznego i samorzadowego. Na proces ten pozytywny wplyw bedzie miato réwniez
preferowanie na etapie wyboru grantobiorcéw projektow, ktorych realizacja zwigzana bedzie z inwestycjami
zrealizowanymi w ramach LSR 2014-2020 lub w ramach Przedsiewzigcia 1.1 i Przedsiewzigcia 2.1 niniejszej
strategii. Zintegrowanie sektoroOw i partneréw nastapi rowniez poprzez stosowanie kryteriow wyboru preferujacych
granty wdrazane w partnerstwie. Przy czym nalezy zauwazy¢, ze zastosowanie kryteriow preferujacych projekty
realizowane w partnerstwie z podmiotami z innych gmin oraz angazujacych w ich wdrazanie spoteczno$ci réznych
gmin przyczynie si¢ nie tyle do integracji sektorow, co integracji roznych srodowisk catego obszaru LGD.

Szeroko i powszechnie zastosowana oddolno$¢ podejscia przy wdrazaniu LSR na lata 2023-2027 poczawszy od
partycypacyjnego sposobu opracowania niniejszego dokumentu, przez zaangazowania spoleczno$ci w proces
wyboru projektow przedstawianych do realizacji poprzez wykorzystanie metodologii inteligentnych wsi,
a skonczywszy na zaangazowaniu partneréw wszystkich trzech sektoréw tworzacych lokalng grupe dziatania jest
warto$cig dodang podejscia LEADER w realizacji LSR. Przyjety sposob wdrazania LSR, wiaczajacy spotecznosé
lokalng w proces wyboru projektow, ktore beda przedstawione do finansowania poprzez zastosowania metodologii
inteligentnych wsi, sprawia, ze wspolnota lokalna staje si¢ tym samym podmiotem wdrazajacym LSR, a nie tylko
grupg odbiorcoOw — uczestnikow realizowanych projektow. Zastosowanie kryterium zgodno$ci projektu z gminnymi
programami wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi przyczyni si¢ do zwickszenia wspotpracy obu sektorow.
W przypadku gmin nieposiadajacych takich programéw do usystematyzowania wspotpracy z sektorem
pozarzadowym. Takie powigzanie wdrazania LSR2023-2027 z gminnymi programami wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi wplynie rowniez na zwigkszenie zaangazowania organizacji w proces wdrazania strategii.
Zwigkszone w ten sposob zaangazowanie spoteczne przyczyni si¢ do wzrostu poczucia sprawczosci, wptywu na
otoczenie, a W przysztosci rowniez zaangazowania w zycie publiczne gmin tworzacych lokalng grupe dziatania.

Pomimo niededykowania zadnego przedsiewziecia w LSR 2023 — 2027 bezposredniemu wsparciu
przedsiebiorczosci na etapie diagnozy uznano, ze bezwarunkowo nalezy lokalny biznes zaangazowa¢ we wdrazanie
wybranych przedsigwzi¢¢é. Dlatego zatozono, Zze na etapie wyboru grantdow stosowane bedzie kryterium
Zaangazowanie lokalnych przedsigbiorcow w realizacje projektu. Dodatkowo podejscie to przyczyni si¢ do
wzmochienia zintegrowania trzech kluczowych sektorow tworzacych lgd Stowarzyszenie Rozwoju Wsi
Swigtokrzyskiej. Zintegrowaniu przedsigbiorcoéw z projektodawcami shuzy¢ bedzie zatozona do realizacji operacje
wlasne dot. zwickszenia zaangazowania lokalnych przedsigbiorcow w realizacje projektow dotyczacych wilaczenia
spotecznego senioréw, ludzi mlodych oraz oséb niepetnosprawnych i ich opiekunow. Realizacja tej operacji
przyczyni si¢ do zwigkszenia zaangazowania przedsigbiorcow w inne dzialania podejmowane na rzecz wspolnoty
lokalnej, ktore nie beda finansowane ze srodkéw przewidzianych w budzecie LSR 2023-2027.
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W przypadku LSR mamy do czynienia ze zintegrowaniem strategii na réznych ptaszczyznach. Jedna z nich jest
niewatpliwie integracja terytorialna. Obszar, ktorego spdjnos$¢ zostata wykazana w rozdziale poswigconym jego
charakterystyce pozwala na podejmowanie interwencji, ktore sa wspolne dla jego catosci i wpltywaja w réwnym
stopniu na zaspokojenie najwazniejszych potrzeb wynikajacych z analizy SWOT. Na integracj¢ terytorialng wptynie
rowniez zastosowanie kryterium preferujacego partnerstwo podmiotdéw z roznych gmin tworzacych lgd.

Plan dziatania zostal opracowany w sposdéb gwarantujacy wlasciwa sekwencje zdarzen, ktora zapewnia

efektywna wspotprace podmiotow i wykorzystanie rezultatow jednych dziatan przy realizacji kolejnych. I tak,

realizacja kazdego przedsigwziecia rozpoczyna si¢ od dzialan aktywizacyjnych. W pierwszej kolejno$ci wdrazane

beda Przedsiewzigcia 1.1 2.1 oraz operacja wlasna, w ramach ktorej prowadzone bgda dziatania na rzecz ksztatcenia

liderow zycia spotecznego i publicznego. Nastepnie dopiero granty przewidziane w Przedsigwzigciach 2.2 i 2.3

dzigki temu:

e przygotowani liderzy zycia spolecznego i publicznego beda mogli zaangazowac si¢ w tworzenie i wdrazanie
projektow grantowych,

e  projekty grantowe beda mogty by¢ realizowane na bazie infrastruktury powstatej ze srodkéw PROW 2014-2020
i zrealizowanych Przedsiewzieé 1.1 2.1.

Uzyskana zostanie w ten sposob komplementarno$¢ pomigdzy nimi.

Warto$¢ dodana podejscia LEADER

Zintegrowanie podmiotow roznych sektoré6w oraz realizacja szczegoélnie projektow grantowych, ktorych
uczestnikami beda spotecznosci lokalne réznych gmin stanowi¢ bedzie gtdéwny czynnika wartosci dodanej podejscia
LEADER zastosowanego we wdrazaniu LSR 2023-2027. Wartoscia dodang bedzie rowniez wzmocnienie
wspolpracy sektora spotecznego i samorzgdowego poprzez wykorzystanie kryteriow wyboru preferujacych operacije
i projekty wynikajace z koncepcji inteligentnych wsi i gminnych planéw wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi. Realizacja operacji wtasnej dotyczacej promowania i angazowania przedsigbiorcow w dziatania
0 charakterze spotecznym przyczyni si¢ do osiggniecia wartosci dodane;j, ktorg stanowic beda wigksze rezultaty przy
mniejszych nakladach finansowych. Wplyw na osiagniecie warto$ci dodanej w szczego6lnosci ma realizacja
komplementarnych i synergicznych przedsigwzig¢, co szczegélnie zostanie wzmocnione przez zaplanowanie
poszczegblnych naboréw we wiasciwej kolejnosci oraz dobranie partycypacyjnych metod, ktore zostaty szeroko
wykorzystane w planie komunikacji.

Na warto$¢ dodang podejscia LEADER bedzie miata duzy wplyw rowniez komplementarno$¢ dziatan wdrazanych
w ramach LSR 2023 — 2027 z innymi zaplanowanymi, wskazanymi w Rozdziale IX, ktore roéwniez dotyczg wsparcia
ludzi mtodych, senioréw oraz osob niepetnosprawnych i ich opiekundw.

Rozdzial VI Cele i wskazniki

6.1. Specyfikacja i opis celow

Cele i1 przedsigwzigcia Lokalnej Strategii Rozwoju sa odpowiedzig na diagnoz¢ obszaru opierajaca si¢
na konsultacjach spotecznych, doswiadczeniach LGD i danych statystycznych oraz wyniktej z tej oceny analizie
SWOT. Realizacja LSR 2023 - 2027 stuzy¢ bedzie spowolnieniu negatywnych procesé6w demograficznych
zachodzacych na obszarze LGD przy jednoczesnym wsparciu grup w niekorzystnej sytuacji.

Na podstawie dokonanych analiz problemow i potrzeb mieszkancow oraz danych statystycznych nalezy wskazac, iz
jednym z najpowazniejszych i najbardziej pilnych probleméw do rozwigzania na obszarze LSR jest spadajgca liczba
mieszkancow. Problem ten jest tym bardziej niebezpieczny, ze wraz ze spadkiem liczby mieszkancow wzrasta liczba
0so6b w wieku po produkcyjny. Jest to grupa, ktorej przedstawicicle czgsto objeci sg opieka osrodkéw pomocy
spotecznej. Oznacza to, ze ze spadkiem przychodéw gmin z tytutu podatku dochodowego jednoczes$nie wzrastaé
beda obciazenia zwigzane z zapewnieniem opieki spotecznej. Szansa na poprawg tej sytuacji jest odnotowywany od
kilku lat wzrost ruchu turystycznego w Goérach Swigtokrzyskich oraz stworzenie warunkow sprzyjajacych dalszemu
rozwojowi branzy turystycznej opartej na walorach naturalnych obszaru LGD, w ktorej znalez¢ pracg moga ludzie
mtodzi. Nalezy zauwazy¢, ze oddanie ostatniego odcinka drogi ekspresowej taczacej Kielce z Warszawg znacznie
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skrocito podréz do stolicy. Tym samym zwigkszy si¢ weekendowy ruch turystyczny. Co juz jest zauwazalne
w okolicy Gory Witostawskiej, gdzie w roku 2022 powstaly z inicjatywy lokalnego stowarzyszenia we wspotpracy
z Nadlesnictwem Lagow szlaki rowerowe, z ktdrych licznie korzystaja przede wszystkim mieszkancy Kiele
i Warszawy. Dlatego w odpowiedzi na wyzej wymienione problemy i wyzwania, sformutowane we wnioskach na
etapie konsultacji, przewiduje si¢ do realizacji Cel 1 Wzmocnienie rozwoju turystyki na obszarze Igd.

Mieszkancy, lokalne ngo i przedstawiciele gmin w trakcie prowadzonych konsultacji wskazywali na braki w zakresie
infrastruktury umozliwiajacej aktywne spedzanie czasu oraz niedostosowang do potrzeb ofert¢ spedzania czasu
wolnego w szczegolnosci dla dzieci, mlodziezy, oséb starszych oraz oséb niepetnosprawnych i ich opiekunow.
W trosce o zintegrowany rozwdj obszaru LGD konieczne jest dbanie zarowno o sprawy zwigzane z poprawg sytuacji
na rynku pracy jak rowniez zapewnieniem dostgpu do odpowiedniej jakosci infrastruktury i zaje¢ umozliwiajacych
integracj¢ lokalnej spotecznosci, budowanie wigzi spotecznych, rozwojem osobistym przy jednoczesnym
zachowaniu lokalnej tradycji, kultury oraz dbatosci o srodowisko naturalne. W odpowiedzi na wyzej wymienione
problemy iwyzwania przewiduje si¢ do realizacji Cel 2 Wzmacnianie spdjnosci obszaru lgd, zwigkszenie
zaangazowania mieszkancow w rozwoj swoich miejscowosci.

Cel 1l

Wzmocnienie rozwoju turystyki na obszarze lgd

Cel 1 ukierunkowany jest na zintegrowanie dzialan stuzacych rozwojowi infrastruktury turystycznej. W ramach
prowadzonych konsultacji spotecznych uznano, ze w raz z rozwojem infrastruktury turystycznej przybywac bedzie
na obszarze Igd turystow, co w efekcie przyczyni si¢ do rozwoju istniejacych i powstawania nowych firm z branzy
turystycznej. W rezultacie powstawa¢ bedg rowniez nowe miejsca pracy w tym dla os6b mtodych konczacych
edukacje, ktore bardzo czesto sg zatrudniane w barach, restauracjach, hotelach. Pozwoli to zatem zatrzymaé osoby
wchodzace na rynek pracy na obszarze LGD, co przyczyni si¢ do wyhamowywania, sptaszczania tendencji zwiazanej
ze spadkiem liczby mieszkancéw obszaru LGD w wieku produkcyjnym. Zatrzymanie ludzi mlodych na obszarze Igd
z czasem moze przyczyni¢ si¢ rowniez do wyhamowania spadku liczby dzieci. Celowi temu stuzy¢ bedzie
przewidziane W Przedsiewzieciu 1.1. Rozwdj infrastruktury turystycznej finansowanie inwestycji zwigzanych
Z remontem, modernizacjg istniejacych obiektow infrastruktury turystycznej lub budowa nowych.

Cel 2

Wzmacnianie spéjnosci obszaru lgd poprzez zwi¢kszenie zaangazowania mieszkancow w rozwdj swoich
miejscowosci.

Obszar LSR to tereny wiejskie wojewddztwa Swigtokrzyskiego, gdzie mieszkancy szczegdlnie mniejszych
miejscowosci, maja utrudniony dostgp do oferty kulturalnej czy rekreacyjnej. Mieszkancy podczas
przeprowadzanych konsultacji wskazywali na stabg oferte zaje¢ pozalekcyjnych dla mtodziezy, brak oferty
kulturalnej i sportowej dla osob starszych. Brak oferty dla dzieci i mtodziezy powoduje, Zze osoby ponizej 17 roku
zycia nie rozwijaja swoich pasji, zainteresowan, a wolny czas spedzaja przed smartphonami i komputerami, co ma
negatywny wplyw nie tylko na rozwdj ich umiejetnosci spotecznych i poznawczych, ale rowniez na zdrowie.
Natomiast brak oferty dla senioro6w sprawia, ze osoby przechodzace na emerytur¢ zamykajg si¢ w swoich czterech
$cianach, co rowniez negatywnie wptywa na ich stan fizyczny i psychiczny. Powszechne staje si¢ na obszarze LGD
zaangazowanie mieszkancéw w pomoc osobom niepelnosprawnym i ciezko chorym. W tym celu podejmowane sg
przez mieszkancow obszaru LGD dziatania tj.: zbiorki w szkotach, na festynach w ko$ciotach. Inicjatywy te sa bardzo
cenne, $§wiadczg o wysokim stopniu zaangazowania spoteczno$ci w pomoc osobom potrzebujacym, ktore nalezg do
wspolnoty lokalnej. Tego typu dzialania i ich organizatorzy zastuguj¢ na wsparcie. Pozwoli to wzmocni¢ dzialania
na rzecz 0sob niepelnosprawnych i ich opiekunéw.

W ramach Celu 2 przewidziano dofinansowanie operacji w ramach trzech przedsigwzie¢. Na etapie formutowanie
celow i przedsiewziec, przy wykorzystaniu metod partycypacyjnych organizacje pozarzadowe, jak rowniez osoby
uczestniczgce W nich wskazywaly przede wszystkim na potrzebe rozwoju infrastruktury rekreacyjnej, sportowej
i kulturalnej. Stuzy¢ temu bedzie realizacja Przedsiewzigcia 2.1 Rozwdj sieci infrastruktury spotecznej, w ktorym
finansowane begda operacje zwigzane z rozwojem bazy obiektow kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych obszaru
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lgd. W ramach prowadzonych konsultacji wskazywano roéwniez na potrzebe wsparcia realizacji dziatan o charakterze
spolecznym przeprowadzanych w obiektach infrastruktury kulturalnej, rekreacyjnej, sportowej i turystycznej.
Dlatego w ramach niniejszego celu szczegotowego przewidziano rowniez realizacj¢ Przedsigwzigcia 2.2 Ochrona
dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego wsi swietokrzyskiej oraz Przedsiewziecie 2.3 Wigczenie spoleczne 0sob
w niekorzystnej sytuacji. Osiaggnigcie zatozen Celu 2 zalezy od dziatalnosci 1gd zwiazanej z aktywizacja spotecznosci
lokalnej oraz od jakosci ustug szkoleniowo-doradczych dal podmiotow, ktore otrzymaja wsparcie w ramach Ww.
przedsiewzig¢. Dlatego zatozono, ze w ramach wdrazania kazdego z ww. Przedsiewzig¢ podejmowane bedg dziatania
animujace spoteczno$¢ lokalng wynikajace z planu komunikacji.

6.2. Przedstawienie celow z podzialem na Zrédla finansowania

Dla zapewnienia sprawnego monitorowania i ewaluacji wdrazania lokalnej strategii rozwoju przyj¢to, ze inwestycje

realizowane w ramach:

a) Celu 1 Wzmocnienie rozwoju turystyki na obszarze LGD finansowane be¢da ze $rodkow Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2021 — 2027;

b) Celu2 Wzmacnianie spdjnosci obszaru lgd poprzez zwigkszenie zaangazowania mieszkancow w rozwoj swoich
miejscowosci finansowane beda ze $rodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich w ramach Interwencji LEADER przewidzianej w Planie Strategicznym dla Wspoélnej Polityki Rolnej
na lata 2023 — 2027.

6.3. Przedstawienie przedsiewzie¢ realizowanych w ramach RLKS

Przedsiewzieciu 1.1 Rozwdj infrastruktury turystycznej

Celem przedsigwzigcia jest podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD poprzez rozwdj infrastruktury
turystycznej. W ramach przedsigwziecia finansowane be¢da projekty/inwestycje dotyczace:

a) szlakow turystycznych (pieszych, rowerowych, biegowych itp.), lub

b) obiektéw objetych formg ochrony zabytkdw, to jest wpisanych do ewidencji zabytkow, rejestru zabytkow, lub
C) obiektow majacych znaczenie historyczne lub kulturowe dla obszaru LGD, lub

d) obszaru objetego formag ochrony przyrody, lub

e) pomnikéw przyrody.

Zaktada sig¢, ze dzigki temu bedzie bardziej atrakcyjny i zwiekszy si¢ ruch turystyczny, co przetozy si¢ na wzrost
liczby klientow i dochodoéw atrakcji turystycznych, restauracji i punktow gastronomicznych, bazy noclegowe;j,
punktow sprzedazy pamiagtek i innych podmiotéw obstugujacych turystow. W efekcie tego powstawaé beda nowe
miejsca pracy. Beda to rowniez miejsca wykorzystywane przez mieszkancoéw obszaru Igd w celach rekreacyjnych.

Zakres wsparcia:
e infrastruktura turystyczna.

Forma wsparcia:

Zaktada sig, ze powstala infrastruktura ma shuzy¢ réoznym grupom turystow oraz spotecznosci lokalnej. Dlatego
przedsiewziecie to zostanie zrealizowane przez SRWS jako projekt grantowy, a granty beda przyznawane
jednostkom samorzadu terytorialnego.

Maksymalna kwota dofinansowania:
Maksymalna kwota dofinansowania ustalana bedzie w regulaminie konkursu po przeprowadzonych konsultacjach
spotecznych i analizie potrzeb i mozliwo$ci grantobiorcow.

Poziom dofinansowania:
Zgodny z zapisami programu Fundusze Europejskie dla Swigtokrzyskiego 2021 — 2027.
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Kryteria dostepowe:
LGD w regulaminie naboru wnioskoéw okreslic moze dodatkowe kryteria dostepowe.

Komplementarnos$¢ i synergia z pozostalymi przedsiewzi¢ciami LSR:
Obiekty zrealizowane w ramach Przedsigwzigcia 1.1 i Przedsigwziecia 2.1 uzupeknig sie¢ obiektow infrastruktury
spotecznej, ktora ma wptyw na podniesienie jako$ci zycia.

Przedsiewziecie 1.1 komplementarne jest z Przedsiewzigciami 2.2 i 2.3 poniewaz przewiduje si¢ w ramach ich
realizacj¢ grantow zaplanowana w obiektach sfinansowanych w ramach LSR 2023 — 2027.

Synergia miedzy powyzszymi przedsiewzig¢ciami zostanie dodatkowo osiagnieta poprzez zaplanowanie oglaszania
poszczegolnych naboréw w odpowiedniej kolejnosci, co zostato przedstawione w dalszej czeSci dokumentu. Tak
dobrana kolejno§¢ wdrazania poszczegélnych przedsiewzie¢ pozwoli na wystgpienie miedzy nimi efektu
wspotdziatania oraz warto$¢ dodane;.

Przedsiewziecia 2.1 Rozwdj ogdélnodostepnej infrastruktury spolecznej

Celem przedsigwziecia jest podniesienie atrakcyjnosci obszaru LGD jako miejsca, gdzie warto zy¢, mieszkaé
realizowac swoje pasje, zainteresowania. Jest ono odpowiedzig na potrzebe rozbudowania sieci obiektow stuzacych
zaspokajaniu potrzeb wspoélnot lokalnych, zwigzanych z zyciem kulturalnym, rozwojem osobistym, realizacja pasji
1 zainteresowan. Dlatego w przedsiewzigciu tym zaklada si¢ finasowanie inwestycji zwigzanych z rozwojem
ogodlnodostepnej infrastruktury spotecznej w tym w szczegdlnosci sportowej, rekreacyjnej, i kulturalnej.

Zakres wsparcia:
e poprawa dostgpu do ustug dla lokalnych spotecznosci, z wylaczeniem inwestycji infrastrukturalnych,
e poprawa dostepu do malej infrastruktury publiczne;j.

Forma wsparcia:

Doswiadczenia z wdrazania Lokalnej Strategii Rozwju na lata 2014 — 2020 wskazuja, ze realizacja takich inwestycji

przez organizacje pozarzadowe we wspolpracy zsamorzgdem gminnym wzmacnia rozwdj spoleczenstwa

obywatelskiego. Poglad ten byt podzielony przez uczestnikow konsultacji spotecznych przeprowadzonych w ramach

przygotowania niniejszego dokumentu. Dlatego zalozono, ze beneficjentami wsparcia w ramach tego

przedsigwzigcia beda zardwno organizacje pozarzadowe jak i jednostki samorzadu terytorialnego. Efektem takiego

podejscia ma by¢ wzmocnienie:

e odpowiedzialnosci spoteczno$ci lokalnej za powstata infrastrukture,

e  organizacji pozarzadowych dziatajacych na obszarze Isr, ktore zyskajg w ten sposob doswiadczenie, jak rowniez
w przypadku operacji dot. infrastruktury kulturalnej, miejsca do prowadzenia swojej dziatalnoSci.

Na etapie wyboru operacji stosowane beda kryteria wyboru preferujace projekty wpisane do koncepcji inteligentnej

Wsi, co rowniez wplynie na rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego i pozwoli osiagna¢ warto$¢ dodane. Dodatkowo

w przypadku operacji dotyczacych poprawy dostepu do ustug publicznych dla lokalnych spotecznosci preferowane

bedg projekty/operacje, ktdrych realizacja przewidziana bgdzie obiektach sfinansowanych w ramach LSR 2014-2020

lub LSR 2023-2027.

Maksymalna kwota dofinansowania:
Warto$¢ inwestycji realizowanych w ramach przedmiotowego przedsiewzigcia nie moze przekroczy¢ 500 000,00 zt,
stownie zt: pie¢set 1 0/100

Poziom dofinansowania:
Zgodny z zapisami Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023 — 2027.

Kryteria dostepowe:
LGD w regulaminie naboru wnioskéw okresli¢ moze dodatkowe kryteria dostepowe.
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Komplementarno$¢ i synergia z pozostalymi przedsiewzieciami LSR:
Poniewaz szczegélnie z infrastruktury rekreacyjnej korzystajg rowniez turysci, dlatego przedsigwzigcie to nalezy
uzna¢ za komplementarne z Przedsigwzigciem 1.1 Rozwoj infrastruktury turystyczne;.

Przedsigwzigcie 2.1 komplementarne jest z Przedsigwzigciami 2.2 i 2.3 poniewaz przewiduje si¢ w ramach ich
realizacj¢ grantow zaplanowana w obiektach sfinansowanych w ramach LSR 2023 — 2027.

Synergia miedzy powyzszymi przedsiewzigciami zostanie dodatkowo osiggnigta poprzez zaplanowanie oglaszania
poszczegolnych naboréw w odpowiedniej kolejnosci, co zostato przedstawione w dalszej czgsci dokumentu.

Tak dobrana kolejno§¢ wdrazania poszczegdlnych przedsigwzie¢ pozwoli na wystapienie miedzy nimi efektu
wspotdziatania oraz warto$¢ dodanej.

Przedsiewziecie 2.2 Ochrona dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego wsi $wi¢tokrzyskiej

Celem przedsiewziecia jest podejmowanie dzialan zwigzanych z:

e  kultywowaniem lokalnych tradycji, zwyczajow, obrzadkow,

e wydarzen kulturalnych,

e ochrong dziedzictwa przyrodniczego Gér Swictokrzyskich.

W ramach tego przedsiewzigcia przewiduje si¢ wsparcie zwigzane z finansowaniem dziatalno$ci organizacji
pozarzadowych oraz jednostek sektora finansow publicznych sferze kultury, rekreacji, sportu i turystyki.

Obszar LGD obejmuje cenne obszary przyrodnicze podlegajace ochronie obejmujace pasmo Gor Swictokrzyskich,
dla ich ochrony przewiduje si¢ realizacje dziatan zwigzanych z wytyczeniem, oznakowaniem i promowanie szlakow
pieszych, rowerowych oraz do uprawiania biegow.

Zakres wsparcia:
e poprawa dostepu do ustug dla lokalnych spoteczno$ci, z wylaczeniem inwestycji infrastrukturalnych,
e ochrona dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego polskiej wsi.

Forma wsparcia:

Grantobiorcami bedg zar6wno organizacje pozarzadowe, jak rowniez jednostki sektora finansow publicznych. Na
etapie wyboru grantow stosowane beda kryteria wyboru preferujace projekty realizowane w partnerstwie oraz
wynikajace z gminnych programow wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i wpisane do koncepcji
inteligentnych wsi, co réwniez wptynie na rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego.

Maksymalna kwota dofinansowania:
Maksymalna kwota dofinansowania ustalana bedzie w regulaminie konkursu po przeprowadzonych konsultacjach
spotecznych i analizie potrzeb i mozliwosci.

Poziom dofinansowania:
Zgodny z zapisami Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023 — 2027.

Dodatkowe wymagania:

Realizacja grantu przynajmniej z jednym niezaleznym partnerem. Przez partnera niezaleznego rozumie si¢

w przypadku:

a) osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej podmiot, w ktorego zarzadzie nie zasiada czlonek zarzadu
grantobiorcy,

b) osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nie posiadajacej organu jakim jest zarzad, sprawdzenia, o ktorym
mowa wyzej, dokonuje si¢ w stosunku do organu, ktéry odpowiada zarzadowi w zakresie petnionej funkcji (np.
dyrektor jednostki organizacyjnej).
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Kryteria dostepowe:
LGD w regulaminie naboru wnioskoéw okreslic moze dodatkowe kryteria dostepowe.

Komplementarnos$¢ i synergia z pozostalymi przedsiewzi¢ciami LSR:

Przedsiewzigcie to stuzyé bedzie wzmocnieniu dziatan zwigzanych z rozwojem matej infrastruktury publicznej,
dlatego na etapie wyboru grantobiorcow preferowane beda projekty grantowe, w ktérych zaplanowane beda dziatania
przewidziane do zrealizowania w obiektach lub w ich bezposrednim sgsiedztwie, ktore sfinansowano w ramach LSR
2014 — 2020 lub Przedsigwzie¢ 1.1 i 2.1. Przedsigwzigcie to jest rowniez komplementarne z 2.3, w ktorym
przewidziano realizacj¢ operacji wlasnych dot. ksztatcenia liderow zycia spotecznego i publicznego, poniewaz bgda
oni zaangazowani w projekty dot. ochrony dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego.

Synergia miedzy powyzszymi przedsiewzig¢ciami zostanie dodatkowo osiagnieta poprzez zaplanowanie oglaszania
poszczeg6lnych naboréw w odpowiedniej kolejnosci, co zostato przedstawione w dalszej czg¢$ci dokumentu.

Tak dobrana kolejno$¢ wdrazania poszczegélnych przedsiewzigé pozwoli na wystgpienie migdzy nimi efektu
wspotdziatania oraz warto$¢ dodane;.

Przedsiewziecia 2.3 Wlaczenie spoleczne 0s6b w niekorzystnej sytuacji
Celem przedsigwzigcia jest wsparcie 0sob nalezacych do grup w niekorzystnej sytuacji w tym w szczegolnosci: ludzi
mtodych, senior6w oraz niepetnosprawnych i ich opiekunéw.

Zakres wsparcia:
e  wlaczenie spoteczne seniorow, ludzi mtodych i 0s6b w niekorzystnej sytuacji,
e wzmocnienie programow edukacji liderow zycia publicznego i spotecznego.

Forma wsparcia

W ramach przedsiewzigcia zrealizowane zostang projekty grantowe oraz operacje wlasne dotyczace:

a) organizacji czasu wolnego dzieci, mtodziezy oraz seniordéw, ktore w szczegdlnosci rozwija¢ beda ich pasje
I zainteresowania,

b) wlaczenia i zaangazowania dzieci, miodziez i seniorOw w zycie spoleczne, w tym w szczegélnosci
podnoszacych umiejetnosci spotecznych zwiazane z pracg w grupie, metoda projektowa oraz postugiwania si¢
jezykiem obcym,

C) poprawienia bytu materialnego osob niepelnosprawnych i ich opiekunow,

d) ksztalcenia liderow zycia spotecznego i publicznego, w tym w szczegdlno$ci: wizyt studyjnych, warsztatow,
szkolen, konferencji itp.,

e) zwigkszenie zaangazowania lokalnych przedsigbiorcow w realizacje projektow dotyczacych wlaczenia
spotecznego senioréw, ludzi mtodych oraz osob niepetnosprawnych i ich opiekunow.

Na etapie wyboru grantobiorcow stosowane beda kryteria wyboru preferujace projekty:

a) wpisane do koncepcji inteligentnych wsi,

b) z dziataniami dotyczacymi taczenia pokolen, tj. angazujacymi w ich realizacj¢ osoby mtode oraz seniorow,

c) partnerskie, w ktorych realizacje zaangazowanie beda podmioty réznych sektorow jak rowniez z r6znych gmin.

Maksymalna kwota dofinansowania:

e maksymalna kwota dofinansowania w ramach powierzanych grantéw ustalana b¢dzie w regulaminie naboru po
przeprowadzonych konsultacjach spotecznych na podstawie analizie potrzeb i mozliwosci organizacji
pozarzadowych,

e w przypadku operacji wlasnej zgodna z zapisami Planu Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata
2023 — 2027.
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Poziom dofinansowania:
Zgodny z zapisami Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023 — 2027.

Dodatkowe wymagania:

Realizacja grantu przynajmniej z jednym niezaleznym partnerem. Przez partnera niezaleznego rozumie si¢

w przypadku:

a) osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej podmiot, w ktorego zarzadzie nie zasiada cztonek zarzadu
grantobiorcy,

b) osoby prawnej lub jednostki organizacyjnych nie posiadajacej organu jakim jest zarzad, sprawdzenia, o ktorym
mowa wyzej, dokonuje si¢ w stosunku do organu, ktéry odpowiada zarzadowi w zakresie petnionej funkcji (np.
dyrektor jednostki organizacyjnej).

Kryteria dostepowe:
LGD w regulaminie naboru wnioskdéw okresli¢ moze dodatkowe kryteria dostgpowe.

Komplementarnos$¢ i synergia z pozostalymi przedsiewzi¢ciami LSR:

Dla uzyskania efektu komplementarnosci przedmiotowego przedsigwzigcia z wyzej opisanymi preferowane beda
projekty, ktorych realizacja zaktada¢ bedzie wykorzystanie infrastruktury kulturalnej, rekreacyjnej, sportowej
i turystycznej powstalej w ramach inwestycji sfinansowanych w ramach wdrazania LSR na lata 2023 — 2027.

W przypadku tego przedsiewzigcia wystepuje jeszcze komplementarno$é wewngtrzna poniewaz w ramach operacji
wlasnej ksztalceni beda liderzy zycia spotecznego i publicznego, ktérzy zaangazowani beda w realizacje
w przewidzianych w nim projektow grantowych.

Synergia miedzy powyzszymi przedsiewzicciami zostanie dodatkowo osiagnicta poprzez zaplanowanie oglaszania
poszczegblnych naboréw w odpowiedniej kolejnosci, co zostalo przedstawione w dalszej cze$ci dokumentu.

Tak dobrana kolejno$¢ wdrazania poszczegdlnych przedsiewzigé pozwoli na wystgpienie miedzy nimi efektu
wspotdziatania oraz warto$¢ dodanej.

6.4. Przypisanie wskaznikow do celow i przedsiewzieé

Przedsiewzieciu 1.1 Rozwdj infrastruktury turystycznej

Wskaznika produktu - P1.1:

Wspierane strategie rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ — 1 LGD

Wskaznik rezultatu - W.1.1:
Liczba oséb odwiedzajacych obiekty turystyczne objete wsparciem — 170 000 oséb.

Przedsiewziecia 2.1 Rozwdéj ogdélnodostepnej infrastruktury spolecznej
Wskazniki produktu — P2.1:
Liczba operacji dotyczacych poprawy dostepu do matej infrastruktury publicznej — 12 operacji.

Wskazniki rezultatu — W2.1:
R.40 Inteligentna przemiana gospodarki wiejskiej — 12 liczba strategii.

Przedsiewziecie 2.2 Ochrona dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego wsi §wietokrzyskiej

Wskazniki produktu — P2.2:

Liczba projektéw grantowych dotyczgcych ochrony dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego polskiej wsi — 2
projekty grantowe.

Wskazniki rezultatu — W2.2:
R.41 Laczenie obszaréw wiejskich w Europie — 45 000 osob.
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Przedsiewziecia 2.3 Wlaczenie spoleczne os6b w niekorzystnej sytuacji

Wskazniki produktu — P2.3:

Liczba projektéw grantowych dotyczacych wiaczenia spotecznego ludzi mtodych, senioré6w i 0séb w niekorzystnej
sytuacji — 2 projekty grantowe.

Liczba operacji wlasnych dotyczacych wlaczenia spolecznego ludzi mlodych, senioréw i os6b w niekorzystnej
sytuacji — 4 operacje wiasne.

Wskazniki rezultatu — W2.3:
R.42 Promowanie wlaczenia spotecznego — 44 000 osob

Rozdzial VII Sposob wyboru i oceny operacji oraz sposéb ustanawiania kryteriow wyboru

7.1. Charakterystyka wewnetrznej organizacji pracy LGD

Na etapie opracowania przedmiotowego dokumentu zespot pracownikow dokonat analizy stosowanych w ramach
okresu programowania 2014 — 2020 procedur przez organy statutowe Stowarzyszenia uczestniczgce w procesie
podejmowania decyzji o wyborze grantow i operacji. Na tym etapie zorganizowano réwniez posiedzenie Rady
Programowej, na ktérym cztonkowie mogli przedstawi¢ swoje uwagi i wnioski do dotychczas stosowanych procedur.
Whioski z tak przeprowadzonej analizy przedstawiono do konsultacji Zespotowi do spraw opracowania LSR. Beda
one podstawa do opracowania nowych procedur.

W trakcie prac nad opracowaniem regulaminow i procedury stosowana bedzie zasada nie powielania, tylko
odwolywania si¢ do zapiséw, ktore zdefiniowano w przepisach prawa europejskiego i krajowego oraz w wytycznych
MRIiRW. Zasada ta pozwala unikng¢ koniecznos$ci zmian procedur przy kazdej zmianie przepisow prawa.
W stosowanych w nowym okresie programowania procedurach zachowane zostang przepisy dot. zapewnienia
przejrzystosci 1 jawnos$ci procesu wyboru wnioskow, braku dominacji ktérejkolwiek z grup interesu w procesie
podejmowania decyzji, bezstronnosci oceniajacych, postgpowania w przypadku diametralnie roznych ocen oraz
ustalania kolejnosci na liScie wybranych wnioskow, ktore otrzymaty tg sama liczbg punktow. W przypadku rownej
liczby przyznanych punktéw stosowane begdzie dotychczasowe rozwigzanie — kluczowe kryteria. Kluczowe kryteria,
to kryteria, ktore decyduja o kolejnosci wnioskow na tzw. liscie rankingowej w przypadku wnioskow, ktorym
przyznano tg sama liczbe punktow. Podejécie to gwarantuje, ze o ostatecznej kolejnosci nie decyduje kolejnosé
ztozenia wniosku, ale ich jako$¢ i wptyw na osiggnigcie zatozen LSR.

Projekty procedur, w celu skonsultowania ich ze spoteczno$cia lokalna, zostaty opublikowane na stronie Internetowej
Stowarzyszenia.

7.2. Sposob ustanawiania i zmiany kryteriow wyboru

SRWS zaktada opracowanie oddzielnych Kryteriow wyboru grantéw i operacji dla poszczegélnych przedsigwziec.
Przyjete zostang one uchwatami Rady Programowej zgodnie z odpowiednimi procedurami, ktore zaktadajg przed ich
przyjeciem lub zmiang przeprowadzenie konsultacji spotecznych. Z wnioskiem do Przewodniczacego Rady o zmiang
kryteriow wyboru moga wystapi¢: cztonkowie Rady Programowej, Zarzad oraz Dyrektor biura. Obowigzujace
kryteria wyboru publikowane sg na stronach Internetowych. Zaproszenia do konsultacji zamieszczane beda na stronie
internetowej LGD przed posiedzeniem Rady, na ktorym beda zatwierdzane. Uwagi, ktore naptyng w ramach
prowadzonych konsultacji przedstawione zostang Radzie przed ich przyjeciem. Po kazdym naborze LGD aby
odpowiedzie¢ sobie na pytanie ,,czy stosowane kryteria spetnily swoja role” zorganizowane zostanie posiedzenie
Rady z Zarzadem i pracownikami, aby wspodlnie przeanalizowa¢ skutecznos¢ stosowanych kryteriow
W szczegolnosci pod wzgledem:

e ich wplywu na przyjete zalozenia i zamierzone cele,

e  jakosci ztozonych projektow,

e  precyzji zastosowanych zapisow.

Dyskusje na temat stosowanych kryteriow wyboru prowadzone beda rowniez w trakcie warsztatow refleksyjnych,
na ktore zapraszani beda nie tylko czlonkowie Rady, ale rowniez przedstawiciele organizacji pozarzgdowych,
beneficjentow.
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Podejscie to pozwoli dostosowaé kryteria do rzeczywistosci, unika¢ w kolejnych naborach niejasnosci
interpretacyjnych oraz realnie wptywac na osiggniecie przyjetych celow LSR. Wzmocni to réwniez poczucie
sprawczosci, wptywu interesariuszy LSR 2023-2027 na sposob jej wdrazania. Obowigzujace kryteria wyboru
publikowane sg na stronach Internetowych.

Stowarzyszenie stosuje zawsze kryteria z r6znorodng punktacjg i gradacja. Dzigki temu podejsciu minimalizuje si¢
prawdopodobienstwo przyznania tej samej liczby punktéw réznym projektom.

Uzasadnienie

Zdiagnozowana potrzeba

Przedsiewziecie

W ramach kryterium preferowane beda
inwestycje, ktore beda realizowane na
Atrakcyjno$¢ miejsca realizacji operacji szlakach tury§tycznych (plesz,yCh’
rowerowych itp.) lub przy gtéwnych
atrakcjach obszaru LGD zdefiniowanych
w LSR.
. . W ramach kryterium preferowane beda
Zaangazowanie spoteczne w proces . . o .
. . operacje wpisane do koncepcji inteligentnej
11 przygotowania wniosku Wi,
W ramach kryterium preferowane beda
Umozliwienie sfinansowania wigkszej | wnioski, ktorych grantobiorcy nie beda
liczby operacji ubiega¢ si¢ maksymalna dostepng kwote
dofinansowania.
Wybdr operacji, ktore w znacznym W ramach kryterium liczba punktéw zaleze¢
stopniu realizowa¢ beda wskazniki bedzie od stopnia realizacji wskaznikow
produktu i rezultatu LSR. produktu i rezultatu.
Zaangazowanie spoleczne w proces w ram_a ch k_ryterlum preferovil_a_ne b?da, .
orzygotowania wniosku ope_:raCJe wpisane do koncepcji inteligentnej
Wsi.
Wybér operacji, ktore w znacznym W ramach kryterium liczba punktoéw zalezeé¢
2.1 stopniu realizowa¢ beda wskazniki bedzie od stopnia realizacji wskaznikow
produktu i rezultatu LSR. produktu i rezultatu.
W ramach kryterium liczba przyznanych
Wybér operacji o wigkszym poziomie punktoéw bedzie zaleze¢ od stopnia
innowacyjnosci. innowacyjnosci operacji w ujeciu
obszarowym i oryginalnosci.
W ramach kryterium preferowane beda
granty:
e  ktorych realizacja wynika z koncepcji
Zaangazowanie spoteczne w proces inteligentnej wsi,
przygotowania wniosku i jego o  ktore realizowane bedg w partnerstwie

92 wdrozenie. z podmiotami z innych gmin,

23 e w ktérych zaangazowane bgda
spotecznosci roznych gmin
wchodzacych w sktad LGD.

W ramach kryterium preferowane beda
Zaangazowanie lokalnych granty, w ktorych realizacj¢ wniesiony
przedsiebiorcow w realizacje projektu. | zostanie przez lokalnych przedsigbiorcow
wktad finansowy.
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Komplementarnos¢ projektu z innymi
projektami sfinansowanymi w ramach
LSR 2014 — 2020 i LSR 2023 — 2027.

W ramach kryterium preferowane beda
granty, ktorych realizacja zostata
zaplanowana w obiektach sfinansowanych w
ramach LSR 2014 — 2020 lub LSR 2023 —
2027.

opiekunow.

Whparcie dzieci, mtodziezy, seniorow
oraz osob niepetnosprawnych i ich

W ramach kryterium liczba punktéw zaleze¢
bedzie od liczby grup 0s6b w niekorzystne;j
sytuacji do ktorych zostanie skierowany
projekt. Najmniejsza liczba punktow
przyznawana bedzie grantom skierowanym
do jednej grupy, najwigksza do wszystkich.

liczby grantow

Umozliwienie sfinansowania wigkszej

W ramach kryterium preferowane beda
whnioski, ktorych grantobiorcy nie beda
ubiegac si¢ maksymalna dostepng kwote
dofinansowania.

rezultatu LSR.

Wybér grantdéw, ktére w znacznym
stopniu realizowa¢ beda wskazniki

W ramach kryterium liczba punktéw zaleze¢
bedzie od stopnia realizacji wskaznikéw
produktu i rezultatu.

Laczenie pokolen.

W ramach kryterium preferowane beda
projekty, w ktorych realizacje angazowane
beda osoby z roznych grup wiekowych.

pozarzadowymi

Zgodno$¢ z gminnym programami
wspolpracy z organizacjami

W ramach kryterium preferowane beda
projekty zgodne z gminnymi programami
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Tabela 15. Powigzanie kryteriow wyboru grantobiorcow i operacji z diagnoza.

7.3. Sposob uwzglednienia innowacyjnosci w kryteriach wyboru operacji

W trakcie konsultacji spotecznych organizacje pozarzadowe wnioskowaly o niestosowanie kryteriow
0 innowacyjnos$ci poniewaz zwykle proste projekty, o malych budzetach nie sa innowacyjne. Postulat ten zostat
przyjety, dlatego kryterium innowacyjnosci stosowane bedzie tylko dla Przedsiewziecia 2.1. Przez innowacyjno$¢
rozumie si¢ zmian¢ majacg na celu wdrozenie na obszarze LSR nowego produktu lub ustugi lub nowego sposobu
wykorzystania lokalnych zasobow przyrodniczych, historycznych kulturowych czy spotecznych. Wykorzystanie
koncepcji inteligentnej wsi ma przyczynic si¢ do realizacji operacji/projektow cechujacych sie innowacjg spoteczna.
Elementem animowania do wykorzystania koncepcji inteligentnej wsi jako innowacji spotecznej bedg dziatania
przewidziane w planie komunikacji przyblizajace to zagadnienie, tak aby w pelni wykorzystac¢ jego potencjat. Na

etapie oceny wnioskoéw rozpatrywany bedzie stopien innowacji w ujeciu:

a) obszarowym:
e  sofectwo,
e gmina,
e LGD;

b) oryginalnosci:

e  kreatywne — powstajace w wyniku autorskiego pomyshu,

e imitujgce — wzorowane na wczesniej zrealizowanych projektach, grantach, operacjach,

e  pozorne — obejmujace drobne zmiany oferujgce rzekome nowosci.

W przypadku innowacji w ujeciu obszarowym liczba przyznawanych punktow bedzie tym wigksza im wigkszego
obszaru bedzie dotyczy¢. Projekty 0 najwyzszy stopieniu innowacji w ujgciu oryginalnos$ci uznane zostang projekty

Kreatywne, a 0 najmniejszym pozorne.




7.4. Projekty grantowe

Jednym z celow realizacji projektow grantowych jest wzmocnienie komplementarno$ci przedsiewzigé, dlatego ich
realizacja zostata odtozona w czasie. W roku poprzedzajacym oglaszanie konkurséw na powierzenie grantow zaktada
si¢ przeprowadzenie konsultacji spotecznych, w szczegolnosci z: Gminnymi Radami Pozytku Publicznego oraz
Mtodziezowymi Radami Gmin. Zebrane w trakcie konsultacji informacje wykorzystane bgda przy opracowywaniu
regulaminéw zaplanowanych na kolejny rok. W szczegdlnosci do okreslenia:

a)  maksymalnej kwoty dofinansowania,

b) poziomu dofinansowania,

c) wielkosci i rodzaju obowigzkowego wktadu wiasnego,

d) zakresow projektow, ktore beda mogly uzyska¢ dofinansowanie,

e) kryteriow wyboru.

W ramach wdrazania LSR 2023-2027 nie przewiduje si¢ realizacji projektu grantowego dot. opracowania koncepcji
inteligentnych wsi poniewaz SRWS zrealizuje taki projekt w ramach wdrazanej LSR 2014 — 2020.

LGD zaktada realizacje operacji wlasnej w tym dot. wzmocnienia lokalnych organizacji pozarzagdowych poprzez
podniesienie kompetencji i umiejetnosci ich czlonkéw w obszarze zarzadzania NGO, pozyskiwania srodkow,
rozliczania projektow oraz podejmowania dziatan cechujacych si¢ innowacja spoteczna. Podejscie to pozwoli
przygotowa¢ lideréw spotecznych do przygotowywania i realizowania projektow zaplanowanych w ramach
opracowanych koncepcji inteligentnych wsi. Jednocze$nie wplynie to pozytywnie na jako$¢ przygotowywanych
grantoéw i ich efektywng realizacje.

Rozdzial VIII Plan dzialania

8.1. Charakterystyka harmonogramu osiagania poszczegélnych celéw i wskaznikéw

Przy konstruowaniu planu dzialania oraz planu wykorzystania budzetu LSR wzig¢to pod uwage doswiadczenia

Z wdrazania strategii w ramach PROW 2007-2013 oraz PRWO 2014-2020, w tym w szczegdlnosci opdznienia po

stronie:

a) Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
W przygotowaniu catego systemu wdrazania Interwencji LEADER w tym: generatora wnioskow, wzorow umow
z beneficjentami, interpretacji,

b) samorzadu wojewddztwa w weryfikowaniu wnioskOw o przyznanie pomocy m.in. ze wzgledu na uruchamianie
naborow przez wszystkie LGD w jednym czasie.

Dodatkowo uwzgledniono zasoby kadrowe LGD i wynikajace z tego mozliwosci do przeprowadzenie ograniczonej

liczby naboréw w jednym roku. Dlatego przyjeto, ze pierwsze umowy O przyznanie pomocy na realizacje

poszczegolnych operacji, w tym wiasnej, projektow grantowych podpisywane beda w roku 2025, a ich realizacja

zakonczona zostanie nie wczesniej jak w 2026 r.

Ponadto zatozono, ze w ramach naboru przewidzianego w Przedsigwzigciu 2.1 W kazdej gminie nalezacej do LGD
co najmniej jednemu beneficjentowi zostanie przyznane wsparcie w roku 2025.

Dlatego przyjeto, ze kolejne nabory przeprowadzone zostang nie wczesniej jak w drugiej potowie 2025 r., a umowy
z wytonionymi beneficjentami i grantobiorcami podpisane zostang w 2026 r. Ich realizacja zakonczona zostanie
w 2029 r.

Przyjeto rowniez, ze realizacja czterech zaplanowanych operacji wlasnych rozpoczynac si¢ bedzie w kolejnych latach
poczawszy od roku 2025.

8.2. Wyszczegolnienie kamieni milowych realizacji LSR
Kamienie milowe LSR zostaty przedstawione w Zalgczniku nr 2 Plan dziatania.
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Rozdzial IX Plan finansowy LSR

9.1. Zrédla finansowania dzialalnosci LGD

W rozdziale 6.2 oraz w Zatacznikach 1, 3, 4 przedstawiono zrodta finansowania Lokalnej Strategii Rozwoju

Z podzialem na cele. Poza tym dziatalno$¢ Stowarzyszenie finansowana bedzie z:

a) skladek cztonkowski,

b) odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,

c) 1,5% przekazanych przez podatnikow w ramach rozliczania si¢ z podatku dochodowego,

d) zbiorki publiczne i indywidualne darowizny, w tym w ramach systemu FaniMani (w systemie FaniMani sklepy
internetowe przekazuja Stowarzyszeniu darowizne o wartosci do 2,5% zrealizowanych zakupow przez osoby
wpierajace Stowarzyszenie i zapisane do systemu),

e) dofinansowania ze Zrodet zewnetrznych w tym z:

e  EFS+w ramach programu operacyjnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021 — 2027 r.

e  Programu wieloletniego na rzecz Osob Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021 — 2025 Ministerstwa Rodziny
i Polityki Spoteczne;j,

e Narodowego Instytutu Wolnosci,

e inne.

9.2. Opis powigzan poszczegélnych zrodel finansowania z celami LSR

Ze skladek cztonkowskich Stowarzyszenie zwyczajowo finansuje wymagany wktad wiasny w realizowanych
projektach, jak rowniez koszty wiasne niezbedne dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania biura, ktorych nie
mozna jednoznacznie przypisa¢ do budzetéw realizowanych projektow, np. obstuge inspektora danych osobowych,
podatek od nieruchomosci, optaty za wywoz $mieci itp.

W ramach odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego Stowarzyszenie prowadzi szkote jezyka angielskiego dla
dzieci i mlodziezy. Dziatalno$¢ ta jest spdjna z Przedsiewzieciem 2.3 Wigczenie spoteczne osob w niekorzystnej
sytuacji.

Srodki zebrane z 1,5%, podczas zbiorek publicznych oraz indywidualne darowizny i darowizny z systemu FaniMani
przekazywane sg na wsparcie osob niepetnosprawnych. Jedng z nich jest wspolzatozyciel Stowarzyszenia, ktory parg
lat temu ulegt cigzkiemu wypadkowi. Drugg osobg jest informatyk wspdlpracujacy ze Stowarzyszeniem od
Pilotazowego Programu Leader+, ktory od o$miu lat walczy z niezdiagnozowang jeszcze choroba. Dziatalnos¢ ta jest
spojna z Przedsiewzigciem 2.3 Wigczenie spoteczne osob w niekorzystnej sytuacji.

Ze srodkéw EFS+ Stowarzyszenie planuje ubiega¢ si¢ o dofinansowanie projektu promujacego rowno$ci szans,
niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwickszanie zdolnosci do zatrudnienia, w szczegolnosci grup
w niekorzystnej sytuacji w ramach Dziatania 09.01 Aktywna integracja spoleczna i zawodowa programu Fundusze
Europejskie dla Swigtokrzyskiego 2021-2027. Projekt bedzie spojny z Przedsiewzieciem 2.3 Wigczenie spoleczne
0sob w niekorzystnej sytuacji.

W ramach Programu wieloletniego na rzecz Os6b Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021 — 2025 Ministerstwa Rodziny
i Polityki Spotecznej oraz Rzadowego Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018 — 2030
Stowarzyszenie wnioskowa¢ bedzie realizacji projektow dotyczacych aktywizacji seniorow i osob miodych,
spojnych z Przedsiewzieciem 2.3 Wigczenie spoteczne oséb w niekorzystnej sytuacji.

Rozdzial X Monitoring i ewaluacja

Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju ma na celu osiggnigcie zaplanowanych rezultatow w efekcie realizacji zadan
i przedsigwzigé jakie zostaly nakreslone w strategii. W dokumencie zostaly one przedstawione w sposob
szczegotowy, skwantyfikowany, z uwzglednieniem planu realizacji zarowno pod wzgledem czasu jak i budzetu.
Strategia obejmuje okres 6 lat, a wigc na tyle dtugi, ze zatozenie braku zmian zachodzgcych w szeroko rozumianym
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otoczeniu (spotecznym, gospodarczym, $rodowiskowym , itp.) wydaje si¢ nieuprawnione. Efektywna realizacja
strategii wymaga kontroli skutecznosci i adekwatnosci dziatan na poszczeg6lnych jej etapach. Kontrola realizacji
poszczegblnych elementdow bedzie miata charakter ciagly, pozwalajacy na biezaco ocenia¢ uzyskiwane efekty.
Monitoring zapewni LGD kontrole tego czy strategia jest wdrazana, i czy zgodnie z aktualnym planem mozliwe jest
osiagniecie zatozonych celow, a w razie potrzeby pozwoli dokona¢ korekty zaplanowanych dziatan lub sposobdw
ich realizacji odpowiednio wczesnie.

Na bazie danych pochodzacych z monitoringu oraz dziatan komunikacyjnych bedzie dokonywana ewaluacja, ktora
pozwoli podsumowac¢ efekty dziatan, poréwnac plan i ztozenia z rzeczywistymi rezultatami, dostarczy informacji na
temat racjonalno$ci poszczegolnych narzedzi co zwigkszy zasob wiedzy LGD na temat skutecznosci oddziatywania.

Procedura monitoringu
Zadania zwigzane z prowadzeniem monitoringu bgda realizowane przez pracownikdéw biura LGD. W ponizszej tabeli
szczegotowo rozpisano aspekty funkcjonowania i realizacji LSR, ktore bgda podlegac analizie i ocenie.

BADANE ASPEKTY: ZRODLA DANYCH

BADANY ELEMENT

o realizacja szkolen
dla pracownikow LGD,

o realizacja szkolen dla organow
LGD,

* efektywnos¢ doradztwa Dane wtasne i badania LGD:

Funkcjonowanie LGD
i animacja.

w biurze LGD,

o liczba porad i charakter
doradztwa $wiadczonego
w biurze LGD,

e ocena $wiadczonego doradztwa

o czestotliwos¢ 1 regularno$¢
spotkan organow LGD,

o frekwencja na spotkaniach
organow LGD.

e osoby korzystajace z doradztwa,

e osoby uczestniczgce w spotkaniach,
szkoleniach organizowanych przez
LGD.

Realizacja planu dziatania.

Przestrzeganie przyjetych
procedur.

Dane witasne LGD.

Realizacja LSR.

e Stopien osiggnigcia zatozonych
warto$ci wskaznikow
(rezultatéw i1 produktow),

e ocena skutecznosci
stosowanych kryteriow wyboru,

e stopien wykorzystania
funduszy,

o Wwysokos¢ zakontraktowanych
srodkow.

Dane i badanie wtasne LGD:
e ankieta monitorujaca dla
beneficjentow i grantobiorcow.

Tabela 16. Monitoring wdrazania LSR na lata 2023 — 2027.

Charakterystyka zrodel danych oraz sposoboéw pomiaru i oceny danych:

a) dane wlasne LGD — dane gromadzone w toku normalnej dziatalnosci LGD, w szczegdlnosci w ramach

obowigzkowej sprawozdawczos$ci realizowanej przez Stowarzyszenie. Dane wlasne obejmowa¢ beda:

e wskazniki planu komunikacji,

e dane ilosciowe dotyczace doradztwa w biurze,
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e dane gromadzone w trakcie naboréw (m.in. terminy naborow, ilo$¢ ztozonych wnioskéw, srodki finansowe
przypisane do naborow)
e wskazniki LSR,
e budzet LSR,
e  dane dotyczace pracy organéw LGD,
e informacje o szkoleniach dla pracownikow i cztonkow organow LGD.
b) badania wiasne LGD:
e ankieta monitorujgca dla beneficjentow i grantobiorcow — badanie pozwoli na zbieranie istotnych
informacji dotyczacych postepu rzeczowo-finansowego. Pozwoli takze poglebi¢ informacje uzyskane
Zz wnioskdw o dofinansowanie operacji, m.in. pozwoli na dezagregacje obowigzkowych wskaznikow.
Ankieta bedzie wypeiana przez beneficjentow i grantobiorcow raz, w roku, w ktorym rozliczyli oni
operacje.
e  Dbadania ankietowe 0sOb korzystajacych z doradztwa — badania realizowane na biezaco, w ktorych jednostka
analizy bedg udzielone porady. O wypehienie ankiety bedg proszone osoby korzystajace z doradztwa
w biurze LGD.
e  badania ankietowe uczestnikow spotkan informacyjno-konsultacyjnych lub szkolen organizowanych przez
LGD - realizowane w czasie kazdego tego typu wydarzenia zorganizowanego przez LGD.
Dane zgromadzone za pomocag wymienionych powyzej technik beda poddawane okresowej analizie przez
pracownikéw biura LGD w przypadku ewaluacji on-going lub przekazywane w przypadku ewaluacji eks-post
wyspecjalizowanemu, zewnetrznemu podmiotowi. Ponadto w oparciu o ww. dane bedzie przygotowywany coroczny
raport z monitoringu w formie prezentacji bedacy materialem bazowym do realizacji warsztatow refleksyjnych
W ramach ewaluacji wewnetrznej (patrz ,,Procedura ewaluacji).
Jesli chodzi o czas dokonania pomiaru, to jest on niemozliwy do sprecyzowania w przypadku danych, ktore beda
rejestrowane na biezaco (np. w przypadku danych dotyczacych doradztwa w biurze LGD). Wiele zaplanowanych
zrodet danych sama w sobie zawiera wskazanie momentu rejestracji danych, np. ankiety dotyczace spotkan
informacyjno-konsultacyjnych, szkolen lub imprez organizowanych przez LGD powinny by¢ realizowane na ich
zakonczenie (ankiety beda wypelnianie w czasie wszystkich spotkan organizowanych przez LGD.

Procedura ewaluacji

Procedura ewaluacji zaklada realizacj¢ 2 dzialan w ramach wdrazania LSR:

a) corocznej ewaluacji wewnetrznej (on-going),

b) koncowej ewaluacji zewnetrznej (ex-post).

Coroczna ewaluacja wewnetrzna prowadzona bgdzie w ramach warsztatow refleksyjnych. Sposob i termin ich

realizacji bedzie zgodny z Wytycznymi Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Do przeprowadzenia spotkan zostanie

wykorzystany raport w formie prezentacji przygotowany przez pracownikow LGD w oparciu o dane gromadzone

zgodnie z procedura monitoringu.

Badania ewaluacyjne w ramach koncowej ewaluacji zewngtrznej pozwolg na ocene funkcjonowania LGD i realizacji

LSR z uwzglednieniem kryteriow ewaluacyjnych. Przyjete kryteria ewaluacyjne zdefiniowane zostaty w sposob

nastepujacy:

e Trafno$¢: stopien, w jakim przyjete cele, przedsigwzigcia i sposob funkcjonowania LGD odpowiadaja
zidentyfikowanym problemom w obszarze objetym realizacja LSR i realnym potrzebom odbiorcéw dziatan.

e Spojnosé: stopien spojnosci LSR z innymi dokumentami programowymi i strategiami obejmujacymi obszar
realizacji LSR.

e  Efektywnos$¢: stosunek poniesionych naktadow (zasobow finansowych, ludzkich, czasu) do uzyskanych
wynikow i rezultatow.

e  Skuteczno$¢: stopien osiggnigcia zdefiniowanych celow i przedsigwzigc.

o  Uzyteczno$¢: stopien zaspokojenia potrzeb odbiorcow dziatan w wyniku osiggnigcia rezultatdow operacji.

e  Trwatlo$¢: ocena mozliwosci i stopnia utrzymania si¢ efektow i wptywu dziatan po zakonczeniu ich realizacji.
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W ponizszej tabeli zaprezentowano sposob operacjonalizacji kryteriow ewaluacyjnych, tzn. sposob w jaki znajduja
one odzwierciedlenie w konkretnych pytaniach badawczych. Pytania te wskazuja na obszary funkcjonowania LGD
oraz realizacji LSR, ktore beda podlega¢ ewaluacji zewngtrznej ex-post. Pytania badawcze i obszary badania sa
roOwniez powigzane z zaplanowanymi technikami badawczymi, ktore zostang scharakteryzowane pod tabela.

Ewaluacja

i podmiot Kryteria ewaluacyjne i glowne pytania badawcze
wykonujacy

Trafno$é

Czy w spotecznosci nie zaszly jakie$ istotne zmiany, ktore majg wpltyw na
obnizenie poziomu trafnosci LSR?

Efektywnosé¢

Czy osiagniete efekty rzeczywiscie byly wynikiem realizacji przedsiewziec
W ramach wdrazania LSR?

Okreslenie stopnia prawdopodobienstwa, ze obserwowane rezultaty mogtyby
pojawi¢ si¢ pomimo braku interwencji.

Jaki jest stosunek poniesionych naktadéw w stosunku do uzyskanych

Ewaluacja ex-post — rezultatow.
zewngtrzna Skuteczno$¢
(realizowana przez Jaki jest poziom realizacji wskaznikow produktu i rezultatu?
wyspecjalizowany Ocena stopnia realizacji harmonogramu i budzetu wdrazania LSR.
podmiot we Uzyteczno$¢
wspotpracy z LGD). W jakim stopniu potrzeby beneficjentow zostaty zaspokojone dzigki realizacji
operacji?
Jakie sa nieplanowane efekty wdrazania LSR?
Komplementarnos¢

Czy dziatania realizowane w toku wdrazania LSR uzupehialy si¢ z innymi
programami obejmujacymi obszar LGD?

W jakim stopniu dziatania realizowane w toku wdrazania LSR uzupetnialy si¢
wzajemnie?

Trwalo$é

Czy zrealizowane operacje wywolaty trwale zmiany w lokalnej spoteczno$ci?

Tabela 17. Kryteria ewaluacji LSR na lata 2023 — 2027 i gtéwne pytania badawcze.

W czasie ewaluacji on-going oraz ex-post zastosowane zostang nastgpujace techniki badawcze:

Analiza danych (ewaluacja ex-post) — analiza dokumentacji wytworzonej przez biuro i organy LGD. Analiza
ogolnodostepnych danych statystycznych (np. Bank Danych Lokalnych), dostgpnych publikacji i raportow
z badan dotyczacych obszaru LGD, raporty z monitoringu oraz sprawozdania z warsztatow refleksyjnych.
Analiza danych zastanych zostanie w szczegolnosci wykorzystana do okreslenia trafnosci prowadzonej
interwencji. Wyniki analizy beda ponadto stanowi¢ punkt wyjscia do zbierania danych przy pomocy pozostatych
technik badawczych. Analiza dokumentacji w najwigekszym stopniu zostanie jednak wykorzystana w badaniu
trafnosci i spojnosci procesu wdrazania LSR. Powyzsza analiza przeprowadzona zostanie przez
wyspecjalizowany podmiot zewnetrzny w ramach ewaluacji ex-post. LGD przekaze jego przedstawicielom
dane, informacje oraz materiaty niezbedne do wykonania tego zadania badawczego.

Wywiady eksperckie (ewaluacja ex-post) — wywiady (indywidualne i grupowe) z przedstawicielami biura LGD
oraz organdow LGD przedstawicielami osob w niekorzystnej sytuacji. Wywiady eksperckie beda odgrywac
znaczacg role dla badania komplementarnos$ci procesu wdrazania LSR, jak rowniez okreslenia jego trafnosci
i skutecznoSci.
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Badanie ankietowe mieszkancow obszaru LGD (ex-post) — badanie ilosciowe przeprowadzone na losowo
dobranej probie lub za posrednictwem badan online. Ankiety przeprowadzone zostang przez pracownikow LGD,
z wykorzystaniem techniki PAPI lub elektronicznie z wykorzystaniem techniki CAWI. Badanie ankietowe
zostanie przeprowadzone w ramach ewaluacji ex-post. Kwestionariusze ankiety dostarczone zostang przez
wyspecjalizowany podmiot zewngtrzny, ktdry bedzie merytorycznie odpowiedzialny za przeprowadzenie badan
ewaluacyjnych. Badania ankietowe pozwolg na uspotecznienie procesu ewaluacji i wlaczenie mieszkancow
w proces oceny funkcjonowania LGD. Wyniki ankiet beda istotne przede wszystkim dla oceny trafnosci,
skutecznosci oraz uzytecznosci procesu wdrazania LSR oraz trwalo$ci uzyskanych efektow.

Badanie ankietowe 0sob korzystajacych z doradztwa — stuzy¢ bedzie do badania poziomu efektywnoSci
doradztwa. Prowadzone bedzie w ramach monitoringu, a zebrane dane bedg zbierane w corocznych raportach
z monitoringu i poddawane ocenie w czasie warsztatow refleksyjnych. Dane te zostana poddane dodatkowe;j
zbiorczej analizie w czasie ewaluacji ex-post.

Badanie ankietowe wsrod wnioskodawcow (ewaluacja ex-post) — badanie ilosciowe przeprowadzone za pomocg
formularza internetowego (CAWI) lub z wykorzystaniem techniki CATI (telefonicznie). Do jego
przeprowadzenia wykorzystana zostanie baza kontaktéw zgromadzonych przez LGD w ramach wdrazania LSR.
Ankieta bedzie wypetniana przez wnioskodawcow. Badanie to pozwoli na analize efektywnosci interwencji
podjetych w ramach wdrazania LSR oraz bedzie uzupeieniem danych gromadzonych przy pomocy ankiet
wypehianych przez osoby korzystajace z doradztwa w biurze LGD oraz ankiet monitorujacych dla
beneficjentow. W przypadku realizacji badan CAWI, ankieta internetowa opracowana zostanie przez
wyspecjalizowany podmiot zewnetrzny odpowiedzialny za realizacje ewaluacji ex-post.

Warsztaty refleksyjne realizowane w ramach ewaluacji on-going. W ich czasie uczestnicy beda mogli uzyskac
informacje na temat dziatalnosci LGD i postepéw we wdrazaniu LSR. Uczestnicy beda brali udzial w ocenie
danych zebranych w ramach monitoringu. Istotnym celem spotkan bedzie tez pozyskiwanie informacji
zwrotnych od uczestnikow.

ZRODLA DANYCH 1
RODZAJ TECHNIKI ICH VISR EFEKT REALIZACJI

EWALUACJI POZYSKANIA REALIZACJI

e Wiaczenie mieszkancow
w proces ewaluacji LSR.

e kompleksowa ocena dokumentu
strategicznego,

e o0cena wszystkich aspektow
funkcjonowania LGD oraz
dziatan podjetych w ramach

e Analiza danych,

e wywiady eksperckie

e Dbadanie ankietowe na
losowo dobranej probie
mieszkancoéw obszaru LGD
(realizowane przez biuro

Ex-post Po roku 2028 aktywizacji,
P LGD za pomocg ankiety -yW- .J .
. e QOpisanie 1 ocena zmian
dostarczonej przez L. .
. . W spotecznosci lokalne;j
wyspecjalizowany podmiot N S .
osiagnietych dzieki wdrazaniu
zewnetrzny),
. . LSR,
e Dbadanie ankietowe : .
. , e sformutowanie rekomendacji
wnioskodawcow.
dotyczacych przyszitego sposobu
funkcjonowania LGD.
Warsztaty refleksyjne za kazdy e Wigczenie mieszkancow
rok realizowane na poczatku w proces ewaluacji LSR,
On-aoin kolejnego roku kalendarzowego | Raz w roku e 0cena wdrazania dokumentu
gong na podstawie zbieranych na wdrazania LSR. strategicznego,

biezaco danych opracowanych
w formie prezentacji
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e Ocena aspektow funkcjonowania
LGD oraz dziatan podjetych w
ramach aktywizacji,

e Qpisanie i ocena zmian
W spotecznosci lokalne;j
osiagnigtych dzigki wdrazaniu
LSR,

e sformutowanie rekomendacji
dotyczacych przysziego sposobu
funkcjonowania LGD.

Tabela 18. Ewaluacja LSR na lata 2023 - 2027.
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Zalacznik nr 1 — Formularz 1: Cele i przedsigwzigcia

Zalaczniki

Budzet w Euro

Przedsiewziecia w ramach Celu |

Grupy docelowe

Sposéb realizacji
(konkurs, projekt grantowy, operacja

191 399,00 €

Przedsigwzieciu 1.1 Rozwoj infrastruktury
turystycznej

Mieszkancy obszaru LRS, turysci

wlasna, animacja)

Projekt grantowy

Przedsigwziecia 2.1 Rozwdj ogdlnodostepnej

Mieszkancy obszaru LSR, osoby mtode,

w niekorzystnej sytuacji

opiekunowie

1225 000,00 € infrastruktury spolecznei seniorzy Konkurs, projekt grantowy
200 000.00 € Przedsiewzigcie 2.2 Ochrona dziedzictwa Mie_szkar'lcy obszaru LSR, osoby mtode, | Projekt grantowy
’ kulturowego i przyrodniczego wsi $wigtokrzyskiej seniorzy Operacja wlasna
Przedsigwzigcia 2.3 Wigczenie spoteczne 0sob Mie_szkar’lcy obszam LSR, osoby n.ﬂ.Ode’ Projekt grantowy
325 000,00 € seniorz y, osoby niepetnosprawne i ich

Operacja wlasna
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Zalacznik nr 2 — Formularz 2: Plan dziatania

do 31.12.2028 do 31.12.2029

do 31.12.2027

©
N
o
5
o
S
i
™

o
©

do 31.12.2025

do 31.12.2024

Program

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Wartos¢ z jed.

miary

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Wartos¢ z jed.

miary

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Wartos$¢ z jed.

miary

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Wartos$¢ z jed.

miary

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Wartos¢ z jed.

miary

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Wartos¢ z jed.

miary

INEVAUE]
wskaznika

Cel 1 Wzmocnienie rozwoju turystyki na obszarze lgd

Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego

R
o
o
—
o
X
o
o
—
o
X
o
o
—
o
X
o
o
—
o
X
o
o
—
8
- S 2
ISEC)
—
o
o o
P1.1 Wspierane strategie W1.1L. osob
rozwoju lokalnego przez odwiedzajacych obiekty
spotecznoéé EJGQA.VN:@ objete
wsparciem

Przedsiewziecie P1.1

Rozwdj infrastruktury turystycznej
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Zalacznik nr 2 — Formularz 2: Plan dziatania

do 31.12.2028 do 31.12.2029

do 31.12.2027

©
N
o
N
o
—
—i
™

o
©

do 31.12.2025

do 31.12.2024

Program

% realizacji
wskaznika

narastajaco

Wartos¢ z
jed. miary

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Wartos$¢ z
jed. miary

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Wartos¢ z

jed. miary

% realizacji
wskaznika

narastajaco

Wartos¢ z
jed. miary

% realizacji
wskaznika

narastajaco

Wartos$¢ z
jed. miary

% realizacji
wskaznika

narastajaco

Wartosé z
jed. miary

INEVALED
wskaznika

4

$ci

0j swoich miejscowo

J4

anCow W rozws

7

Cel 2 Wzmacnianie spojnosci obszaru 1gd poprzez zwigkszenie zaangazowania mieszk.

Plan Strategiczny dla Wspoélnej Polityki Rolnej

X
o
o
—
S
o o &
7
X
o
o
—
>
o o .m
7
X
o
o
—
=
o o £
7
$
o
o
—
S
) w 2
7
X
™
@
[o0]
Te]
g
M~ M~ m
17
X
o
g
o o m
17
P2.1 L. operacji dot. popra . .
perac) .. poprawy W2.1(1) R.40 Inteligentna przemiana
dostepu do matlej infrastruktury L
: . gospodarki wiejskiej
publicznej

Przedsiewziecia 2.1
Rozwoj ogdlnodostepnej infrastruktury spotecznej
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Zalacznik nr 2 — Formularz 2: Plan dziatania

do 31.12.2028 do 31.12.2029

do 31.12.2027

©
N
o
N
o
—
—i
™

o
©

do 31.12.2025

do 31.12.2024

Program

% realizacji
wskaznika

narastajaco

Wartos¢ z
jed. miary

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Wartos$¢ z
jed. miary

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Wartos¢ z

jed. miary

% realizacji
wskaznika

narastajaco

Wartos¢ z
jed. miary

% realizacji
wskaznika

narastajaco

Wartos¢é z
jed. miary

% realizacji
wskaznika

narastajaco

Wartos¢ z
jed. miary

INEVATE]
wskaznika

Plan Strategiczny dla Wspo6lnej Polityki Rolne;j

0 proj.

grant.

100%

grant.

25000

20 000

0 proj.

grant.

0 osob

P.2.2 L. projektow grant. dot. ochrony
dziedzictwa kulturowego lub przyrod.

polskiej wsi

W2.2(2) R.41 Laczenie obszaréw
wiejskich w Europie

Przedsiewziecie 2.2
Ochrona dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego wsi $wigtokrzyskiej
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Zalacznik nr 2 — Formularz 2: Plan dziatania

do 31.12.2028 do 31.12.2029

do 31.12.2027

©
N
o
N
o
—
—i
™

o
©

do 31.12.2025

do 31.12.2024

Program

% realizacji
wskaznika

narastajaco

Wartos¢ z
jed. miary

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Wartos$¢ z
jed. miary

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Wartos¢ z
jed. miary

% realizacji

wskaznika

narastajaco

Wartos¢ z
jed. miary

% realizacji

wskaznika

narastajaco

Wartos¢é z
jed. miary

% realizacji
wskaznika

narastajaco

Wartos¢ z
jed. miary

INEVATE]
wskaznika

Plan Strategiczny dla Wspoélnej Polityki Rolne;j

100%
100%

0 proj
grant
0
operacji
wlas

100%
100%

1 proj
grant
1
operacja
wlas

75%

0 proj
grant
1
operacja
wlas

50%
50%

1 proj
grant
1
operacja
wlas

0%
25%

0 proj
grant
1
operacja
wlas

0%
0%

0 proj
grant
0
operacji
wlas

P.2.3(1) L. proj. grant. dot. wiaczenia | P2.3(2) L. oper. wt. dot. wiaczenia
spolecznego ludzi mtodych, senioréw | spol. ludzi mtod. senioréw i 0sob w
i 0s. W niekorzystnej sytuacji niekorzystnej sytuacji

Przedsiewziecie 2.3
Wiaczenie spoteczne 0s6b w niekorzystnej sytuacji
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Zalacznik nr 2 — Formularz 2: Plan dziatania

o3ouzoojods

0 500 20 000 500 23000

BIUSZOBIM STUBMOWOI] 74 £ ZM
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Zalacznik nr 4 — Plan wykorzystania budzetu LSR

PLANOWANA WYSOKOSC SRODKOW NA WDRAZANIE LSR I ZARZADZANIE LSR

Zakres wsparcia Program/Fundusz Srodki ogélem
PS WPR EFRR EFS+ (Euro)

Wdrazanie LSR
(art. 34 ust. 1 lit. b 1 750 000,00 178 001,07 0,00 1928 001,07
rozporzadzenia
2021/1060)
Zarzadzanie LSR
(art. 34 ust. 1 it. ¢ 412 500,00 13 397,93 0,00 425 897,93
rOZpoqudZenla nr
2021/1060)
Razem 2 162 500,00 191 399,00 0,00 2 353 899,00
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Zalacznik nr 4 — Plan wykorzystania budzetu LSR

31.12.2024

31.12.2025

Srodki zakontraktowane w Euro do:

30.06.2026 31.12.2026 31.12.2027 31.12.2028 31.12.2029

Kwota ogotem % Kwota ogotem % Kwota ogotem % Kwota ogotem % Kwota ogotem % Kwota ogotem % Kwota ogotem %
Fundusz (UE + krajowe) | wykorz | (UE + krajowe) | wykorz | (UE +krajowe) | wykorz | (UE +krajowe) | wykorz | (UE +krajowe) | wykorz | (UE + krajowe) | wykorz | (UE + krajowe) | wykorz
ystania ystania ystania ystania ystania ystania ystania
budzetu budzetu budzetu budzetu budzetu budzetu budzetu

LSR LSR LSR LSR LSR LSR LSR
EFRROW 0,00 0,00 923750,0 | 52,79% 75000,00 | 57,07% 488 750,00 | 85,00% 143 750,00 93,21 118 750,00 | 100,0% 0,00 | 100,0%
EFRR 0,00 0,00 191399,0 | 100,0% 0,00 | 100,0% 0,00 | 100,0% 0,00 | 100,0% 0,00 | 100,0%
w 0,00 0,00 1115149,00 | 57,44% 488 750,00 | 86,48% 143 750,00 | 90,02% 118 750,00 | 100,0% 0,00 | 100,0%
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